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SETTORE POLITICHE SOCIALIL PER LA CASA E PER 1
GIOVANI - SUSSIDIARIETA' ED ASSOCIAZIONISMO -
ISTRUZIONE ED UNIVERSITA'

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Cavaliere Alfonso

DECRETO DIRIGENZIALE N. 129 DEL 08/09/2026

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE DOMANDE
DI PARTECIPAZIONE ALL’*“AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALLA
REVISIONE DELL'ALBO DELLE ASSOCIAZIONI DEL COMUNE DI
ROVIGO "

IL DIRIGENTE

RICHIAMATE le Determinazioni Dirigenziale n. 1489 del 23/04/2026, di approvazione dell’ Avviso
pubblico per la revisione dell'Albo delle Associazioni e la n. 2143 del 18/06/2026 di riapertura dei
termini per la presentazione delle domande di iscrizione;

ATTESO che I’Avviso ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente fino al termine del periodo
per la presentazione delle domande fissato alle ore 23:59 del 8 luglio 2026;

DATO ATTO che, entro il suddetto termine per la presentazione delle domande, risultano pervenute
dai soggetti richiedenti n. 132 istanze, tutte acquisite al Protocollo Informatico del Comune di Rovigo;

RICHIAMATA la Delibera del CC. N, 171 del 22.12.1994 “Regolamento di istituzione e
funzionamento dell’Albo delle Associazioni...” che ha istituito ’Albo delle Associazioni del
Comune di Rovigo;

DATO ATTO che le domande di iscrizioni devono essere verificate da una commissione che dovra
verificare la conformita degli scopi dell'associazione ai principi Costituzionali, delle leggi e dello
Statuto Comunale in vigore;

DATO CHE la Commissione di cui sopra ¢ nominata con provvedimento del Dirigente del Settore
competente, ¢ composta da 3 membri compreso il Presidente ed ha il compito di esaminare le
domande presentate dalle Associazioni per la loro iscrizione all'Albo Comunale delle Associazioni
nonché di dare la necessaria informazione pubblica sull’esito della selezione.

RITENUTO pertanto, necessario, costituire la Commissione che proceda in tal senso;

VALUTATE ai fini dell’individuazione dei componenti della Commissione, le competenze, le
esperienze professionali, nonché il carico di lavoro dei dipendenti assegnati al Settore “Politiche
Sociali, per la casa e per 1 giovani — Sussidiarieta ed associazionismo — Istruzione ed Universita”;
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RITENUTO di nominare i seguenti componenti della Commissione, individuati fra i dipendenti del
succitato Settore in possesso dei necessari requisiti:

* Dr.Alfonso Cavaliere, Dirigente (Presidente);

* Dott.ssa Chiara Boldrin Funzionario Amministrativo-Contabile (Membro ordinario);

* Dott.ssa Paola Verza Funzionario Amministrativo-Contabile (Membro ordinario)

DATO ATTO che, prima dell’insediamento, i componenti della Commissione (Presidente e Membri
ordinari) dovranno dichiarare di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita e di conflitto
di interessi previsti per legge;

DATO ATTO che ’attivita della Commissione sara prestata a titolo gratuito in quanto rientrante nei
compiti d’ufficio dei componenti;

VISTA la L. n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”;

VISTO il D.P.R. n. 445/2000 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia
di documentazione amministrativa”;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

VISTO il vigente Regolamento delle Funzioni Dirigenziali dell’Ente;
VISTO il vigente Regolamento di Contabilita Armonizzata;
VISTO il vigente Statuto Comunale;

VISTO il “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, approvato con il D.P.R. n. 62/2013,
ed il “Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Rovigo”, approvato con Deliberazione
della Giunta Comunale n. 170 del 26/09/2024;

RICHIAMATTI:
Visti:
* la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 109 del 22/12/2025, ad oggetto “Approvazione

Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026/2028, relativa nota di aggiornamento al
DUP 2026/2028, bilancio di previsione esercizio 2026/2028 e relativi allegati”;

* la Deliberazione di Giunta Comunale n. 5 del 09/01/2026, immediatamente eseguibile, con la
quale ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028 con assegnazione delle
dotazioni finanziarie;

* la Deliberazione della Giunta Comunale n. 48 del 25/02/2026, di “Approvazione Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione 2026-2028;

Richiamati:

« la Deliberazione della Giunta Comunale n. 489 del 10/12/2025, dichiarata i.e., con la quale ¢
stata approvata la modifica della macrostruttura dell’Ente ed individuato, fra gli altri, il Settore
“Politiche sociali, per la casa e per i giovani - Sussidiarieta ed associazionismo - Istruzione ed
universita’;

* il Decreto Sindacale n. 32 del 19/12/2025, con il quale ¢ stato conferito al sottoscritto
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Dirigente l'incarico afferente il Settore “Politiche sociali, per la casa e per i giovani -
Sussidiarieta ed associazionismo - Istruzione ed universita”, comprendente i servizi afferenti
a: Politiche sociali, Politiche per il lavoro, Politiche per la casa, Ufficio casa, Associazionismo,

Sussidiarieta, Volontariato, Patti di collaborazione, Istruzione ed universita, Innovation
Lab/Urban Digital Center, Politiche giovanili;

£

DATO ATTO che, in relazione al presente procedimento, il sottoscritto Dirigente ne mantiene in capo
a s¢ la relativa responsabilita, considerato che trattasi di atto organizzativo di prerogativa dirigenziale;

DECRETA

1. che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del dispositivo del presente atto e si
intendono qui integralmente richiamate e riportate;

2. di nominare la Commissione per 1’esame delle domande presentate a seguito dell'Avviso pubblico
per la revisione dell'Albo delle Associazioni:

* Dr. Alfonso Cavaliere, Dirigente (Presidente);
* Dott.ssa Chiara Boldrin Funzionario Amministrativo-Contabile (Membro ordinario);

* Dott.ssa Paola Verza Funzionario Amministrativo-Contabile (Membro ordinario e Segretario
verbalizzante);

3. di prescrivere che siano rese prima dell’insediamento della Commissione, ed acquisite in allegato
al primo verbale della riunione, le dichiarazioni dei componenti (Presidente € Membri ordinari) circa
I’assenza delle cause di incompatibilita e di conflitto di interessi previsti per legge;

4. di dare atto che I’attivita della Commissione sara prestata a titolo gratuito in quanto rientrante nei
compiti d’ufficio dei componenti;

5. di trasmettere copia del presente atto ai dipendenti interessati;

6. di dare atto che la pubblicazione dell’atto nell’ Albo on-line del Comune avviene nel rispetto della
tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di protezione dei dati
personali. Ai fini della pubblicita legale, 1’atto destinato alla pubblicazione ¢ redatto in modo da
evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari, eccedenti o non pertinenti, ovvero
il riferimento a categorie particolari di dati personali;

7. di assolvere I'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle
disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni (D.Lgs. n. 33/2013) nell'apposita sezione del sito web dell’Ente
"Amministrazione trasparente — sottosezione Provvedimenti/Provvedimenti dei dirigenti".

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarita tecnica e correttezza dell'azione
amministrativa.

IL DIRIGENTE
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Alfonso Cavaliere

Documento sottoscritto con firma digitale

Decreto dirigenziale n. 129 del 08/09/2026 - Pag. 4 di 4



