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SETTORE URP, UFF. STAMPA, UFF. DI GABINETTO, 
CULTURA, MUSEO, TEATRO, GEMELLAGGI, TURISMO, 

EVENTI E MANIFESTAZIONI, DEMOGRAFICI E STATISTICA, 
DECENTRAMENTO E POL. DELLE FRAZIONI

UNITA' OPERATIVA DI STAFF E COORDINAMENTO SETTORE

DECRETO SINDACALE N. 63 DEL 09/09/2024

OGGETTO: PARZIALE MODIFICA DEL DECRETO SINDACALE DI NOMINA DEI 
COMPONENTI DEL SINDACATO DEL TEMPIO DELLA BEATA 
VERGINE DEL SOCCORSO - TRIENNIO 2023-2026

IL SINDACO

PREMESSO
- che in data 25/05/2023 con decreto Sindacale n. 15 sono stati nominati i nuovi componenti del 
Sindacato del Tempio della Beata Vergine del Soccorso (La Rotonda) con l’attribuzione delle 
relative competenze e attività;
- che in data 07/11/2023 con decreto n. 29 e in parziale modifica  del decreto n. 15 veniva attribuita 
al Sindacato del Tempio anche la possibilità di svolgere piccole manutenzioni ordinarie ai beni 
presenti all’interno del Tempio;
- che tuttavia nel corso del primo anno di mandato è sopraggiunta la necessità di prevedere che il 
Sindacato possa sostenere anche le piccole spese relative all’organizzazione al supporto delle 
celebrazioni religiose richieste dalla Curia Vescovile o legate ad eventi di carattere militare, 
patriottico, sociale, storico e artistico, oltre alla possibilità di intervenire, previa autorizzazione degli 
uffici comunali competenti, a piccole manutenzioni ordinarie avente il carattere dell’urgenza e 
dell’indifferibilità;
DATO ATTO che tali attribuzioni sono finalizzate in un’ottica di maggiore autonomia e 
collaborazione tra il Sindacato del Tempio e l’Amministrazione Comunale;
RICHIAMATI
- la deliberazione consiliare n. 8 del 05/07/2001 relativa agli indirizzi per le nomine e le 
designazioni;
- i Decreti Sindacali n. 15 del 25/05/2023 e n. 29 del 07/11/2023;
VISTO l’art. 50 – comma 8 – del D.Lgs. n. 267/2000;
VISTI l’art. 12 dello Statuto Comunale;
VISTO il Decreto Sindacale n. 43 del 11/11/2022 è stato conferito l'incarico dirigenziale per il 
Settore “Urp Comunicazione e Qualità, Ufficio Stampa, Ufficio di Gabinetto, Cultura, Museo, 
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Teatro, Gemellaggi, Turismo, Eventi e Manifestazioni, Demografici e Statistica, Decentramento e 
Politiche delle Frazioni” alla dott.ssa Micaela Pattaro;
DATO ATTO che il Responsabile del presente procedimento è il dott. Francesco Zago Funzionario 
ufficio cultura;

DECRETA
1) di confermare quanto disposto con il decreto n. 15 del 25/05/2023, con il quale sono stati 
nominati i componenti del Sindacato Beata Vergine del Soccorso per il triennio 2023-2026, ovvero 
i signori:
- Adriano Mazzetti, nato a Polesella il 07/08/1946 - Presidente
- Laura Drago nata a Rovigo il 12/11/1967- componente
- Cittadin Nicola, nato a Rovigo il 31/01/1973 – componente
- Chiara Tosini, nata a Trecenta il 09/05/1970 – componente
- Zorzan Don Marino, nato a Rovigo il 27/08/1960 - componente
2) di attribuire al Sindacato del Tempio, in parziale modifica del decreto Sindacale n. 29 del 
07/11/2023, le seguenti funzioni indicate sotto le lettere b) e h):
b) la cura ed il sostenimento delle relative spese in merito agli aspetti organizzativi e di supporto 
alle celebrazioni religiose richieste dalla Curia Vescovile o legate ad eventi di carattere militare, 
patriottico, sociale, storico e artistico;
h) di far fronte alle piccole manutenzioni ordinarie dei beni mobili del Tempio della B.V. del 
Soccorso con relativo resoconto degli interventi. Nel caso di interventi di piccola manutenzione 
ordinaria con carattere di somma urgenza e indifferibilità, gli stessi potranno essere effettuati 
direttamente e a spese del Sindacato del Tempio, previo ottenimento dell’autorizzazione da parte 
degli uffici comunali competenti e con resoconto dei relativi interventi”.
Rimangono, invece, confermate le attribuzioni disposte sotto le lettere:
a) la rappresentanza operativa del Tempio quale organismo nominato dal Sindaco ed espressione 
della società civile;
c) la cura e l'organizzazione degli incontri di preghiera di carattere culturale-religioso da tenersi nel 
Tempio della B.V. del Soccorso;
d) la vigilanza e il controllo sullo stato dell'edificio e delle opere d'arte segnalando al Comune 
eventuali criticità che richiedano interventi di conservazione, valorizzazione e tutela;
e) il rilascio di un parere preventivo sugli eventi di carattere sociale, culturale e dei concerti 
all'interno del Tempio, nonché la promozione e la valorizzazione del Monumento;
f) la raccolta e la gestione delle offerte votive per il sostentamento delle piccole spese inerenti 
l'attività liturgica, nonché il versamento alla Curia Vescovile della quota spettante in ottemperanza 
alle disposizioni del Codice Canonico;
g) il coordinamento con il Comune, la Curia Vescovile e l'operatore esterno che ha in gestione la 
visitazione e il noleggio del Tempio di tutte attività connesse;
3) di dare atto dell’avvenuto assolvimento degli obblighi di astensione di cui all’art. 10 commi 2 e 3 
e all’art. 11 del codice di comportamento aziendale e dell’art. 6 bis della legge n. 241/90 e pertanto 
in ordine al presente provvedimento non sussiste situazione di conflitto di interessi né in capo al 
responsabile di procedimento, né in capo al soggetto che sottoscrive il presente atto, né in capo a chi 
partecipa, a qualsiasi titolo a detto procedimento;
4) di dare atto che la pubblicazione dell’atto all’albo online del Comune avviene nel rispetto della 
tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dalla normativa vigente in materia di 
protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è 
redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari, ovvero il 
riferimento a categorie particolari di dati personali;
5) di pubblicare il presente provvedimento all'Albo pretorio on-line dell'Ente e nel sito web Sezione 
Amministrazione trasparente, sottosezione Provvedimenti/provvedimenti organi indirizzo politico.
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Letto, confermato e sottoscritto.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL SINDACO
Valeria Cittadin

Documento sottoscritto con firma digitale


