
COMUNE DI ROVIGO

PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE
N. 59  DEL  25/02/2021

SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA, 
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE PER IL LAVORO, 

VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA', SUSSIDIARIETA' ED 
ASSOCIAZIONISMO, ISTRUZIONE, UNIVERSITA', SPORT E 

POLITICHE GIOVANILI

SEZIONE POLITICHE SOCIALI

PRESENTATA DA: ZAMBELLO MIRELLA

OGGETTO: APPROVAZIONE  PROGETTO  “T.M.A  TEAM  MULTIDISCIPLINARE 
PER  ADOLESCENTI  CON  DISAGIO  SOCIALE”  E  RELATIVA 
DOCUMENTAZIONE  PER  LA  PARTECIPAZIONE  AL  BANDO 
“EDUCARE IN COMUNE” DEL DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE 
PER  LA  FAMIGLIA  DELLA  PRESIDENZA  DEL  CONSIGLIO  DEI 
MINISTRI – AREA TEMATICA A) “FAMIGLIA COME RISORSA” - CUP 
J57C20000350001

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Pegoraro Giorgia

Premesso che: 

- il  Dipartimento per le Politiche per la Famiglia della Presidenza del Consiglio dei Ministri ha 
pubblicato  l'Avviso pubblico  “Educare  in  comune”,  ai  sensi  di  quanto  previsto  dal  decreto  del 
Ministro per le pari opportunità e la famiglia del 25 giugno 2020;
- l'Avviso pubblico è riservato esclusivamente ai comuni per finanziare progetti volti a contrastare 
la povertà educativa e a implementare le opportunità culturali e educative dei minori in tre aree 
tematiche:

-A. “Famiglia come risorsa” 
- B. “Relazione e inclusione”;
- C. “Cultura, arte e ambiente”;

- la scadenza per la presentazione delle proposte progettuali al Dipartimento è fissata al 1° marzo 
2021;

-  l'Avviso prevede che gli  interventi  siano attuati  dai  comuni anche in  collaborazione  con enti 
pubblici  e  con  enti  privati,  con  particolare  riguardo  a  servizi  educativi  per  l’infanzia  e  scuole 
dell’infanzia paritarie, a scuole paritarie di ogni ordine e grado, a enti del Terzo settore, a imprese 
sociali e a enti ecclesiastici e di culto dotati di personalità giuridica;



COMUNE DI ROVIGO

Preso atto che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 5 del 14/01/2021 l'Ente ha manifestato la 
volontà di partecipare all'Avviso “Educare in Comune” mediante la pubblicazione di un Avviso 
pubblico per selezionare i partner con cui candidarsi, attraverso un percorso di co-progettazione;

Richiamata la Determinazione n. 106 del 18.01.2021 di pubblicazione dell'“AVVISO PUBBLICO 
PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA PARTECIPAZIONE IN QUALITA'  DI 
PARTNER  ALLA  COPROGETTAZIONE  DELLA  CANDIDATURA  DEL  COMUNE  DI 
ROVIGO ALL'AVVISO “EDUCARE IN COMUNE” PROMOSSO DALLA PRESIDENZA DEL 
CONSIGLIO DEI MINISTRI E SUCCESSIVA REALIZZAZIONE DELLA PROGETTUALITA'” 
conclusosi il 28/01/2021;

Richiamata la Determinazione n. 344 del 12/02/2021 di definizione dei soggetti ammessi alla co-
progettazione  e  della  costituzione  di  tre  tavoli  di  co-progettazione  in  base  alle  aree  tematiche 
definite nella premessa dal Dipartimento; 
 
Preso atto che per l'area tematica A “Famiglia come risorsa” sono stati ammessi a partecipare e 
hanno accettato di aderire al percorso di co-progettazione i seguenti enti/associazioni:

- COOPERATIVA SOCIALE CENTRO TRAIN DE VIE - CF/P.IVA 04720870288;
- ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE COMITATO PROVINCIALE CSI ROVIGO 
– CF/P.IVA 80010540294;

Dato atto  che si sono tenuti vari incontri e contatti con i soggetti summenzionati  allo scopo di 
fornire  le  linee  guida  e  il  supporto  per  la  presentazione  della  proposta  progettuale  finale, 
individuando come obiettivo la sintesi dei progetti presentati dai due partner;

Dato atto che è stato elaborato in sede di co-progettazione il  progetto denominato “T.M.A Team 
Multidisciplinare per Adolescenti con disagio sociale” allegato al presente provvedimento e parte 
integrante (Modulo C), che identifica il Comune di Rovigo quale titolare della proposta progettuale 
e che per il Dipartimento è il responsabile del coordinamento,  della gestione finanziaria e della 
realizzazione della stessa, mentre sono attribuite ai due partner summenzionati gli interventi e le 
attività  di  attuazione  dei  servizi  e  della  fornitura  di  beni  per  cui  il  Comune non dispone delle 
adeguate competenze o risorse interne;

Precisato che  con  i  suddetti  soggetti  partner  il  Comune  di  Rovigo  stipulerà  un'apposita 
Convenzione di partenariato che ne regola i rapporti secondo quanto stabilito dal Dipartimento e 
dall'Avviso pubblicato dal Comune, in allegato al provvedimento e parte integrante;

Dato atto che la presente candidatura non comporta alcuna assunzione a carico del Bilancio di 
Previsione 2021 –2023 né in  questa  prima fase né in  caso di  eventuale  selezione,  in  quanto  il 
finanziamento  erogato  dal  Dipartimento  per  le  Politiche  per  la  Famiglia  della  Presidenza  del 
Consiglio dei Ministri garantirà l'intero costo della proposta;

Vista la  Deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  21  del  27/04/2020  avente  per  oggetto: 
"Approvazione  Documento  Unico  di  Programmazione  (DUP)  2020/2022,  relativa  nota  di 
aggiornamento al DUP 2020/2022, Bilancio di Previsione esercizio 2020/2022 e relativi allegati" 
dichiarata I.E.;

Vista la Legge 17 luglio 2020, n. 77, di conversione, con modificazioni,  del Decreto Legge 19 
maggio 2020, n. 34 (“Decreto Rilancio”), contenente “Misure urgenti in materia di salute, sostegno 
al lavoro e all’economia, nonché di politiche sociali connesse all’emergenza epidemiologica da 
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COVID-19” e, in particolare, l’articolo 106, comma 3-bis, con il quale viene previsto il differimento 
per  la  deliberazione  del  bilancio  di  previsione  2021  al  31  gennaio  2021  anziché  nel  termine 
ordinatorio del 31 dicembre;

Visto il Decreto Sindacale n. 28 del 12/11/2020 che conferisce alla dott.ssa Valeria Orna l'incarico 
dirigenziale relativo al Settore Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche per la Casa, Politiche 
del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunità, Sussidiarietà ed Associazionismo, Istruzione Università, 
Sport e Politiche Giovanili, e che integra il Decreto Sindacale n. 34 del 31/07/2019 che stabilisce 
l'ordine di sostituzione dei dirigenti in caso di assenza o impedimento, ai sensi dell'art. 5bis commi 
1 e 2 del regolamento delle funzioni dirigenziali;

Visto il  Decreto  Dirigenziale  n.  43  del  03/09/2020  che  nomina  la  dott.ssa  Francesca  Pilitta, 
Istruttore Direttivo Specialista Amministrativo, Responsabile della Sezione Politiche Sociali;

Visto il  Decreto Dirigenziale  n.  25 del  17/05/2019 che affida alla  dott.ssa  Giorgia  Pegoraro la 
funzione di Responsabile dei procedimenti di competenza della U.O. Progetti - Pari Opportunità ed 
in particolare dei procedimenti afferenti “Attuazione di progettualità relative alle Politiche Sociali e 
Pari Opportunità”;

Visto il Decreto del Ministero dell’Interno 13 Gennaio 2021, pubblicato nella G.U. n. 13 del 18 
gennaio 2021, con il quale è stato differito al 31 marzo 2021 il  termine per l’approvazione del 
bilancio di previsione 2020/2022 degli enti locali;

Visto l'art. 163 del D.Lgs. 267/2000 del Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali 
ad oggetto esercizio provvisorio e gestione provvisoria;

Visto il vigente Regolamento di Contabilità armonizzata;

Visto il TUEL, approvato con D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

Visto il Codice del Terzo settore, approvato con D.Lgs. 117/2017 e s.m.i.;

Preso atto che ai sensi dell'art.49 del medesimo D. Lgs. n.267 del 18.08.2000 vengono richiesti i 
seguenti pareri:

•del Responsabile del Settore Ragioneria in ordine alla regolarità contabile ;
•del Responsabile del Settore interessato in ordine alla regolarità tecnica;

Con voti unanimi e favorevoli espressi in forma palese

DELIBERA

1. di dare atto che quanto in premessa indicato forma parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento e qui deve intendersi come materialmente trascritto ed approvato;

2. di approvare il  progetto denominato “T.M.A Team Multidisciplinare per Adolescenti con 
disagio  sociale”  in  allegato  al  presente  provvedimento  e  parte  integrante  (Modulo  C),  quale 
progetto  elaborato  in  co-progettazione  con  i  seguenti  soggetti  partner  per  l'area  tematica    A   
“Famiglia come risorsa” definita dall'Avviso del Dipartimento:

-   COOPERATIVA SOCIALE CENTRO TRAIN DE VIE
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-  ASSOCIAZIONE  DI  PROMOZIONE  SOCIALE  COMITATO  PROVINCIALE  CSI 
ROVIGO;

3. di approvare altresì i seguenti allegati, parte integrante al presente atto, che saranno trasmessi 
al Dipartimento:
- domanda di partecipazione (Modulo A);
- patto di integrità (Modulo B);
- scheda di progetto e piano finanziario (Modulo C)
- copia dello statuto degli entri privati partner; 
- relazione prodotta dagli enti privati partner sulle loro attività svolte negli ultimi tre anni, da 
cui si evinca l’esperienza nell’area tematica per la quale si concorre.

4. di approvare la Convenzione di partenariato, in allegato e parte integrante, quale documento 
che regola i rapporti tra il Comune e i soggetti partner citati nel presente provvedimento;

5. di  trasmettere  al  Dipartimento  per  le  Politiche  per  la  Famiglia  tutta  la  documentazione 
necessaria  e  approvata  dal  presente  provvedimento,  quale  istanza  di  partecipazione  all'Avviso 
“Educare in Comune” e secondo le modalità di invio specificate dal Dipartimento; 

6. di dare atto che la presente candidatura non comporta alcuna assunzione a carico del Bilancio 
di Previsione 2021 –2023 né in questa prima fase né in caso di eventuale selezione, in quanto il 
finanziamento  erogato  dal  Dipartimento  per  le  Politiche  per  la  Famiglia  della  Presidenza  del 
Consiglio dei Ministri garantirà l'intero costo della proposta;

7. di  stabilire che  in  caso  di  riconoscimento  del  finanziamento  da  parte  del  Dipartimento  si 
procederà ad effettuare apposita variazione di bilancio sia per la parte entrata che per la parte spesa;

8. di demandare al  Dirigente del Settore Politiche Sociali  e per la Famiglia,  Politiche per la 
Casa,  Politiche  del  Lavoro,  Volontariato,  Pari  Opportunità,  Sussidiarietà  ed  Associazionismo, 
Istruzione Università, Sport e Politiche Giovanili la predisposizione e la firma dei provvedimenti 
amministrativi conseguenti alla presente Deliberazione e della documentazione di cui ai punti 3 e 4 
del presente dispositivo;

9. di dare atto dell'avvenuto assolvimento degli obblighi di astensione cui all'art. 10 c. 2 e c. 3 
art.  11  del  codice  di  comportamento  aziendale  e  dell'art.  6  bis  della  legge  241/90 per  cui  sul 
presente provvedimento non sussiste situazione di conflitto di interessi né in capo al responsabile di 
procedimento, né in capo al soggetto che sottoscrive il presente atto, né in capo a chi partecipa, a 
qualsiasi titolo, a detto procedimento;

10. di dare atto che la pubblicazione dell'atto all'albo online del Comune avviene nel rispetto della 
tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di protezione dei dati 
personali. Ai fini della pubblicità legale, l'atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da 
evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari, ovvero il riferimento a categorie 
particolari di dati personali;

11. di demandare agli  uffici  competenti  la pubblicazione  del  presente provvedimento all'Albo 
Pretorio  e  nel  sito  web  dell'Ente,  alla  sezione  Amministrazione  Trasparente,  sottosezione 
provvedimenti/provvedimento degli organi politici;

12. di  dichiarare la  presente  deliberazione,  con  separata  votazione  unanime  palese, 
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immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti dell'art.134 comma 4, del D.Lgs 18 agosto 
2000 n.267 “Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali”, al fine di consentire in 
tempi rapidi lo svolgimento delle attività oggetto del presente atto.
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PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.49 e 
dell'art.147-bis,  comma  1,  del  D.Lgs.  18.08.2000  n.  267,  in  merito  alla  regolarità  tecnica  e 
correttezza dell'azione amministrativa.

In  assenza  di  conflitto  di  interessi  di  cui  al  combinato  disposto  degli  articoli  6  bis  della
Legge 241/1990 e dell'art. 7 del D.P.R. 62/2013.

Annotazioni:  

Rovigo, 25/02/2021

IL DIRIGENTE
Valeria Orna

Documento sottoscritto con firma digitale


