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PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE
N. 381 DEL 16/09/2021

SERVIZI DI STAFF AL SEGRETARIO GENERALE

PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

PRESENTATA DA: PAVANELLO ANDREA

OGGETTO: VARIAZIONE OBIETTIVO 2021 SEZIONE RISORSE UMANE

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Cittadin Sara

Richiamata la propria deliberazione n. 106 del 28/04/2021, con la quale, a norma
dell'articolo 169 del d.Igs. n. 267/2000 e ss. mm. ed ii., veniva approvato il Piano degli
obiettivi per l'esercizio 2021;

Considerato che nell’ambito del processo di Programmazione e Controllo per la
costruzione e gestione del piano degli obiettivi, il Servizio Programmazione e Controllo,
verifica costantemente 'eventuale necessita di apportare correttivi ed integrazioni che
garantiscano il proficuo perseguimento dei programmi dell’ Amministrazione;

Vista la richiesta pervenuta in data 14/09/2021 del Dirigente del Settore Risorse
Finanziarie, Tributi e Risorse Umane, in ordine alla necessita di sostituire 1 obiettivo
dell’Ufficio Stipendi “Studio di fattibilita per la valutazione di soluzioni migliorative per la
gestione integrata Servizio Stipendi- Pensioni- Rilevazione presenze (interazione cedolino
paga, rilevazione presenze e utilizzo marcatempo)” con il nuovo obiettivo per I'anno 2021
“ Affidamento urgente esterno per attivita di supporto elaborazioni stipendiali”;

Dato atto che la sostituzione dell’obiettivo € motivita dalla necessita di garantire il corretto
funzionamento del processo di elaborazione degli stipendi ed adempimenti connessi, a
seguito del pensionamento dell’attuale responsabile e delle contestuali dimissioni della
sostituta gia programmata.

Ritenuto pertanto di accogliere la richiesta di sostituzione dell’obiettivo, inserendo nel
Piano degli obiettivi la scheda come da allegato;

Visti gli artt. 169 e 175 del D.Lgs. 267/2000 e ss. mm. ed ii.;

Visto il vigente Regolamento di contabilita armonizzata ;
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Visto il parere del Responsabile del Servizio per quanto concerne la regolarita tecnica:
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favorevole;

Visto il parere del Responsabile di Ragioneria in ordine alle regolarita contabile:

favorevole

Previa votazione unanime espressa in forma palese

DELIBERA

1. di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, la modifica al Piano degli
obiettivi 2021, come risultante dalla scheda qui allegata, facente parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

2. di dare atto che la presente variazione del Piano degli obiettivi determina l'automatico
adeguamento delle schede che attribuiscono gli obiettivi di performance organizzativa
al Dirigente e ai dipendenti;

3. di disporre la pubblicazione del Piano degli obiettivi cosi come modificato dal
presente provvedimento nelle apposite sotto-sezioni della sezione Amministrazione
Trasparente del sito internet dell'Ente(sottosezioni: Provvedimenti/provvedimenti degli
organi di indirizzo politico e Performance), nonché la trasmissione del presente
provvedimento al Dirigente e all'Organismo di Valutazione della Performance;

4. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134. c. 4, del
D.Lgs. 267/2000, stante 1'urgenza di dare seguito agli atti conseguenti e di porre in
essere le azioni per concludere entro l'anno le attivita previste nel Piano cosi come

modificate dalla presente.
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PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.49 e
dell'art.147-bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarita tecnica e
correttezza dell'azione amministrativa.

Annotazioni;
Rovigo, 16/09/2021

SEGRETARIO
Alessandro Ballarin

Documento sottoscritto con firma digitale



