
COMUNE DI ROVIGO VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE n. 74 del 30/11/2021
 

*** Resp: Risorse Umane e Organizzazione (030) - Cittadin Nicoletta ***

Impegnato 

USCITE ANNO: 2022

Classificazione Anno 
competenza Iniziale Variazioni 

precedenti 
Variazione 

positiva 
Variazione 

negativa Definitivo Rimanenza 

Missione 1
Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma 6 - Ufficio tecnico
TITOLO 1

Spese correnti
Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

01061.01.0701101100 868.457,53 45.043,622022 0,00 -3.000,00 910.501,15 0,00 910.501,15CP
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00CS

STIPENDI PERSONALE DI RUOLO

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 1 CP
CS

868.457,53
0,00

45.043,62
0,00

0,00
0,00

-3.000,00
0,00

910.501,15
0,00

0,00 910.501,15

Macroaggregato 9 - Rimborsi e poste correttive delle entrate

01061.09.0701101120 0,00 0,002022 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00CP
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00CS

SPESE PER PERSONALE IN COMANDO

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 9 CP

CS

0,00

0,00

0,00

0,00

3.000,00

0,00

0,00

0,00

3.000,00

0,00

0,00 3.000,00

Totale Capitoli Variati su Titolo 1 CP
CS

868.457,53
0,00

45.043,62
0,00

3.000,00
0,00

-3.000,00
0,00

913.501,15
0,00

0,00 913.501,15

Totale Capitoli Variati su Programma 6 CP
CS

868.457,53
0,00

45.043,62
0,00

3.000,00
0,00

-3.000,00
0,00

913.501,15
0,00

0,00 913.501,15

Totale Capitoli Variati su Missione 1 CP
CS

868.457,53
0,00

45.043,62
0,00

3.000,00
0,00

-3.000,00
0,00

913.501,15
0,00

0,00 913.501,15

Totale Capitoli Variati su USCITE ANNO: 2022 3.000,00 -3.000,00

0,00

0,00

0,00 0,00

868.457,53 45.043,62 913.501,15 0,00 913.501,15CP

CS 0,00 0,00 0,00
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