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COMUNE DI ROVIGO

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 145 DEL 27/04/2022

OGGETTO: APPROVAZIONE PROTOCOLLO D'INTESA TRA IL COMUNE DI ROVIGO E 
LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI CGIL-CISL-UIL PER L'ISTITUZIONE DI 
UN TAVOLO VOLTO A MONITORARE L'IMPIEGO DELLE RISORSE 
ATTUATIVE IL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)

L'anno duemilaventidue, il giorno ventisette del mese di Aprile alle ore 12:30,  in modalità telematica a 
mezzo collegamento Skype, si è riunita

L A  G I U N T A  C O M U N A L E

All'adunanza odierna risultano all'appello iniziale nominale i signori:
Pres. Ass.

GAFFEO EDOARDO X
TOVO ROBERTO X
FAVARETTO GIUSEPPE X
ZAMBELLO MIRELLA X
MERLO DINA X
PAVANELLO ANDREA X
CATTOZZO LUISA X
ALBERGHINI ERIKA X
TOTALE 5 3

Assiste alla seduta il SEGRETARIO GENERALE,  Dr.Alessandro Ballarin, anch'egli collegato via Skype 
dalla Sede comunale.
Assume la Presidenza il Prof. Edoardo Gaffeo nella sua qualità di SINDACO e constatata la legalità 
dell’adunanza, chiede di deliberare sull'oggetto sopra indicato.
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LA GIUNTA COMUNALE

Su proposta del Sindaco Edoardo Gaffeo, ai sensi del vigente Statuto Comunale;

PREMESSO CHE

- in data 23 dicembre 2021 è stato sottoscritto dai Segretari Generali di CGIL, CISL,  UIL e dal 
Presidente del Consiglio dei Ministri un protocollo per l'attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) che prevede la partecipazione ed il confronto preventivo con i sindacati sugli 
investimenti e le riforme, sia a livello nazionale che a livello territoriale;
- il succitato Protocollo assicura alle parti sociali un ruolo attivo e propositivo nella complessa fase 
dell'attuazione dei progetti, delle riforme e degli investimenti del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR), non solo a livello centrale tramite i tavoli nazionali con le Amministrazioni 
titolari degli interventi, ma anche tramite i tavoli territoriali mediante una governance del piano il 
più possibile partecipata e capillarmente articolata;
- il D.L. 77/2021 convertito in Legge 108/2021 in particolare prevede all'art. 8 c. 5 bis lo 
svolgimento di periodici tavoli, sia di settore che territoriali, “finalizzati e continui sui progetti di 
investimento e sulle ricadute economiche e sociali sulle filiere produttive ed  industriali, nonché 
sull'impatto diretto ed indiretto anche sui singoli ambiti territoriali e sulle riforme settoriali” in 
modo da assicurare un confronto preventivo sulle ricadute  dirette o indirette sul lavoro dei suddetti 
progetti;

PRESO ATTO che l'Amministrazione comunale e le Organizzazioni Sindacali CGIL-CISL-UIL, 
alla luce dell'approvazione del succitato Protocollo ministeriale, intendono dare seguito alle 
previsioni dello stesso, istituendo presso il Comune di Rovigo un Tavolo che monitori, a livello 
territoriale, le modalità di impiego delle risorse finalizzate all'attuazione del Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza (PNRR) e del Piano Nazionale per gli investimenti complementari;

CONSIDERATO che il tavolo prevede che il Comune di Rovigo riferisca con cadenza periodica 
predefinita e si confronti su tematiche quali:

 attuazione dei progetti;
 modalità di impiego delle risorse;
 ricadute economiche e sociali, con particolare attenzione alle condizioni di lavoro ed alla 

qualità, oltre che alla quantità, delle possibili ricadute occupazionali;
 conseguimento delle priorità trasversali: transazione digitale, transazione ecologica, 

occupazione giovanile e femminile ed inclusione sociale, con particolare riferimento alle 
persone fragili, disabili e non autosufficienti;

DATO ATTO che il suddetto Tavolo sarà composto dal Sindaco o dagli Assessori delegati, dalla 
Segreteria Generale e/o dai Dirigenti di riferimento, da un rappresentante per ciascuna delle tre 
Organizzazioni Sindacali;

STABILITO che le suddette parti firmatarie si incontreranno su richiesta di una delle parti stesse 
ogniqualvolta sorga la necessità in rapporto ai temi trattati;

PRECISATO che, alla luce delle novità introdotte dall'art. 8 c. 5 bis del DL 77/2021, il Comune di 
Rovigo si impegna a promuovere la convocazione del Tavolo con i rappresentanti delle Parti Sociali 
con riferimento all'attuazione degli interventi di cui è titolare rispetto al PNRR e del Piano 
Nazionale per gli investimenti complementari, alle riforme settoriali e, per le informazioni in suo 
possesso, alle ricadute economiche e sociali sulle filiere produttive ed industriali nonché all'impatto 
diretto ed indiretto sulle condizioni di lavoro e sull'occupazione, fermo restando  il rispetto delle 
scadenze già previste dal Piano stesso per il raggiungimento degli obiettivi;
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RITENUTO, in considerazione di quanto sopra indicato, di procedere all'approvazione del 
protocollo di Intesa tra il Comune di Rovigo e le Organizzazioni Sindacali CGIL-CISL-UIL per 
l'istituzione di un Tavolo volto a monitorare l'impiego delle risorse attuative il PNRR che definisca 
gli impegni delle parti;

VISTI:
 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 96 del 28/12/2021 avente per oggetto: 
"Approvazione Documento Unico di Programmazione (DUP) 2022/2024, relativa nota di 
aggiornamento al DUP 2022/2024, Bilancio di Previsione esercizio 2022/2024 e relativi 
allegati";
 la delibera di Giunta Comunale n. 80 del 15/03/2022 avente ad oggetto 
“Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2022/2024 e piano degli obiettivi 2022" 
dichiarata i.e.;
 il D.Lgs.267 del 18.8.2000 “Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti 
Locali”;

VISTI inoltre:
 il vigente Regolamento di Contabilità Armonizzata;
 il vigente Statuto comunale;

VISTO il decreto sindacale n. 42 del 24/9/2019 con il quale è stato conferito al Segretario Generale 
in carica l’incarico di direzione dell’Ufficio Gabinetto a far data dall’1/10/2019;

PRESO ATTO che, ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 267/2000, sono stati espressi i seguenti pareri:
 da parte del Responsabile del Servizio interessato in ordine alla regolarità tecnica: 
Favorevole;
 da parte del Responsabile del Servizio Economico-Finanziario in ordine alle 
regolarità contabile: Favorevole;

con votazione unanime e favorevole espressa in forma palese

DELIBERA
1. di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, lo schema di protocollo 
d'Intesa tra il Comune di Rovigo e le Organizzazioni Sindacali CGIL – CISL – UIL per 
l'istituzione di un Tavolo volto a monitorare l'impiego delle risorse attuative il Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) , che forma parte integrante e sostanziale della 
presente deliberazione;
2. di dare atto che il presente provvedimento non contiene aspetti contabili;
3. di dare atto che la pubblicazione dell'atto all'albo online del Comune avviene nel 
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia 
di protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicità legale, l'atto destinato alla 
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non 
necessari, ovvero il riferimento a categorie particolari di dati personali;
4. di demandare agli Uffici competenti l'adempimento degli obblighi di trasparenza 
discendenti dal D.Lgs. 14/03/2013, n. 33, disponendo la pubblicazione del presente Atto nel 
sito web dell'Ente nella Sezione dell'Amministrazione Trasparente: “Provvedimenti – 
Provvedimenti Organi di indirizzo politico” , contestualmente alla pubblicazione dello 
stesso all'Albo Pretorio on-line;
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5. di dichiarare altresì, stante l'urgenza, con separata votazione unanime e palese, l 
'immediata eseguibilità del presente provvedimento ai sensi dell'art. 134 del D.Lgs. 
18/08/2000, n. 267, stante la necessità di avviare quanto prima le attività del tavolo.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO GENERALE
Alessandro Ballarin

IL SINDACO
Edoardo Gaffeo

Documento sottoscritto con firma digitale Documento sottoscritto con firma digitale


