
COMUNE DI ROVIGO

PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE
N. 516 DEL 12/10/2022

SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA, 
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE PER IL LAVORO, 

VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA', SUSSIDIARIETA' ED 
ASSOCIAZIONISMO, ISTRUZIONE, UNIVERSITA', SPORT E 

POLITICHE GIOVANILI

SEZIONE POLITICHE SOCIALI

PRESENTATA DA: ZAMBELLO MIRELLA

OGGETTO: ADESIONE AL PROGETTO “N.A.V.I.G.A.RE – NETWORK 
ANTITRATTA VENETO INTERSEZIONI GOVERNANCE AZIONI 
REGIONALI”, DI CUI AL BANDO 5/2022 DALLA PRESIDENZA DEL 
CONSIGLIO DEI MINISTRI – DIPARTIMENTO PER LE PARI 
OPPORTUNITÀ

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Pegoraro Giorgia

Premesso che:

- il Comune di Rovigo da diversi anni aderisce ai programmi nazionali e regionali a contrasto dello 
sfruttamento degli essere umani che coinvolgono diversi ambiti e aree di intervento;
- da ultimo l'Amministrazione con la Deliberazione della Giunta Comunale n. 199 del 08/07/2021 
ha aderito, in qualità di ente partner, alla progettualità “N.A.V.I.G.A.RE. - NETWORK 
ANTITRATTA VENETO”, con ente capofila la Regione Veneto, in adesione al Bando 4/2021 del 
Dipartimento per le Pari Opportunità - Presidenza del Consiglio dei Ministri per il periodo dal 
01/07/2021 al 30/09/2022;

Visto il nuovo Bando 5/2022 dell’8 luglio 2022 della Presidenza del Consiglio dei Ministri – 
Dipartimento per le Pari Opportunità, per il finanziamento di progetti attuati a livello territoriale 
finalizzati ad assicurare, in via transitoria, ai soggetti destinatari adeguate condizioni di alloggio, 
vitto e assistenza sanitaria e, successivamente, la prosecuzione dell’assistenza e dell’integrazione 
sociale – Programma unico di emersione, assistenza ed integrazione sociale a favore degli stranieri 
e dei cittadini di cui al comma 6 bis dell’art. 18 del decreto legislativo 25 luglio 1998, n. 286, alle 
vittime dei reati previsti dagli articoli 600 e 601 del codice penale, o che versano nelle ipotesi di cui 
al comma 1 del medesimo articolo 18 (art. 1, commi 1 e 3, del decreto del Presidente del Consiglio 
dei ministri 16 maggio 2016);
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Considerato che la Regione Veneto si è nuovamente proposta come ente capofila per la definizione 
e costruzione della nuova progettualità di cui al Bando 5/2022 in partenariato progettuale e 
operativo con gli Enti Locali, le Aziende U.L.S.S., le Università, le Autorità Giudiziarie e di Polizia, 
gli organi di vigilanza del lavoro e i soggetti del terzo settore del territorio Veneto;

Preso atto che il progetto che la Regione intende presentare è il “N.A.V.I.G.A.Re. - NETWORK 
ANTITRATTA VENETO INTERSEZIONI GOVERNANCE AZIONI REGIONALI” di cui la 
Regione ha trasmesso per le vie brevi agli uffici competenti Abstract di progetto, documento che si 
allega al presente provvedimento per farne parte integrante;

Specificato che la progettualità, in continuità con la precedente esperienza avviata con il Bando 
4/2021, avrà durata di 17 mesi a partire dal 01/10/2022;
 
Richiamata la nota al protocollo n. 57842 del 11/08/2022 con cui la Regione Veneto ha chiesto un 
immediato riscontro entro il 26/08/2022 agli enti facenti partner del network di cui al bando precedente 
sull'adesione in partenariato alla nuova progettualità;

Preso atto che il Comune di Rovigo, sentito l’Assessore competente, ha confermato la disponibilità al 
partenariato trasmettendo alla Regione Veneto, con protocollo n. 60178 del 23/08/2022, la “Dichiarazione di 
Partenariato” a firma del Sindaco, allegata al presente provvedimento e parte integrante, nel quale sono 
descritte le azioni che il Comune d Rovigo svolgerà in qualità di ente partner del progetto N.A.V.I.G.A.Re 
per il periodo previsto dal progetto;

Precisato che tale adesione non comporta alcuna spesa a carico dell'Amministrazione, in quanto le azioni di 
progetto verranno svolte verosimilmente nelle ore ordinarie di servizio dei dipendenti preposti;
 
Dato atto che con Decreto del Capo del Dipartimento per le Pari Opportunità del 28 settembre 2022 è stata 
approvata la graduatoria delle progettualità ammesse a finanziamento del Bando 5/2022 tra cui la 
progettualità “N.A.V.I.G.A.Re. - NETWORK ANTITRATTA VENETO INTERSEZIONI GOVERNANCE 
AZIONI REGIONALI” presentata dalla Regione Veneto;

Visto il Decreto Sindacale n. 28 del 12 Novembre 2020 che conferisce alla Dott.ssa Valeria Orna 
l'incarico dirigenziale relativo al Settore Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche per la Casa, 
Politiche del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunità, Sussidiarietà ed Associazionismo, Istruzione 
Università, Sport e Politiche Giovanili;

Visto il decreto dirigenziale n. 25 del 17/05/2019 che affida alla dott.ssa Giorgia Pegoraro la 
responsabilità dei procedimenti di competenza della U.O. Progetti - Pari Opportunità della Sezione 
Politiche Sociali, ora denominata Sezione Politiche ed Interventi per la Coesione Sociale;

Visti:
- l’art. 48 del D.Lgs.n. 267/2000 e l’art. 26 del vigente Statuto comunale riguardanti le competenze 
della Giunta comunale;
- il vigente Regolamento comunale di contabilità armonizzata approvato con la deliberazione del 
Consiglio Comunale n. 4 del 27/01/2017;
- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 96 del 28/12/2021 avente per oggetto: "Approvazione 
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2022/2024, relativa nota di aggiornamento al DUP 
2022/2024, Bilancio di Previsione esercizio 2022/2024 e relativi allegati" dichiarata i.e.;
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 80 del 15 marzo 2022 avente ad oggetto: 
“Approvazione Piano Esecutivo di Gestione 2022/2024 e piano degli obiettivi 2022”, dichiarata i.e.;
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- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 148 del 27/04/2022 relativa all'approvazione del Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione 2022/2024;

Preso atto che, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs n. 267 del 18/08/2000, sono stati espressi i seguenti 
pareri:
a) del Responsabile del Settore interessato in ordine alla regolarità tecnica: favorevole;
b) del Responsabile del Settore Ragioneria in ordine alla regolarità contabile: favorevole;

Con votazione unanime e favorevole espressa in forma palese

D E L I B E R A

1. di approvare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente atto;

2. di prendere atto della graduatoria approvata con Decreto del Capo del Dipartimento per le Pari 
Opportunità del 28 settembre 2022 delle progettualità ammesse a finanziamento del Bando 
5/2022;

3. di confermare l'adesione in partenariato al progetto “N.A.V.I.G.A.Re. - NETWORK ANTITRATTA 
VENETO INTERSEZIONI GOVERNANCE AZIONI REGIONALI” per la durata di 17 mesi a partire 
dal 01/10/2022;

4. di approvare la “Dichiarazione di Partenariato”, allegata al presente provvedimento e parte integrante, 
nel quale sono dettagliate le azioni di coinvolgimento in qualità di partner del Comune di Rovigo alla  
progettualità N.A.V.I.G.A.Re per i mesi previsti;

5. di definire che tale adesione non comporta alcuna spesa a carico dell'Amministrazione, in quanto le 
azioni di progetto verranno svolte verosimilmente nelle ore ordinarie di servizio dei dipendenti preposti;
 

6. di dare atto che la pubblicazione del presente atto all’albo on line del Comune, avviene nel 
rispetto della riservatezza dei dati personali, secondo quanto disposto dal D.Lgs. 196/03. Ai fini 
della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la 
diffusione di dati personali identificativi non necessari, eccedenti o non pertinenti, ovvero il 
riferimento a dati sensibili o giudiziari;

7. di assolvere l'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle 
disposizioni vigenti in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte 
delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs. n. 33/2013) nell'apposita sezione “Amministrazione 
trasparente – sottosezione “Provvedimenti/Provvedimenti organi di indirizzo politico” - del sito 
web dell'Ente, contestualmente alla pubblicazione dello stesso all'Albo pretorio on line;

8. di dichiarare il presente provvedimento, con separata votazione favorevole unanime e palese, 
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4 del Decreto Lgs. n. 267/2000, in 
considerazione della necessità di attivare le azioni previste dal progetto N.A.V.I.G.A.Re di cui al 
Bando 5/2022
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PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.49 e 
dell'art.147-bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarità tecnica e 
correttezza dell'azione amministrativa.

Annotazioni:  

Rovigo, 12/10/2022

IL DIRIGENTE
Valeria Orna

Documento sottoscritto con firma digitale


