
COMUNE DI ROVIGO

SETTORE BILANCIO E GESTIONE RISORSE FINANZIARIE, 

TRIBUTI, ORGANISMI VARIAMENTE PARTECIPATI E 

VIGILATI

SEZIONE RAGIONERIA

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: DiLiddo Antonella

DETERMINAZIONE N. 4079 DEL 30/12/2022

OGGETTO: VARIAZIONE AL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO E 

STANZIAMENTI CORRELATI (ART. 175, COMMA 5-QUATER, LETT. 

B), D.LGS. N. 267/2000 

IL DIRIGENTE

Visto il D.Lgs. n. 267/2000, modificato ed integrato dal d.Lgs. n. 126/2014;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il regolamento comunale di contabilità;

Visto l’art. 175, comma 5-quater, lett. b), del d.Lgs. n. 267/2000, il quale prevede che “Nel rispetto 

di quanto previsto dai regolamenti di contabilità, i responsabili della spesa o, in assenza di 

disciplina, il responsabile finanziario, possono effettuare, per ciascuno degli esercizi del bilancio:

b) le variazioni di bilancio fra gli stanziamenti riguardanti il fondo pluriennale vincolato e gli 

stanziamenti correlati, in termini di competenza e di cassa, escluse quelle previste dall'art. 3, 

comma 5, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Le variazioni di bilancio riguardanti le 

variazioni del fondo pluriennale vincolato sono comunicate trimestralmente alla giunta”;

Vista la richiesta nota prot. 94416/2022 del 28/12/2022 del Settore Risorse Umane con la quale si 

chiede di modificare gli stanziamenti del fondo pluriennale vincolato e dei capitoli correlati, per 

l’esatta imputazione della spesa relativa al fondo accessorio, al fondo del lavoro straordinario e a 

quello del lavoro imprevedibile;

Ritenuto di provvedere in merito come riportato nel prospetto allegato al presente provvedimento 

quale parte integrante e sostanziale Allegato A);

Rilevato che, ai sensi dell’art. 239, comma 1, lettera b), n. 2), del D.Lgs. n. 267/2000, non è 

necessario acquisire il parere dell’organo di revisione sulla presente variazione di bilancio;
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Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n° 96 del 28/12/2021 di approvazione del bilancio di 

previsione 2022/2024 ed allegati con contestuale aggiornamento del Documento Unico di 

Programmazione 2022/2024;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n° 80 del 15/03/2022 con cui è stato approvato il 

P.E.G. per il triennio 2022/2024;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n° 148 del 27/04/2022 con cui è stato approvato il 

P.I.A.O. per il triennio 2022/2024;

Visti:

 il Decreto Sindacale n. 44 dell’11.11.2022 con il quale è stato conferito alla Dr.ssa Nicoletta 

Cittadin l'incarico Dirigenziale per il Settore Risorse Finanziarie, Tributi, Organismi 

variamente partecipati e vigilati per un periodo di tre anni decorrenti dal 15 novembre 2022;

 il Decreto Sindacale n. 43 dell’11.11.2022 con il quale è stato stabilito l’ordine di sostituzione 

dei Dirigenti in caso di assenza o impedimento;

Dato atto che la sig.ra Antonella Di Liddo è stata designata Responsabile del Procedimento con 

decreto dirigenziale n. 13 del 24/05/2016;

DETERMINA

1. di provvedere alle variazioni degli stanziamenti del fondo pluriennale vincolato e dei 

capitoli correlati, ai sensi dell’art. 175, comma 5-quater, lett. b), del d.Lgs. n. 267/2000, 

secondo il prospetto allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale 

Allegato A);

2. di variare conseguentemente, ai sensi dell'art. 175 comma 9, il piano esecutivo di gestione 

2022/2024 in relazione alla variazione di cui all'Allegato B);

3. dare atto che le suddette variazioni non alterano l’equilibrio finanziario del bilancio del 

presente esercizio sia della gestione di competenza che della gestione dei residui ed il fondo 

di cassa presunto alla fine dell’esercizio non risulta negativo;

4. di trasmettere il presente provvedimento con cadenza trimestrale alla Giunta Comunale. (art. 

175 5-quater lett. b);

5. di assolvere l’obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle 

disposizioni vigenti in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da 

parte delle pubbliche amministrazioni (d.lgs. 33/2013) nell’apposita sezione 

“Amministrazione trasparente – sezione provvedimenti – provvedimenti dei dirigenti”;

6. di dare atto che la pubblicazione del presente atto all’albo on line del Comune, avviene nel 

rispetto della riservatezza dei dati personali, ai sensi della normativa vigente in materia di 

protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla 
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pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non 

necessari, ovvero il riferimento a categorie particolari di dati personali;

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-

bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarità tecnica e correttezza 

dell'azione amministrativa.

IL DIRIGENTE

Nicoletta Cittadin

Documento sottoscritto con firma digitale
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ATTESTAZIONE DI AVVENUTA REGISTRAZINE 

CONTABILE DELLA VARIAZIONE

Allegato alla determinazione n° 4079 del 30/12/2022

OGGETTO: VARIAZIONE AL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO E 

STANZIAMENTI CORRELATI (ART. 175, COMMA 5-QUATER, LETT. 

B), D.LGS. N. 267/2000 

Il servizio Ragioneria dà atto di aver registrato le variazioni indicate nel dispositivo della Determina 

e/o nei relativi allegati.

AI SENSI DELL'ARTICOLO 151 COMMA 4 DEL D.LGS. N. 267/2000 L'ATTO IN OGGETTO 

NON NECESSITA DEL VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA 

COPERTURA FINANZIARIA IN QUANTO NON COMPORTA IMPEGNO DI SPESA.

 

Rovigo, 30/12/2022

IL RESPONSABILE DEI SERVIZI FINANZIARI

Nicoletta Cittadin

Documento sottoscritto con firma digitale



COMUNE DI ROVIGO VARIAZIONE

VARIAZIONE n. 95 del 29/12/2022
 

Impegnato 

USCITE ANNO: 2022

Classificazione
Anno 

competenza 
Iniziale 

Variazioni 
precedenti 

Variazione 
positiva 

Variazione 
negativa 

Definitivo Rimanenza 

Missione 1
Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma 10 - Risorse umane

TITOLO 1
Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

01101.01.0301101141 1.127.457,16 -44.585,162022 0,00 -45.257,09 1.037.614,91 1.032.209,70 5.405,21CP

1.127.457,16 -43.998,92 0,00 -45.257,09 1.038.201,15CS

LIQUIDAZIONE SALARIO ACCESSORIO DIPENDENTI
Note var.: da reimputazione

01101.01.0301101142 101.043,30 1.550,132022 0,00 -13.023,92 89.569,51 89.569,51 0,00CP

101.043,30 1.550,13 0,00 -13.023,92 89.569,51CS

FONDO LIQUIDAZIONE STRAORDINARI AL PERSONALE DI 
RUOLO
Note var.: da reimputazione

01101.01.0301101144 5.000,002022 0,00 -597,13CP

5.000,00 0,00 -597,13CS

FONDO STRAORDINARIO IMPREVISTO 11.377,05 15.779,92 12.135,68 3.644,24
Note var.: da reimputazione 11.377,05 15.779,92

01101.01.0301101144 11.377,05 4.402,872022 0,00 -3.644,24 12.135,68 12.135,68 0,00CP

11.377,05 4.402,87 0,00 -3.644,24 12.135,68CS

FONDO STRAORDINARIO IMPREVISTO
Note var.: da reimputazione

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 1 CP

CS

1.239.877,51

1.239.877,51

-38.035,03

-37.448,79

0,00

0,00

-62.522,38

-62.522,38

1.139.320,10

1.139.906,34

1.133.914,89 5.405,21

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

01101.10.0301102141 427.193,79 394.948,732022 45.257,09 0,00 867.399,61 0,00 867.399,61CP

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00CS

FPV - LIQUIDAZIONE SALARIO ACCESSORIO DIPENDENTI (VINC. 
E.030356/1141 PER ¿. 4.848,03 ANNO 2013)
Note var.: da reimputazione

01101.10.0301102142 8.724,18 0,002022 13.023,92 0,00 21.748,10 0,00 21.748,10CP

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00CS

FPV - FONDO LIQUIDAZIONE STRAORDINARI AL PERSONALE DI 
RUOLO
Note var.: da reimputazione

01101.10.0301102144 0,002022 3.644,24 0,00CP

0,00 0,00 0,00CS

FPV - FONDO STRAORDINARIO IMPREVISTO 0,00 3.644,24 0,00 3.644,24
Note var.: da reimputazione 0,00 0,00

01101.10.0301102144 0,00 3.644,242022 597,13 0,00 4.241,37 0,00 4.241,37CP

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00CS

FPV - FONDO STRAORDINARIO IMPREVISTO
Note var.: da reimputazione

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 10 CP

CS

435.917,97

0,00

394.948,73

0,00

62.522,38

0,00

0,00

0,00

893.389,08

0,00

0,00 893.389,08

Totale Capitoli Variati su Titolo 1 CP

CS

1.675.795,48

1.239.877,51

356.913,70

-37.448,79

62.522,38

0,00

-62.522,38

-62.522,38

2.032.709,18

1.139.906,34

1.133.914,89 898.794,29

Totale Capitoli Variati su Programma 10 CP

CS

1.675.795,48

1.239.877,51

356.913,70

-37.448,79

62.522,38

0,00

-62.522,38

-62.522,38

2.032.709,18

1.139.906,34

1.133.914,89 898.794,29

Utente: Polishchuk Nataliya, Data di stampa: 29/12/2022 Pagina 1 di 3

ALLEGATO A)
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Impegnato 

USCITE ANNO: 2022

Classificazione
Anno 

competenza 
Iniziale 

Variazioni 
precedenti 

Variazione 
positiva 

Variazione 
negativa 

Definitivo Rimanenza 

Totale Capitoli Variati su Missione 1 CP

CS

1.675.795,48

1.239.877,51

356.913,70

-37.448,79

62.522,38

0,00

-62.522,38

-62.522,38

2.032.709,18

1.139.906,34

1.133.914,89 898.794,29

Totale Capitoli Variati su USCITE ANNO: 2022 62.522,38 -62.522,38

0,00

-62.522,38

0,00 -62.522,38

1.675.795,48 356.913,70 2.032.709,18 1.133.914,89 898.794,29CP

CS 1.239.877,51 -37.448,79 1.139.906,34

SALDO CASSA

SALDO COMPETENZA

Utente: Polishchuk Nataliya, Data di stampa: 29/12/2022 Pagina 2 di 3
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Accertato 

ENTRATE ANNO: 2023

Classificazione
Anno 

competenza 
Iniziale 

Variazioni 
precedenti 

Variazione 
positiva 

Variazione 
negativa 

Definitivo Rimanenza 

677.538,79 654.262,922023 62.522,38 0,00 1.394.324,09 0,00 1.394.324,09CPFondo pluriennale vincolato per spese correnti
Note var.: da reimputazione

Totale Capitoli Variati su ENTRATE ANNO: 2023 62.522,38 0,00

62.522,38

677.538,79 654.262,92 1.394.324,09 0,00 1.394.324,09CP

SALDO COMPETENZA

Impegnato 

USCITE ANNO: 2023

Classificazione
Anno 

competenza 
Iniziale 

Variazioni 
precedenti 

Variazione 
positiva 

Variazione 
negativa 

Definitivo Rimanenza 

Missione 1
Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma 10 - Risorse umane

TITOLO 1
Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

01101.01.0301101141 1.127.457,16 394.948,732023 45.257,09 0,00 1.567.662,98 867.399,61 700.263,37CP

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00CS

LIQUIDAZIONE SALARIO ACCESSORIO DIPENDENTI
Note var.: da reimputazione

01101.01.0301101142 106.331,10 0,002023 13.023,92 0,00 119.355,02 21.748,10 97.606,92CP

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00CS

FONDO LIQUIDAZIONE STRAORDINARI AL PERSONALE DI 
RUOLO
Note var.: da reimputazione

01101.01.0301101144 0,002023 3.644,24 0,00CP

0,00 0,00 0,00CS

FONDO STRAORDINARIO IMPREVISTO 0,00 3.644,24 4.241,37 -597,13
Note var.: da reimputazione 0,00 0,00

01101.01.0301101144 0,00 3.644,242023 597,13 0,00 4.241,37 4.241,37 0,00CP

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00CS

FONDO STRAORDINARIO IMPREVISTO
Note var.: da reimputazione

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 1 CP

CS

1.233.788,26

0,00

394.948,73

0,00

62.522,38

0,00

0,00

0,00

1.691.259,37

0,00

893.389,08 797.870,29

Totale Capitoli Variati su Titolo 1 CP

CS

1.233.788,26

0,00

394.948,73

0,00

62.522,38

0,00

0,00

0,00

1.691.259,37

0,00

893.389,08 797.870,29

Totale Capitoli Variati su Programma 10 CP

CS

1.233.788,26

0,00

394.948,73

0,00

62.522,38

0,00

0,00

0,00

1.691.259,37

0,00

893.389,08 797.870,29

Totale Capitoli Variati su Missione 1 CP

CS

1.233.788,26

0,00

394.948,73

0,00

62.522,38

0,00

0,00

0,00

1.691.259,37

0,00

893.389,08 797.870,29

Totale Capitoli Variati su USCITE ANNO: 2023 62.522,38 0,00

62.522,38

0,00

0,00 0,00

1.233.788,26 394.948,73 1.691.259,37 893.389,08 797.870,29CP

CS 0,00 0,00 0,00

SALDO CASSA

SALDO COMPETENZA

Utente: Polishchuk Nataliya, Data di stampa: 29/12/2022 Pagina 3 di 3



COMUNE DI ROVIGO VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE n. 95 del 29/12/2022
 

*** Resp: Risorse Umane e Organizzazione (030) -  Plechero Marco ***

Impegnato 

USCITE ANNO: 2022

Classificazione
Anno 

competenza 
Iniziale 

Variazioni 
precedenti 

Variazione 
positiva 

Variazione 
negativa 

Definitivo Rimanenza 

Missione 1
Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma 10 - Risorse umane

TITOLO 1
Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

01101.01.0301101141 1.127.457,16 -44.585,162022 0,00 -45.257,09 1.037.614,91 1.032.209,70 5.405,21CP

1.127.457,16 -43.998,92 0,00 -45.257,09 1.038.201,15CS

LIQUIDAZIONE SALARIO ACCESSORIO DIPENDENTI
Note var.: da reimputazione

01101.01.0301101142 101.043,30 1.550,132022 0,00 -13.023,92 89.569,51 89.569,51 0,00CP

101.043,30 1.550,13 0,00 -13.023,92 89.569,51CS

FONDO LIQUIDAZIONE STRAORDINARI AL PERSONALE DI 
RUOLO
Note var.: da reimputazione

01101.01.0301101144 5.000,002022 0,00 -597,13CP

5.000,00 0,00 -597,13CS

FONDO STRAORDINARIO IMPREVISTO 11.377,05 15.779,92 12.135,68 3.644,24
Note var.: da reimputazione 11.377,05 15.779,92

01101.01.0301101144 11.377,05 4.402,872022 0,00 -3.644,24 12.135,68 12.135,68 0,00CP

11.377,05 4.402,87 0,00 -3.644,24 12.135,68CS

FONDO STRAORDINARIO IMPREVISTO
Note var.: da reimputazione

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 1 CP

CS

1.239.877,51

1.239.877,51

-38.035,03

-37.448,79

0,00

0,00

-62.522,38

-62.522,38

1.139.320,10

1.139.906,34

1.133.914,89 5.405,21

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

01101.10.0301102141 427.193,79 394.948,732022 45.257,09 0,00 867.399,61 0,00 867.399,61CP

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00CS

FPV - LIQUIDAZIONE SALARIO ACCESSORIO DIPENDENTI (VINC. 
E.030356/1141 PER ¿. 4.848,03 ANNO 2013)
Note var.: da reimputazione

01101.10.0301102142 8.724,18 0,002022 13.023,92 0,00 21.748,10 0,00 21.748,10CP

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00CS

FPV - FONDO LIQUIDAZIONE STRAORDINARI AL PERSONALE DI 
RUOLO
Note var.: da reimputazione

01101.10.0301102144 0,002022 3.644,24 0,00CP

0,00 0,00 0,00CS

FPV - FONDO STRAORDINARIO IMPREVISTO 0,00 3.644,24 0,00 3.644,24
Note var.: da reimputazione 0,00 0,00

01101.10.0301102144 0,00 3.644,242022 597,13 0,00 4.241,37 0,00 4.241,37CP

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00CS

FPV - FONDO STRAORDINARIO IMPREVISTO
Note var.: da reimputazione

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 10 CP

CS

435.917,97

0,00

394.948,73

0,00

62.522,38

0,00

0,00

0,00

893.389,08

0,00

0,00 893.389,08

Totale Capitoli Variati su Titolo 1 CP

CS

1.675.795,48

1.239.877,51

356.913,70

-37.448,79

62.522,38

0,00

-62.522,38

-62.522,38

2.032.709,18

1.139.906,34

1.133.914,89 898.794,29

Utente: Polishchuk Nataliya, Data di stampa: 29/12/2022 Pagina 1 di 4

ALLEGATO B)



COMUNE DI ROVIGO VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

Impegnato 

USCITE ANNO: 2022

Classificazione
Anno 

competenza 
Iniziale 

Variazioni 
precedenti 

Variazione 
positiva 

Variazione 
negativa 

Definitivo Rimanenza 

Totale Capitoli Variati su Programma 10 CP

CS

1.675.795,48

1.239.877,51

356.913,70

-37.448,79

62.522,38

0,00

-62.522,38

-62.522,38

2.032.709,18

1.139.906,34

1.133.914,89 898.794,29

Totale Capitoli Variati su Missione 1 CP

CS

1.675.795,48

1.239.877,51

356.913,70

-37.448,79

62.522,38

0,00

-62.522,38

-62.522,38

2.032.709,18

1.139.906,34

1.133.914,89 898.794,29

Totale Capitoli Variati su USCITE ANNO: 2022 62.522,38 -62.522,38

0,00

-62.522,38

0,00 -62.522,38

1.675.795,48 356.913,70 2.032.709,18 1.133.914,89 898.794,29CP

CS 1.239.877,51 -37.448,79 1.139.906,34

SALDO CASSA

SALDO COMPETENZA

Utente: Polishchuk Nataliya, Data di stampa: 29/12/2022 Pagina 2 di 4



COMUNE DI ROVIGO VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

*** NESSUN RESPONSABILE *** 

Accertato 

ENTRATE ANNO: 2023

Classificazione
Anno 

competenza 
Iniziale 

Variazioni 
precedenti 

Variazione 
positiva 

Variazione 
negativa 

Definitivo Rimanenza 

677.538,79 654.262,922023 62.522,38 0,00 1.394.324,09 0,00 1.394.324,09CPFondo pluriennale vincolato per spese correnti
Note var.: da reimputazione

Totale Capitoli Variati su ENTRATE ANNO: 2023 62.522,38 0,00

62.522,38

677.538,79 654.262,92 1.394.324,09 0,00 1.394.324,09CP

SALDO COMPETENZA

Utente: Polishchuk Nataliya, Data di stampa: 29/12/2022 Pagina 3 di 4



COMUNE DI ROVIGO VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

*** Resp: Risorse Umane e Organizzazione (030) -  Plechero Marco ***

Impegnato 

USCITE ANNO: 2023

Classificazione
Anno 

competenza 
Iniziale 

Variazioni 
precedenti 

Variazione 
positiva 

Variazione 
negativa 

Definitivo Rimanenza 

Missione 1
Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma 10 - Risorse umane

TITOLO 1
Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

01101.01.0301101141 1.127.457,16 394.948,732023 45.257,09 0,00 1.567.662,98 867.399,61 700.263,37CP

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00CS

LIQUIDAZIONE SALARIO ACCESSORIO DIPENDENTI
Note var.: da reimputazione

01101.01.0301101142 106.331,10 0,002023 13.023,92 0,00 119.355,02 21.748,10 97.606,92CP

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00CS

FONDO LIQUIDAZIONE STRAORDINARI AL PERSONALE DI 
RUOLO
Note var.: da reimputazione

01101.01.0301101144 0,002023 3.644,24 0,00CP

0,00 0,00 0,00CS

FONDO STRAORDINARIO IMPREVISTO 0,00 3.644,24 4.241,37 -597,13
Note var.: da reimputazione 0,00 0,00

01101.01.0301101144 0,00 3.644,242023 597,13 0,00 4.241,37 4.241,37 0,00CP

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00CS

FONDO STRAORDINARIO IMPREVISTO
Note var.: da reimputazione

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 1 CP

CS

1.233.788,26

0,00

394.948,73

0,00

62.522,38

0,00

0,00

0,00

1.691.259,37

0,00

893.389,08 797.870,29

Totale Capitoli Variati su Titolo 1 CP

CS

1.233.788,26

0,00

394.948,73

0,00

62.522,38

0,00

0,00

0,00

1.691.259,37

0,00

893.389,08 797.870,29

Totale Capitoli Variati su Programma 10 CP

CS

1.233.788,26

0,00

394.948,73

0,00

62.522,38

0,00

0,00

0,00

1.691.259,37

0,00

893.389,08 797.870,29

Totale Capitoli Variati su Missione 1 CP

CS

1.233.788,26

0,00

394.948,73

0,00

62.522,38

0,00

0,00

0,00

1.691.259,37

0,00

893.389,08 797.870,29

Totale Capitoli Variati su USCITE ANNO: 2023 62.522,38 0,00

62.522,38

0,00

0,00 0,00

1.233.788,26 394.948,73 1.691.259,37 893.389,08 797.870,29CP

CS 0,00 0,00 0,00
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