CALCOLO INCREMENTO ASSUNZIONALE Al SENSI DEL D. L. N. 34/2019 E DEL D. M. 17/03/2020 - PREVISIONALE

Allegato A - CALCOLO INCREMENTO ASSUNZIONALE
ALLEGATO A)

SPESA DEL PERSONALE
al lordo degli oneri riflessi ed al netto dell'lRAP, come
rilevati nell'ultimo rendiconto della gestione approvato

ENTRATE CORRENTI

media degli accertamenti di competenza riferiti alle entrate correnti relative agli ultimi tre rendiconti

approvati, considerate al netto del fondo crediti di dubbia esigibilita stanziato nel bilancio di previsione relativo
all'ultima annualita considerata.

ANNO

2023

TOT. Spesa di personale
Rendiconto 2021

TOT.

RAPPORTO ART. 2 D. M. 17 MARZO

€9.820.984,91
€ 82.505,54

€9.903.490,45

18,66%

FATTISPECIE: ENTE VIRTUOSO CHE NON OLTREPASSA IL VALORE SOGLIA DI 27,00%

ANNO ANNO ANNO
ENTRATE 2021 2020 2019
CORRENTI € 56.257.267,76 € 55.803.054,01 €54.887.537,78
MEDIA

FCDE anno 2021

ENTRATE - FCDE

CALCOLO % ENTE ART. 4

TOTALE
€ 166.947.859,55

€ 55.649.286,52
€ 2.574.009,55
€53.075.276,97|

18,6593288174827

Calcolo incremento assunzionale disponibile potenziale \ 27,00% € 4.426.834,33|
Spesa di personale registrata nel 2018 € 10.606.483,31
Spesa media di personale triennio 2011-2013 € 11.979.541,46
Incremento entro limite Tab. 2 — Anno 2020 9,00% € 954.583,50,
Incremento entro limite Tab. 2 — Anno 2021 7,00% € 742.453,83
Incremento entro limite Tab. 2 — Anno 2022 3,00% € 318.194,50,
Incremento entro limite Tab. 2 — Anno 2023 2,00% €212.129,67,
Incremento entro limite Tab. 2 — Anno 2024 1,00% € 106.064,83
Incremento % Incremento Totale spesa max Limite spesa potenziale

Spesa di personale 2018 € 10.606.483,31 9,00%) € 954.583,50 2020 € 11.561.066,81 < € 4.426.834,33

€ 11.561.066,81 7,00%) € 742.453,83 2021 € 12.303.520,64 < €4.426.834,33

€ 12.303.520,64 3,00%) € 318.194,50 2022 €12.621.715,14 < €4.426.834,33

€ 12.621.715,14 2,00%) € 212.129,67 2023 € 12.833.844,81 < € 4.426.834,33

€ 12.833.844,81 1,00%) € 106.064,83 2024 €12.939.909,64 < €4.426.834,33
Spesa di personale 2018 € 10.606.483,31
Spesa di personale media 2011-2013 € 11.979.541,46
Spesa di personale ultimo rendiconto approvato € 9.903.490,45]

Importo Annualita Totale spesa max amm‘ssibile con limite spesa media di personale 2011-2013 Incremento max possibile
incremento max su spesa ultimo rendiconto approvato € 1.657.576,36 2020 €11.561.066,81 € 1.657.576,36
incremento max su spesa ultimo rendiconto approvato € 2.400.030,19 2021 € 11.979.541,46 € 2.076.051,01]
incremento max su spesa ultimo rendiconto approvato € 2.718.224,69 2022 €11.979.541,46 € 2.076.051,01
incremento max su spesa ultimo rendiconto approvato € 2.930.354,36 2023 €11.979.541,46 € 2.076.051,01]
incremento max su spesa ultimo rendiconto approvato € 3.036.419,19 2024 € 11.979.541,46 € 2.076.051,01]
DIFFERENZIAZIONE DEI COMUNI
PER FASCIA DEMOGRAFICA - ABITANTI
CLASSE LIMITE INF. LIMITE SUP. VALORE SOGLIA INF. - % VALORE SOGLIA SUP. - %
A 0 999 29,50% 33,50%
B 1000 1999 28,60% 32,60%
C 2000 2999 27,60% 31,60%
D 3000 4999 27,20% 31,20%
E 5000 9999 26,90% 30,90%
F 10000 59999 27,00% 31,00%
G 60000 249999 27,60% 31,60%
H 250000 1499999 28,80% 32,80%
| 1500000 25,30% 29,30%
ART. 5 PER CENTUALI MASSIME ANNUALI DI INCREMENTO DEL PERSONALE IN SERVIZIO
CLASSE LIMITE INF. LIMITE SUP. 2020 2021 2022 2023 2024
A 0 999 23,00% 29,00% 33,00% 34,00% 35,00%
B 1000 1999 23,00% 29,00% 33,00% 34,00% 35,00%
C 2000 2999 20,00% 25,00% 28,00% 29,00% 30,00%
D 3000 4999 19,00% 24,00% 26,00% 27,00% 28,00%
E 5000 9999 17,00% 21,00% 24,00% 25,00% 26,00%
F 10000 59999 9,00%) 16,00% 19,00% 21,00% 22,00%
G 60000 249999 7,00%) 12,00% 14,00% 15,00%, 16,00%
H 250000 1499999 3,00%) 6,00%) 8,00% 9,00% 10,00%
| 1500000 1,50%) 3,00%) 4,00% 4,50% 5,00%
\Differenziale incr. 9,00%) 7,00% 3,00%| 2,00%| 1,00%
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