
COMUNE DI ROVIGO

PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE
N. 195 DEL 24/04/2023

SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA, 
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE DEL LAVORO, 

VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA', SUSSIDIARIETA', 
ISTRUZIONE, UNIVERSITA', SPORT POLITICHE GIOVANILI E 

ASSOCIAZIONISMO

SEZIONE POLITICHE SOCIALI

PRESENTATA DA: ZAMBELLO MIRELLA

OGGETTO: ADESIONE, IN PARTENARIATO, AL PROGETTO WE-PLAN: NUOVE 
OPPORTUNITÀ FAMIGLIE E MINORI – RELATIVO ALL’ ATS VEN 18 
ATS LENDINARA – VEN_18.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Boldrin Chiara

Premesso che:

- la Regione Veneto con deliberazione n. 69 del 26/01/2023 ha approvato  approvato l’Avviso 

pubblico e la Direttiva “INSIEME: Implementazione di Nuovi Sistemi Inter-istituzionali e di Equipe 

Multidisciplinari per prevenire l’Esclusione sociale” per la realizzazione di progetti di 

riconfigurazione delle modalità di presa in carico integrata delle famiglie multiproblematiche 

attraverso la costituzione di Equipe multidisciplinari e di sperimentazione di azioni pilota a 

sostegno dell’autonomia delle famiglie.

- per questa iniziativa sono stati stanziati 10 milioni di euro (10.000.000,00 €) del Programma 

Regionale Veneto a valere sul Fondo Sociale Europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti 

per l'occupazione e la crescita” del ciclo di programmazione 2021-2027.

- le proposte progettuali possono essere presentate dagli enti accreditati alla Formazione Superiore e 

alla Formazione Continua della Regione del Veneto, obbligatoriamente in partenariato con uno dei 

21 Ambiti Territoriali Sociali, è prevista un’articolazione territoriale dei progetti, con la 

realizzazione di un progetto per ciascun Ambito Territoriale Sociale.
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Vista l’istanza pervenuuta dal Presidente della Conferenza dei Sindaci del Distretto 1 della ULSS 5 

Polesana mediante PEC e acquisita al protocollo dell’Ente con n. 31889 del 19.04.23, in 

collaborazione con il Comune di Lendinara, comune capofila di ambito, e Irecoop Veneto - enti 

promotori del progetto  WE-PLAN: nuove opportunità famiglie e minori - ATS VEN 18 ATS 

Lendinara – VEN_18 - con la quale propongono all'Amministrazione Comunale l'adesione in 

partenariato  al progetto di cui sopra;

Considerato che il progetto proposto intende:

- sviluppare modelli di intervento multisettoriale e di cooperazione pubblico-privato per 

intercettare l’emergere di nuove forme di fragilità/vulnerabilità familiari e migliorare la capacità di 

presa in carico delle famiglie con un approccio preventivo;

- sviluppare sistemi di intervento e presa in carico multidisciplinare dei nuclei familiari, in 

particolare quelli più fragili o con situazioni di multiproblematicità con la presenza di minori, che 

permettano l’attivazione delle competenze residue e l’avvio di percorsi di attivazione sociale, 

superando l’idea del servizio di attesa;

- attivare e sperimentare progetti di accompagnamento personalizzati anche mediante l’attivazione 

di voucher, per l’avvio di un processo di autonomia sociale nei destinatari, anche in un’ottica di co-

partecipazione e co-progettazione;

- creare una condivisione di metodi e linguaggi comuni, definire protocolli, creare equipe 

multidisciplinari, realizzabile anche mediante un approccio innovativo, parte dal presupposto che 

l'utilizzo delle nuove metodologie di lavoro potrà moltiplicare i fattori di miglioramento della 

qualità e di omogeneizzazione delle attività dei servizi sociali;

- realizzare percorsi di formazione rivolti agli Operatori dei servizi pubblici e privati attivi sul 

territorio dell’Ambito Territoriale (Assistenti Sociali, Educatori, Psicologi, ..), altri rilevanti 

stakeholder pubblici e privati (Insegnanti, Allenatori, Volontari, ..)  con la previsione di iniziative di 

rilevante importanza per l'accrescimento delle capacità di dialogo fra le parti;

 Preso atto che:

- la proposta di progetto, oltre il Comune capofila, prevede quali partner i Comuni afferenti al 

Comitato del Distretto 1 dell’Aulss 5;

- l’ ATS VEN 18 Lendinara – VEN_18, a seguito di Avviso di Manifestazione di Interesse, ha 

individuato quale soggetto proponente del presente progetto l’Organismo di Formazione Continua e 
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Superiore accreditato Irecoop Veneto, che avrà il compito di presentare il progetto succitato alla 

Regione del Veneto entro il termine del 27.04.2023;

- qualora la proposta di progetto venisse accolta e approvata da parte della Regione del Veneto, 

verrebbe destinato all’Ambito VEN_18 un importo pari a € 495.966,00 per l’implementazione delle 

attività previste;

- la normativa del Programma Fondo Sociale Europeo PLUS, al fine di poter beneficiare di tutte le 

azioni progettuali, prevede che ciascun Comune formalizzi la propria adesione in partenariato;

Considerato pertanto, alla luce di quanto sopra esposto, che il Comune di Rovigo intende 

partecipare al progetto WE-PLAN: nuove opportunità famiglie e minori - ATS VEN 18 ATS 

Lendinara – VEN_18 – in qualità di partner aziendale;

Dato atto che la partecipazione a tale progetto in qualità di partner aziendale  non comporta  alcun 

onere di natura economico finanziaria per il bilancio dell'ente, limitando l'impegno alla disponibilità 

delle risorse umane degli uffici coinvolti per la realizzazione delle azioni previste;

Ritenuto pertanto, vista l'imminente scadenza per la presentazione della domanda prevista per il 26 

aprile p.v., di approvare l'allegato modulo di partenariato che verrà sottoscritto digitalmente dal 

Sindaco quale legale rappresentante dell’Ente, costituente parte integrale e sostanziale del presente 

atto, così come da istanza acquisita al protocolo generale dell’Ente con. Prot. n. 31889 del 19.04.23;

Vista:

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 del 28 febbraio 2023 avente ad oggetto: 

“Approvazione documento unico di programmazione (DUP) 2023/2025, relativa nota di 

aggiornamento al DUP 2023/2025, Bilancio di Previsione esercizio 2023/2025 e relativi allegati”, 

dichiarata i.e.;

- la Deliberazione della Giunta Comunale n. 64 del 3 marzo 2023 avente ad oggetto: “Approvazione 

Piano Esecutivo di Gestione 2023-2025 - Assegnazione dotazioni finanziarie”, dichiarata i.e.;

Visto l’art. 48 del D.Lgs. n. 267/2000 e l’art. 26 del vigente Statuto comunale riguardanti le 

competenze della Giunta comunale;

Visto il Decreto Sindacale n. 43 del 11/11/2022 che conferisce alla Dott.ssa Orna Valeria l'incarico 

dirigenziale relativo al Settore Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche per la Casa, Politiche 
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del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunità, Sussidiarietà, Istruzione Università, Sport,  Politiche 

Giovanili ed Associazionismo in cui si stabilisce, tra l'altro, l'ordine di sostituzione dei dirigenti in 

caso di assenza e/o impedimento;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 11 del 15/02/2022 che affida alla dott.ssa Chiara Boldrin la 

funzione di responsabile di alcuni procedimenti relativi alla Sezione Politiche Sociali, ora Sezione 

Politiche ed Interventi per la Coesione Sociale, riguardanti l'attuazione di progettualità relative alle 

politiche sociali di contrasto alla povertà educativa, di inclusione e integrazione sociale e di 

sviluppo di comunità;

Preso atto che, ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 267 del 18/08/2000, recante “Testo 

Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli EE.LL., sono stati espressi i seguenti pareri:

a) dal Responsabile del Servizio interessato, in ordine alla sola regolarità tecnica: favorevole;

b) dal Responsabile di Ragioneria in ordine alla sola regolarità contabile: favorevole;

VISTO:

- il vigente Regolamento di Contabilità armonizzata;

- il D.Lgs. 267/2000;

  

Tutto ciò premesso,

con separata votazione unanime e favorevole espressa in forma palese

                                 

DELIBERA

1. di approvare le premesse in narrativa esposte come parte integrante della presente 

deliberazione;

2. di aderire, quale ente partner aziendale, per i motivi citati nella premessa, al progetto WE-

PLAN: nuove opportunità famiglie e minori - ATS VEN 18 ATS Lendinara – VEN_18;

3. di approvare l'allegato modulo di partenariato che verrà sottoscritto digitalmente dal Sindaco 

quale legale rappresentante dell’Ente, costituente parte integrale e sostanziale del presente atto;
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4. di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun onere di natura economico 

finanziaria per il bilancio dell'ente, limitando l'impegno alla disponibilità delle risorse umane degli 

uffici coinvolti per la realizzazione delle azioni previste;

5. di dare atto che la pubblicazione del presente atto all’albo on line del Comune, avviene nel 

rispetto della riservatezza dei dati personali, secondo quanto disposto dal D.Lgs. 196/03. Ai fini 

della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la 

diffusione di dati personali identificativi non necessari, eccedenti o non pertinenti, ovvero il 

riferimento a dati sensibili o giudiziari;

6. di assolvere all’obbligo di pubblicazione del presente atto sul sito web dell’ente, nella 

sezione “Amministrazione Trasparente – Sottosezione Provvedimenti –  provvedimenti degli 

organi di indirizzo politico” del sito web dell'ente, ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs. 33/2013;

7. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti 

dell’art. 134 del D.L. 267/2000, stante l’urgenza di attivare le iniziative legate al presente 

provvedimento, con voti unanimi e palesi accertati separatamente.
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PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.49 e 
dell'art.147-bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarità tecnica e 
correttezza dell'azione amministrativa.

Annotazioni:  

Rovigo, 24/04/2023

IL DIRIGENTE
Valeria Orna

Documento sottoscritto con firma digitale


