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PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE
N. 456 DEL 11/08/2023

SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA,
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE DEL LAVORO,
VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA', SUSSIDIARIETA',
ISTRUZIONE, UNIVERSITA', SPORT POLITICHE GIOVANILI E
ASSOCIAZIONISMO

SEZIONE ISTRUZIONE - UNIVERSITA

PRESENTATA DA: BAGATIN BENEDETTA

OGGETTO: LINEE DI INDIRIZZO PER L'EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO EX
ART. 42 D.L. 48/2023 A FAVORE DEI SOGGETTI PRIVATI CHE
REALIZZANO, TRA GIUGNO E SETTEMBRE 2023, ATTIVITA CON
FUNZIONE EDUCATIVA O LUDICO-RICREATIVA PER MINORI
(CENTRI ESTIVI)

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Orna Valeria

Atteso che il Decreto Legge n. 48 del 04 maggio 2023, recante “Misure urgenti per l'inclusione
sociale e l'accesso al mondo del lavoro™, all’art. 42 prevede 1’istituzione di un Fondo per le attivita
socio-educative a favore dei minori presso lo stato di previsione della spesa del Ministero
dell’economia e delle finanze, per il successivo trasferimento al bilancio autonomo della Presidenza
del Consiglio dei ministri — Dipartimento per le politiche della famiglia, con una dotazione pari a 60
milioni di euro per I’anno 2023, destinato al finanziamento di iniziative dei Comuni da attuare nel
periodo 1° giugno — 31 dicembre 2023, anche in collaborazione con enti pubblici e privati,
finalizzate al potenziamento dei centri estivi, dei servizi socio-educativi territoriali e dei centri con
funzione educativa e ricreativa che svolgono attivita a favore dei minori;

Che il decreto in parola prevede altresi che, entro il 2 agosto 2023, il Ministro delegato per la
famiglia adotti un decreto, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, previa intesa in
sede di Conferenza Stato, citta ed autonomie locali, con il quale sara approvato 1’elenco dei Comuni
beneficiari delle risorse finanziarie, i criteri di riparto delle risorse da destinare ai Comuni, tenuto
conto dei dati ISTAT relativi alla popolazione minorenne sulla base dell’ultimo censimento della
popolazione residente, ad esclusione di quelli che espressamente manifestano, annualmente, di non
voler avvalersi del finanziamento;

Tenuto presente che, alla data odierna, il decreto suddetto non risulta pubblicato e che il Comune di
Rovigo non ha fatto formale rinuncia al finanziamento per 1’anno 2023, si ritiene comunque di
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approvare il presente atto di indirizzo, al fine di accelerare il procedimento, riservandosi la
possibilita di interromperlo, nel caso in cui il Ministero dovesse revocare il d.I. n.48/2023;

COMUNE DI ROVIGO

Visto che sono state gia apportate al Bilancio di Previsione 2023/2025, le variazioni in termini di
competenza e di cassa, aggiornando di conseguenza il DUP 2023/2025 rendendo disponibili risorse
al cap. 06011.04.2201501560 - CONTRIBUTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE PER
ANIMAZIONE (VINC. E. 2202120200);

Visto Dart. 12 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. nel quale si stabilisce che la concessione
di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e 1’attribuzione di vantaggi economici di
qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati sono subordinate alla predeterminazione ed
alla pubblicazione da parte delle Amministrazioni procedenti, nelle forme previste dai rispettivi
ordinamenti, dei criteri ¢ delle modalita cui le amministrazioni stesse devono attenersi;

Considerato che, per 'individuazione degli enti privati che svolgono attivita con funzione educativa
o ludico-ricreativa per minori (centri estivi), € necessario procedere con apposito avviso pubblico a
cura del Settore Politiche Sociali e ritenuto pertanto di approvare i seguenti indirizzi:

Requisiti di ammissione:

* essere ente/associazione senza finalita di lucro, avente sede operativa nel comune di Rovigo,
che ha svolto nel periodo 12 giugno 2023 — 12 settembre 2023, attivita con funzione
educativa o ludico-ricreativa (centri estivi) per minori,

* non avere debiti di qualsiasi natura nei confronti dell’Amministrazione Comunale di Rovigo.
I soggetti eventualmente interessati a partecipare al bando e che presentino una situazione
debitoria dovranno dimostrare di aver saldato il debito allegando all’istanza di
partecipazione copia della/e quietanza/e di avvenuto pagamento;

* avere una situazione di disequilibrio entrate/spese nella propria situazione di bilancio anno
2023. A tal fine il contributo non potra superare la differenza tra le spese sostenute dall'ente
(societa sportiva / associazione ecc..) per lo svolgimento dell'attivita educativa o ludico-
ricreativa come sopra specificata e le entrate connesse alla medesima attivita a favore di
minori residenti nel comune di Rovigo.

Il contributo sara suddiviso fra gli enti richiedenti e sara rapportato al numero dei giorni di apertura
dell'attivita e al numero dei minori iscritti, con particolare attenzione alla presenza di bambini e
ragazzi con disabilita, con applicazione del criterio della pesatura come segue:

Somma di tutti 1 punteggi e suddivisione del contributo con il criterio della pesatura in base al
punteggio raggiunto.

PUNTEGGI ASSEGNABILI:

- punti 1,00 per ogni settimana di attivita a tempo pieno (mattino e pomeriggio) o punti 0,50 per
ogni settimana a tempo parziale (solo mattino o solo pomeriggio);

- punti 0,05 per ogni minore residente, iscritto a settimana, a tempo pieno (mattino e pomeriggio) o
punti 0,025 a tempo parziale (solo mattino o solo pomeriggio).

I bambini ucraini domiciliati sul territorio comunale sono equiparati ai bambini residenti.

Per bambini e ragazzi con disabilita, € aggiunto un ulteriore punteggio pari a punti 0,05 per ogni
minore. Stesso punteggio sara assegnato per ogni minore accolto gratuitamente per situazione
familiare di disagio economico.
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Visto il Decreto Legislativo n. 267 dell'8 agosto 2000 recante “Testo Unico delle leggi
sull’Ordinamento degli Enti Locali”;

Visto il Regolamento delle funzioni Dirigenziali;

Visto il vigente Regolamento di Contabilita armonizzata;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 del 28 febbraio 2023 avente ad oggetto:
“Approvazione documento unico di programmazione (DUP) 2023/2025, relativa nota di
aggiornamento al DUP 2023/2025, Bilancio di Previsione esercizio 2023/2025 e relativi allegati”,
dichiarata i.e.;

- la deliberazione della Giunta Comunale n° 64 del 3/3/2023 con cui ¢ stato approvato il P.E.G. per
il triennio 2023/2025 per la parte relativa alle assegnazione delle dotazioni finanziarie;

- gli artt.15 e 16 del vigente Regolamento delle Funzioni Dirigenziali;

- il Decreto Sindacale n. 43 dell’11/11/2022 che conferisce alla dr.ssa Valeria Orna l'incarico
dirigenziale relativo al Settore “Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche per la Casa, Politiche
del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunita, Sussidiarieta, Istruzione, Universita, Sport e Politiche
Giovanili e Associazionismo” e stabilisce I'ordine di sostituzione dei dirigenti in caso di assenza o
impedimento, ai sensi dell’articolo 5-bis, commi 1 e 2, del Regolamento delle funzioni dirigenziali;
- il Decreto Dirigenziale n. 37 del 26/05/2016, di nomina del dr. Fabio Raule a Responsabile dei
Procedimenti di competenza della Sezione Istruzione e Universita;

- considerato che il dr. Fabio Raule non ¢ attualmente in servizio e che pertanto la Dirigente dr.ssa
Valeria Orna assume la responsabilita del presente procedimento, stante l'urgenza di adozione
dell’atto in questione;
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Dato atto che sulla proposta di deliberazione sono stati espressi 1 seguenti pareri ai sensi dell’art. 49
del T.U. 267/2000:
a) in ordine alla regolarita tecnica da parte del Dirigente responsabile del Settore: favorevole;
b) in ordine alla regolarita contabile da parte del Dirigente responsabile del Settore finanziario:
favorevole;
Con voti unanimi e favorevoli, espressi in forma palese;

DELIBERA

1) di considerare la premessa parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

2) di precisare che, dato che il decreto che fissa i criteri di riparto delle risorse da destinare ai
Comuni non risulta pubblicato alla data odierna, ci si riserva la possibilita di annullare il
presente atto di indirizzo, nel caso in cui il Ministero dovesse revocare il d.1. n.48/2023;

3) ai sensi e per gli effetti dell'art. 12 della L. 241/90 di indicare, per i motivi esposti in
premessa e qui espressamente richiamati, le seguenti linee di indirizzo per la predisposizione,
a cura del Settore Politiche Sociali e per la Famiglia, di apposito Avviso pubblico per
I’utilizzo delle risorse destinate ai Comuni da destinare ai soggetti che realizzeranno attivita
con funzione educativa o ludico-ricreativa “Centri estivi” per minori nel periodo 12 giugno
2023 — 12 settembre 2023, esplicitate nei seguenti criteri:

Requisiti di ammissione:
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essere ente/associazione senza finalita di lucro, avente sede operativa nel comune di Rovigo,
che ha svolto nel periodo 12 giugno 2023 — 12 settembre 2023, attivita con funzione
educativa o ludico-ricreativa (centri estivi) per minori,

non avere debiti di qualsiasi natura nei confronti dell’ Amministrazione Comunale di Rovigo.
I soggetti eventualmente interessati a partecipare al bando e che presentino una situazione
debitoria dovranno dimostrare di aver saldato il debito allegando all’istanza di
partecipazione copia della/e quietanza/e di avvenuto pagamento;

avere una situazione di disequilibrio entrate/spese nella propria situazione di bilancio anno
2023. A tal fine il contributo non potra superare la differenza tra le spese sostenute dall'ente
(societa sportiva/associazione ecc..) per lo svolgimento dell'attivita educativa o ludico-
ricreativa come sopra specificata e le entrate connesse alla medesima attivita a favore di
minori residenti nel comune di Rovigo.

Il contributo sara suddiviso fra gli enti richiedenti e sara rapportato al numero dei giorni di
apertura dell'attivita e al numero dei minori iscritti, con particolare attenzione alla presenza
di bambini e ragazzi con disabilita, con applicazione del criterio della pesatura come segue:

Somma di tutti i punteggi e suddivisione del contributo con il criterio della pesatura in base
al punteggio raggiunto.

PUNTEGGI ASSEGNABILI:

- punti 1,00 per ogni settimana di attivita a tempo pieno (mattino e pomeriggio) o punti 0,50
per ogni settimana a tempo parziale (solo mattino o solo pomeriggio);

- punti 0,05 per ogni minore residente, iscritto a settimana, a tempo pieno (mattino e
pomeriggio) o punti 0,025 a tempo parziale (solo mattino o solo pomeriggio).

I bambini ucraini domiciliati sul territorio comunale sono equiparati ai bambini residenti.

Per bambini e ragazzi con disabilita, ¢ aggiunto un ulteriore punteggio pari a punti 0,05 per
ogni minore. Stesso punteggio sara assegnato per ogni minore accolto gratuitamente per
situazione familiare di disagio economico.

di demandare al Dirigente Settore Politiche Sociali la predisposizione degli atti gestionali
discendenti dal presente provvedimento;

di dare atto che sono state gia apportate al Bilancio di Previsione 2023/2025, le variazioni in
termini di competenza e di cassa, aggiornando di conseguenza il DUP 2023/2025 rendendo
disponibili risorse al cap. 06011.04.2201501560 - CONTRIBUTI A ISTITUZIONI
SOCIALI PRIVATE PER ANIMAZIONE (VINC. E. 2202120200);

di assolvere I'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle
disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs. 33/2013) nell'apposita sezione “Amministra
zione trasparente - sezione provvedimenti - sottosezione provvedimenti organi di indirizzo
politico” del sito web dell'Ente, contestualmente alla pubblicazione dello stesso all’albo pre
torio on line nonché nella sottosezione “Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici
— Criteri e modalita” — del sito web dell'Ente.
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PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.49 e
dell'art.147-bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarita tecnica e
correttezza dell'azione amministrativa.

Annotazioni;
Rovigo, 16/08/2023

IL DIRIGENTE
Valeria Orna

Documento sottoscritto con firma digitale



