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Al Sig.ri Presidenti delle Corti di Appelio
Ai Sig.ri Procuratori Generali presso le Corfi di Appello

Ai Sig.ri Presidenti dei Tribunali
Al Sig.ri Procuratori della Repubblica presso i Tribunali

Nenché, per oppartuna conoscenza

Al Sig. Capo di Gabinetto dell’On. Ministro

Al Sig. Capo Dipartimcato déll’Organiuazione Giudiziaria, del Personale e dei Servizi
Al Sig. Capo della Segreteria dell’On, Ministro

Al Sig. Direttare Generale del Bilancio e della Contabilita

Oggetto: Convenzione quadro Minisiero della Giustizia — ANCI. Approvazione tabelle imegrative
ed indicazioni per la procedura di approvazione degli accordi applicativi —
TRASMISSIONE accordo Comitato di Monitoraggio sulla tabella di cui all’art, 3
conuna 2 defla Convenzione,

Facendo seguito alla nota prot. 139272 in data 7/10/2016, pari oggetto, si trasmette in
allegato I"accordo ripuardante la Tabella di cui all"art. 3. comma 2, defla Convenzione Quadro
sottoscritto in data 29 settembre 2016 dal Comitato di Monitoraggio. costituito ai sensi deil’ar. 6

della medesima Convenzione.

H DC.Tribunale dl ROVIGO - prot. 12/10/2016.0001130.E
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Associazione Nazionale Comuni Waliani Ministero della Giustizia

Convenzione -~ Quadro
(Tabella dei compensi)

An. 21 quingues del decreto-legge 27 piugno 2015, n. 83, recante “misire urgenil in materia follimeniare, civile
¢ processuale civile e di organiz==azlone e funzionamento dell'amminisiracione giudiziaria®, convertito con
modificazioni in legge 6 ngosto 2613, n. 132 (GU n.192 del 20-8-2015 - Suppl. Ordinario n. 50)

IL COMITATO DI MONITORAGGIO

(Arr. 6 Convenzione - Quadro)

In persona dei seguenti Componenti:

Per il Ministero della Giustizia:

Antonia Mungo

Flora Lionero

Per I’ANCI — Associazione Nazionale Comuni Italiani:

Antonic Ragonesi

PREMESSO0 CHE:

- la legge 23 dicembre 2014, n. 190, art. 1, comma 526, ha disposto, a decorrere dall’|
settembre 2015, il trasferimento dai Comuni al Ministero della Giustizia delle spese
obbligatorie di cui all’art. 1 della legge 24 aprile 1941, n. 392;

- le nuove disposizioni hanno inciso su di sistema consolidatosi nel tempo, la cui
modifica richiede ua inevitabile processo di adattamento ed accompagnamento al
cambiamento;

- si sono tuttavia allo stesso modo generate nel tempo realta organizzative locali in cui,

specie per gli uffici di maggiori dimensioni, un’organica integrazione tra attivita esternalizzate
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Associazione Nazionale Comuni lalianj Ministero della Giustizia

ed wtilizzo di professionalita gia in forze presso i singoli enti territoriali ha prodotto risultati di
assoiuta eccellenza;

- i sono sviluppate, all’intemo de} personale in servizio presso i Comuni, specifiche
professionalita, soprattutto (ma non solo) di natra tecnica, delle quali il Ministcro della
Giustizia, ed in particolare il Dipantimento dell'Organizzazione Giudiziaria, de] Personale e
dei Servizi, non dispone nell'immediatezza; cio stante V'inesistenza di uno specifico ruolo
tecnico ¢ la non semplice praticabilita di soluzioni alternative basate sull’impiego di personale
in servizio presso differenti strutture interne, ovvero presso altre Amministrazioni;

- I’Associazione Nazionale Comuni ltaliani — ANCI ha sin dall'inizio mostrato la
propria sensibilita ail’importanza del cambiamento in ato, insistendo per una rapida
attuazione delle nuove disposizioni e manifestando la propria disponibilita a processi di
accompagnamento alla realizzazione del nuovo assetto in maniera ordinata ed efficiente;

- 'ANCI, in base alle previsioni delf’art, 1 del suo Statuto, costituisce il sistema di
rappresentanza dei Comuni, ne promuove lo sviluppo e la crescita, ne tutela e rappresenta gli
interessi, anche nei rapporti con le alire istituzioni e amministrazioni, svolge attivita di
sostegno, assistenza tecnica ed eropazione di servizi neli’interesse e nei confronti dei Comuni
italiani, promuove lo studio di problemi che interessino gl associali, presta informazione,
consulenza e assistenza agli associati, direttamente o mediante altri soggetti, riceve e gestisce
finanziamenti, pubblici e privati, gestisce progetti e programmi di diversa natura;

- it regolare funzionamento delle sirutture giudiziarie incide sul pit generale assetto -
ed in particolare sul processo di sviluppo socio-economico della collettivita territoriale di ogni
singolo Comune interessato;

- € stato istitito il Tavolo permanente suil’attuazione del modello di gestione degli
uffici giudiziari introdotte dal)’articolo I, commi 326 e ss,, della Legge 23 dicembre 2014, n,
190;

- in questo quadro & maturata I'adozione da parte del Parlamento ltaliano delle
disposizioni di cui all’ant. 2) guingues del decreto-legge 27 giugno 2015, n. 83, recante
“misure urgenti in materia Jallimentare, civile e processuale civile e di prganizzazione e
Junzionamento dell'amministrazione giudiziaria”, convertito con modificazioni in legge 6
agosto 2015, n. 132 (GU n.192 del 20-8-2015 - Suppl. Ordinario n. 50), ed in vigore dai 21
agosta 2015;
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Associozione Nazionale Comuni Haliani Ministero della Giustizia

- la norma ha previsto che : “A4! fine di favorire la piena attuazione di quanto previsto
dall ‘art. 1, commi 526 e seguenti, della legge 23 dicembre 2014, n. 190, fino al 31 dicembre
20135, per le anivita di custodia, ielefonia, riparazione e manutenzione ordinaria in
precedenza svolte dal personale dei comuni gia distaccalo, comandoto o comunque
specificamente destinato presso gli uffici gindiziari, i medesimi uffici giudiziari possono
continuore ad avvalersi dei servizi forniti dal predetto personale comunale, sulla base di
accordi o convenzioni da concludere in sede locale, autorizzati dal Ministero della Giustizig,
in applicazione e nei limiti di una convenzione quadro previamente stipulata tra il Ministero
della Giustizia e |'Associazione nazienale dei comuni italiani.

Nella convenzione quadro di cui al comma ] sono fissati, secondo criteri di
economicité della spese, i parametri per la quantificazione del corrispettivo dei servizi di cui
al medesima comma 1.

Le autorizzazioni di cui al comma | sono rilasciote secondo i criteri fissati nella
convenzione quadro di cui al medesimo comma I e nei limiti massimi complessivi del quindici
per cento della dotazione ordinaria del capitolo di nuova istituzione previsio dall 'articolo I,
comma 327, della legge 23 dicembre 2014, n. 190, e senza nuovi o muggiori oneri a carico
della finanza pubblica™;

- si & quindi ritenuto fondamentale attuare una piena collaborazionc istituzionale tra
amministrazioni, e dare completa ed efficiente attuazione alle disposizioni testé citate,
assicurando un graduale ed ordinalo passaggio tra il sistema originariamente delineato dalla
legge 24 aprile 1941, n. 392 e quello risultante dalle modifiche introdorte daila legge 23
dicembre 2014, n. 190, nonché riconoscendo I"importanza di definire accordi per un graduale
ristoro delle spese sostenute dai Comuni per le annualita pregresse;

- & quindi in tale quadro maturata la sottoscrizione della Convenzione Quadro del 27
agosto 2015, sottoscritta dal Sig. Presidente dell’ANCI ¢ dall'On. Minisiro della Giustizia,
che viene allepata al n. 1);

- sulla base di quanto ivi previsto, all’ant. 3, i parametri pcr ja determinazione dei

corrispettivi per i servizi svolti da parte del personale comunale, cosi come previsti in

conv:nz:cme. nonché i criteri, anche forfettari, sono quantificati sulla base del costo dcl

pcrsonale relativo alla unitd interessata del Comune di appartenenza, in relazione alle attwna

effettivamente svolte ed al tempo impiegato;
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Assuciazione Nazionale Comuni Italien] Ministero della Giustizia

- detti paramelri e i comrispettivi, come previsio dal comma 2 del menzionato ar, 3
dell'indicata Convenzione, sono indicati in una apposila Tabella, predisposta dal Comitato di
monitoraggio di cui all’arnticolo 6;

- L'ANCI - Associazione Nazionale Comuni Italiani - con nota acquisita al prot. DOG
n. 105402 deli’! ottobre 2015 (v. ailegato 4), ha proceduto alla nomina, quali componenti del
predetta Comitato di Monitoraggio della domt.ssz Veronica Nicotra, Sepretario Generale
ANCI, ¢ del dott. Antonio Ragonesi, Responsabile Area Relazioni Internazionali, Sicurezza,
Legaiita e Diriui civili, Territorio ed Infrastrutture, Ambiente e Protezione civile dell’ ANCI:

- Il Ministero della Giustizia, con nota prot. GAB n. 37828 del 9 ottobre 2015 (v
allegato 3), ha proceduto alla nomina, quali componenti del predetto Comitato di
Monitoraggio del dott. Antenio Mungo, Direttore Generale delle Risorse materiali e delie
tecnologie, € della dost.ssa Flora Lionetto, Direttore dell'Ufficio 11] della Direzione Generale
del Pessonale e della Formazione;

- il Comitato di Monitoraggio, all’esito di apposita riunione, ha ritenuto all’unanimita
di determinare i} comispettivo per ciascuna unité dj personale impiegato presso gli uffici
giudiziari, secondo quanto indicato nelia menzionata Convenzione, adotiando quale paramerro
il tranamento economico fondamentale annuo - ivi compresi gli oneri a carico
del'amministrazione di appartenenza - spettante al personale del comparto Enti locali,
secondo le rispettive aree e qualifiche, come risultame dalle Tabelle costituenti I"allegato 2 al
presente provvedimento;

- si & inolire convenuto che, nella ipotesi in cui alla singola uniti, per effetto di
compensi accessori, ad eccezione di quelli riferiti al_lavam.straordinario, venga comisposto
dall’Ente locale un trattamento economico pill clevato di quello sopra indicato, possa essere
riconosciuta nella convenzione appiicativa dell’accordo quadro una maggiorazione del
corrispettivo previsto netla misura massima del 15 (quindici) % del trattamento economico
fondamentale lordo;

- la legge 28 dicembre 2015, n. 208 (Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Stato - legge di stabilita 2016), all’art. I, comma 617, ha prorogato
fino al 31 dicembre 2016 il tcrmine originariamente previsto dall’art. art. 2) quingues del
decreto-legge 27 giugno 2015, n. 83;

Tanto premesso, e richiamato tutto quanto sopra precisato,
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cATNLE
Associazione Nazionate Comuni falinni Minisiero della Giustizia

51 CONVIENE QUANTO SEGUE

Articolo §

1./ 1 corrispettivi per i servizi svolli in favore degli uffici giudiziari da parte de! personale
comunalé in base alle convenzioni applicative del menzionato Accordo Quadro sono
quantificati, per cinscuna unita, adontando quale parametro il trattamento economico
fondamentale annuo - ivi compresi gli oneri a carico dell'amministrazione di
apparicnenza - spettante al personale del comparto Enti locali, secondo le rispettive
aree e qualifiche, come risultante dalle Tabelle costituenti I'allegaio 2 al presente
provvedimento.

2. Nella ipotesi in cui alla singola unita, per effetto di compensi accessori, ad eccezione
di quelli riferiti al lavoro straordinario, venga corrisposto dall'Ente locale un
trattamento economico pil elevate di quello sopra indicato, nella convenzione
applicativa dell’accordo quadro potrd essere riconosciuta tale ulteriore componente I.f'
della retribuzione, nella misura massima del 15 {quindici) % del trattamento _.f!

X 2
economico fondamentale lordo.

Roma, ottobre

ASSOCIAZIONE NAZIONALE COMUNI !
MINISTHRO DELLA GIUSTIZIA
ITALIANI Ur
KD 5 Vemni awlogrm(// ¢ e Anttonio Mung
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Comparto enti locali

Stipendi compresi oneri a carico dell'amm.ne

EEECEE 42.641,60 |
o5 | 3993898

D4 _ ) 38.267,14

03 ) 36.733,24

D2 R X7
D1 M " 32.054,05
&5 A T 304
e ~ 31.888,43
B = S - - 30.933,19
N 30148
_.a o __29.430,44
B7 3 29.953,27

L 28.869,08

- BS ) 28.375,28
— AR 2791458
B3 g 2752105
B2 26.490,86 |
BL i N  26.067,54
CoAs T T 639793
Ad 25.868,32

A3 ) 25.426,08

Az ) 24.909,06

AL T 24.585,50




Comparto enti locali ed equiparazione

AREA I - F1-F2 AREA Il - F3 -F4 - F5
e o1 | p2 | D3 D4 DS ; D6
stip. tabellare 2116671 | 2220389 2433814 ! 2537776,  26510,86 |  28.342,72
LV.C. ) T1SB76} 166,56 182,52 19032 |  isesa 12,52
13.ma mens, 177712 1.864,20 2.043,39 _ 2.130,67 2,225,81 2.379,60
ind. comparto_ 622,80 62280 62280 622,80 622,80 622,80
TOTALE | 2372539| 2485745 2718585 °  28.321,55 29.55831|  31.557,64
CPDEL  23,80% 5.646,64 5.916,07 647047 674053 7034881 751072
INADEL  2,88% 665,35 697,95 765,04 797,72 B33,34 | 890,92
IRAP _ 8,50% |  2.01666| 211288 2.310,88 2.407,33 2512,46 |  2.682.40
TOTALE ONERI Bazgs| 872652 950640 |  9.80559 1038068 11.084,04
TOTALE GENERALE 32.054,05 !  33.58437| 3673324 38.267,04 |  39.938,98 v 42.541,69
AREA Il - F3 - F4 -F5 - 6
Q- =3 a3 ca . Cs

stip, tabellare | 1045315  19817,86 | 2047262 2112011} 2190132

LV.C. | aasgetT a4sa0) 153601 158,40 164,28

13mamens, 163334 167227 | 171885 1.773,21 1.838,80

ind, comparto 549,60 549,60 549,60 549,60 549,60

T T TtovAte| 2178301  22289,13;  22.894,67:  23.601,32 _ 24.454,00

- - |

CPDEL  23,80% 5.184,36 530481 | 544883 561711 582005

INADEL 2.88% | 611,52 __ 62610 64354 663,89 688,45

IRAP _ B,S0% | 185156 _ 1.894,58 1.946,05 _ 200611 207859

TOTALE ONERI 7.647,43 7.825,49 8.038,52 N 828712  B.587,09

TOTALE GENERALE 29.030,44 | 3011462 3093329 | 31.888,43 |  33.042,09




AREA 1 - F1 AREA Il - F2
| _.m m B2 B3 | B4 BS .. i B6E ! B?
stip. tabellare 17.20471] 1753161 1822932'  18.496,61 1880879  12.14358.  19.878,0
LV.C. 12936 131,52 136,68 | 138,72 | 141,12 143,52 149,04
13.ma mens. 144784 | 147193 153055 155294 1.575,16 1.607,26 1.668,95
ind. comparto | 473,72 471,73 471,72 471,72 471,72 471,72 | 471,72
TOTALE|  19.29363| 1960678 2036847 | 2065999 |  21.000,79 21.366,08 |  22.168,11
I
CPDEL  23,80% |  4.591,88 4.666,41 4.847,79 _ 4917,08° 499819 508513  5.276,01
INADEL  2.88% | 542,07 551,09 573,04 | 581,42 591,24 * 601,76 624,86
IRAP B,50% 1.635,96 166658 | 1731357 175610 178507 181612 1.884,29
TOTALE ONERI 6.773,91 6.884,08 752181 725060 737009 7.503,00 7.785,16
TOTALEGENERALE |  26.067,54 '  26.490,86| 2752105  27.91450 ) 28.375,28 | _ 28.869,08 |  29,953,27
AREA[- F1-F2- F3
e | AL | A2 e . M ol g Mg
stip. tabellare 1631457 | 1653395 1688436 |  17.184,06|  17.539,65
LV.C. I 12800 1239 126,60 128,88 131,52
Bmamens, | 13675| " 1388,18! 141758 1.442,75 1.472,60
ind. comparte [ 388,80 | 388,80, 388,80 ] 388,80 388,80
.. TOTAlE| 1839552| ‘184347 18.817,34 | 19.144,49 |  19.532,57
CPDEL 2380% | 433053 4.387,50 447853 455639 4.648,75
INADEL _ 2,88% _. 512831 sig73! 530,74 540,16 ' 551,34
IRAF 8,50% 154662 156696 159947 “ 1.627,28 1.660,27
TOTALE ONERI 6.389,59 6474191  6.608,74:  6.72383.  G.B60,36
— l!IlJI _ - - e
TOTALE GENERALE Na.mmm.me_ 24, wmm_um_ 25.426,08 | 2586832  26.392,93
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