COMUNE DI ROVIGO

S

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 279 DEL 28/11/2024

OGGETTO: AGGIORNAMENTO PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE
(P.ILA.O.) 2024-2026 - SEZIONE VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE,
ANTICORRUZIONE - VARIAZIONE OBIETTIVO

L'anno duemilaventiquattro, il giorno ventotto del mese di Novembre alle ore 15:24 ., nel Palazzo
Comunale nell’Ufficio del Sindaco, si € riunita
LA GIUNTA COMUNALE

All'adunanza risultano presenti i signori:

Pres. Ass.

CITTADIN VALERIA

BIMBATTI ANDREA

eltallte

RIZZATO LORENZO

ZANGIROLAMI MATTEO X

MANIEZZO MATTIA

DE LUCA ERIKA

BREGOLIN GIULIANA

BALA NADJA

ARETUSINI MICHELE

M altaltaltadls

TOTALE

Assiste alla seduta il SEGRETARIO GENERALE, Dr.ssa Michela Targa.

Assume la Presidenza la Dr.ssa Valeria Cittadin nella sua qualita di SINDACO e constatata la legalita
dell’adunanza, chiede di deliberare sull'oggetto sopra indicato.

Alle ore 16:12 esce ’assessore Lorenzo Rizzato e rientra alle ore 16:15, partecipando quindi alla trattazione
e alla votazione dell’argomento trattato.

Alle ore 16:25 entra [’assessore Matteo Zangirolami che partecipa alla trattazione e alla votazione
dell’argomento trattato.
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LA GIUNTA COMUNALE

Richiamata la deliberazione di Consiglio Comunale n. 104 del 29/12/2023, con cui sono stati
approvati il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2024/2026, la relativa nota di
aggiornamento al DUP 2024/2026, il Bilancio di Previsione Esercizio 2024/2026 e relativi allegati;
Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 6 del 18/01/2024 con cui ¢ stato approvato il P.E.G.
per il triennio 2024/2026 per la parte relativa all’assegnazione delle dotazioni finanziarie;
Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 24 del 01/2/2024 con cui ¢ stato approvato il
P.ILA.O. per il triennio 2024/2026 e successive modifiche;
Dato atto che il P.I.LA.O. ha lo scopo di assicurare la qualitd e la trasparenza dell'attivita
amministrativa e migliorare la qualita dei servizi ai cittadini e alle imprese e definisce, tra l'altro, gli
obiettivi delle strutture secondo 1 principi e 1 criteri direttivi di cui agli articoli 5 e 10 del D.lgs. n.
150/2009;
Considerato che in coerenza con quanto previsto dal D.lgs. 150/2009 all'art. 4, comma 2, lettera c)
“monitoraggio in corso di esercizio e attivazione di eventuali interventi correttivi” e dal Sistema di
Misurazione e Valutazione vigente, ¢ pervenuta all’Ufficio Programmazione e controllo la seguente
richiesta di aggiornamento da parte del Dirigente del Servizio Trasporti per ’obiettivo n. 11
“Attivazione presso [’Ufficio Trasporti delle procedure di recupero delle sanzioni amministrative
erogate da Busitalia veneto per la mancanza del titolo di viaggio a bordo dei mezzi”: modifica
dell’azione n. 3 da “Messa a regime del sistema, con un maggiore coinvolgimento di Busitalia
Veneto, cercando di iniziare il recupero degli anni pregressi. Trasmissione di tutte le ordinanze-
ingiunzione dell’anno 2019 a “Messa a regime del sistema, con un maggiore coinvolgimento di
Busitalia Veneto, cercando di iniziare il recupero degli anni pregressi. Trasmissione delle
ordinanze-ingiunzione dei maggiorenni dell’anno 2019”. La richiesta di circoscrivere 1’attivita alle
ordinanze—ingiunzione dei maggiorenni ¢ motivata sia dalla carenza di risorse della Sezione
Trasporti e sia dalla considerevole mole di pregresso, situazione aggravata dalle recenti dimissioni
dell’unico funzionario preposto che, in assenza di sostituzione, ¢ stato provvisoriamente sostituito
con una risorsa dedicata al 50% a tale Sezione e al rimanente 50% alla Sezione Suolo;
Ritenuto pertanto di procedere all’aggiornamento della Sezione 2.2 “Performance” del P.1.A.O.
2024/2026, approvando la modifica richiesta, come da scheda allegata al presente atto;
Visto il Decreto Sindacale n. 62 del 04/09/2024, con cui la stessa veniva altresi nominata ex art. 1,
co. 7 della L. n. 190/2012, quale Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza (RPCT) dell’Ente;
Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 48 del 04/03/2021, di approvazione dell’assetto
della macrostruttura dell’Ente, come gia previsto nella Deliberazione della Giunta Comunale n. 70
del 29/07/2019;
Visto il Decreto Sindacale n. 64 del 10/09/2024 con cui veniva conferito al Segretario Generale,
I’incarico afferente al Settore: “Servizi di staff al Segretario Generale — Organi istituzionali,
Servizio Programmazione e Controllo, Anticorruzione e Trasparenza, Avvocatura Civica, Rogito
Contratti”;
Dato atto che il responsabile del procedimento ¢ stato designato con il decreto dirigenziale n. 10 del
27/02/2018;
Visti:

. il vigente Regolamento sul sistema di misurazione e valutazione della performance;

. I’art. 48 del D.Lgs. n. 267/2000 e I’art. 26 del vigente Statuto comunale riguardanti le

competenze della Giunta comunale;

Comune di Rovigo — Deliberazione della Giunta Comunale - Pag. 2



. il Regolamento dei controlli interni;

. il Regolamento di contabilita armonizzata;
Acquisiti gli allegati pareri in ordine alla regolarita tecnica e contabile del presente provvedimento,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 comma 1 del D. Lgs. n. 267/2000 e ss. mm. ed ii.;
Ravvisata la necessitda di stabilire che la presente deliberazione venga resa immediatamente
eseguibile ai sensi dell’articolo 134, comma 4, del T.U. n. 267/18.08.2000 stante 1’urgenza di dare
immediata attuazione alle azioni previste;

Esperita la votazione in presenza di n. 8 assessori;

Con voto favorevole unanime espresso nei termini di legge;
DELIBERA

1. di approvare, per quanto indicato in premessa e che qui si intende integralmente richiamato,
la modifica dell’obiettivo della Sezione Trasporti, come da nuova scheda allegata alla presente
deliberazione, quale parte integrante e sostanziale, costituente modifica della sezione del
P.I.LA.O. 2024/2026, rubricata "Valore Pubblico, Performance Anticorruzione”, sottosezione
2.2 “Performance’;

2. di trasmettere, a cura del Servizio Programmazione e controllo, la presente deliberazione al
Dirigente interessato e all'Organismo di Valutazione della Performance;

3. di disporre la pubblicazione del presente aggiornamento al P.I.LA.O. 2024/2026 nelle
apposite sotto-sezioni della sezione Amministrazione Trasparente del sito internet dell'Ente
(sottosezioni: Provvedimenti/provvedimenti degli organi di indirizzo politico e Performance) e
altresi nel “Portale Piao” del Dipartimento Funzione Pubblica;

4. di dichiarare la presente deliberazione, con separata votazione unanime e palese,
immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell'art. 134 - comma 4 - del D.Igs. n.
267/2000, stante la necessita di dare immediata attuazione alle azioni previste .

Letto, approvato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO GENERALE IL SINDACO
Michela Targa Valeria Cittadin
Documento sottoscritto con firma digitale Documento sottoscritto con firma digitale
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