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SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA,
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE DEL LAVORO,
VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA', SUSSIDIARIETA',
ISTRUZIONE, UNIVERSITA', SPORT POLITICHE GIOVANILI E
ASSOCIAZIONISMO

SEZIONE POLITICHE SOCIALI

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Pilitta Francesca

DETERMINAZIONE N. 4407 DEL 21/12/2023

OGGETTO: AFFIDAMENTO SERVIZI DI TUTELA E PROMOZIONE DELLA
DONNA: CENTRO ANTIVIOLENZA DEL POLESINE E RELATIVA
CASA RIFUGIO - RINNOVO CONTRATTUALE DELLE PRESTAZIONI
Al SENSI DELL'ART. 63 DEL D.LGS. 50/2021 PER IL PERIODO DAL
01/01/2024 AL 13/03/2024 - ACCERTAMENTO ENTRATE E IMPEGNO DI
SPESA - CIG: 946095423A.

IL DIRIGENTE
PREMESSO che:

- con determinazione a contrarre n. 3278 dell’11.11.2022 ¢ stata indetta una procedura aperta ex art.
60 del D.lgs. 50/2016 da esperirsi con il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa, ai
sensi dell'art. 95 comma 3 lett. a) per “/'affidamento dei servizi di tutela e promozione della donna:
Centro Antiviolenza del Polesine e Casa Rifugio - Periodo 1.1.2023 — 31.12.2023 con possibilita di
eventuale ripetizione delle prestazioni per 12 mesi” per un valore di € 156.696,57 oltre IVA e un
valore massimo stimato dell'appalto, comprensivo del rinnovo contrattuale e di eventuale proroga
tecnica, di euro 391.741,43 oltre IVA nelle forme di legge se e in quanto dovuta;

- entro il termine stabilito per la presentazione della documentazione da prodursi ai fini della
partecipazione alla gara ¢ pervenuta una sola offerta da parte della societa Domi Group Cooperativa
Sociale con sede in Sant’ Antimo (Na), in via Gramsci, 8 — P.Iva: 07864481218,

DATO ATTO che con determinazione della Sezione Appalti e Gare n. 4006 del 28/12/2022 si ¢
provveduto ad aggiudicare definitivamente con valore di efficacia i Servizi di tutela e promozione
della donna: Centro Antiviolenza del Polesine e relativa Casa Rifugio, per periodo
01.01.2023/31.12.2023 con possibilita di eventuale rinnovo delle prestazioni per 12 mesi” in favore
della societa Domi Group Cooperativa Sociale con sede in Sant'Antimo (NA) in via Gramsci, 8 —
PIVA 07864481218 per l'importo, relativamente al periodo 01.01.2023-31.12.2023 di €.
156.696,57 oltre IVA come per legge rappresentando contestualmente che il valore massimo del
servizio ¢ stato stimato in complessivi €. 391.741,43 oltre I.V.A. nelle forme di legge se ed in
quanto dovuta;
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RICHIAMATO il contratto rep. n. 290/2023 stipulato in relazione all'affidamento di cui alla citata
determinazione n. 4006/2022;

PRECISATO che:

- nella documentazione di gara e nel contratto sottoscritto ¢ prevista la possibilita per
I'’Amministrazione di avvalersi della facoltd di cui all'art. 63 del D.Lgs. n. 50/2016, di affidare
all'aggiudicatario un rinnovo del contratto consistente nella ripetizione dei medesimi servizi
secondo quanto previsto nel progetto per un periodo massimo di mesi 12 a decorrere dalla data di
scadenza dell'affidamento medesimo prevista per il 31.12.2023;

- ai sensi dell'art. 35, comma 4, del D.Lgs. 50/2016, ai fini del dimensionamento economico della
procedura di gara il calcolo del valore massimo stimato dell'appalto comprende esplicitamente
eventuali rinnovi contrattuali per un periodo massimo di mesi 12, oltre che eventuale proroga
tecnica di mesi 6 ai sensi art. 106, comma 11, del D.Lgs. 50/2016 per un valore massimo
quantificato in euro 391.741,43 oltre I.V.A. nelle forme di legge se ed in quanto dovuta;;

CONSIDERATO che il Direttore dell'Esecuzione ha verificato la regolare esecuzione delle
prestazioni e la necessita del proseguimento delle stesse;

DATO ATTO che:

- in data 14 settembre 2022 ¢ stata approvata 1’“Intesa, ai sensi dell’art. 8, comma 6, della legge 5
giugno 2003, n. 131, tra il Governo, le regioni, le Province autonome di Trento e di Bolzano e gli
enti locali, di modifica dell’intesa n. 146/CU del 27 novembre 2014, relativa ai requisiti minimi dei
Centri Antiviolenza e delle Case Rifugio” (Rep. Atti n. 146/CU del 14 settembre 2022) — di seguito
denominata Intesa 14 settembre 2022;

- in forza della predetta Intesa 14 settembre 2022 sono stati previsti dei requisiti strutturali ed
organizzativi dei Centri Antiviolenza e delle Case Rifugio, dei requisiti delle operatrici nonché dei
servizi minimi garantiti dei CAV e delle Case Rifugio diversi da quelli in essere di cui all’Intesa del
27 novembre 2014;

- la nuova Intesa 14 settembre 2022 ha previsto un periodo transitorio per I’adeguamento dei CAV e
delle CR ai requisiti previsti dalla predetta Intesa che entrera in vigore a partire dal 14 marzo 2024;

PRECISATO che:

- alla data odierna ¢ in corso di verifica la sussistenza dei requisiti richiesti dall’Intesa 14 settembre
2022 in capo alla Societa Cooperativa Sociale a.r.l. Domi Group, con sede in Sant'Antimo (NA) in
via Gramsci, 8§ — P.IVA 07864481218, ente affidatario dei “Servizi di tutela e promozione della
donna: Centro Antiviolenza del Polesine e relativa Casa Rifugio — periodo 01.01.2023 —
31.12.2023;

- ¢ in fase altresi di emanazione e pubblicazione da parte della Regione Veneto di una deliberazione
avente ad oggetto criteri interpretativi dei requisiti richiesti dalla nuova Intesa del 14 settembre
2022 al fine di consentire un’applicazione unitaria dell’Intesa con quanto previsto gia da altre
Regioni (cfr. Regione Lombardia), cosi come da indicazioni fornite per le vie brevi da competenti
uffici regionali;

- per ragioni di interesse pubblico, in considerazione della particolare valenza sociale del servizio
svolto dal Centro Antiviolenza e dalla Casa Rifugio, non si puo privare il territorio locale del
servizio medesimo che non puo essere pertanto, in alcun modo, interrotto;

- conseguentemente, nelle more dell’esito delle predette verifiche, della deliberazione regionale e
dell’entrata in vigore della nuova Intesa 14 settembre 2022 prevista per il 14 marzo 2024, si rende
opportuno rinnovare, cosi come previsto dall’art. 3 del contratto rep. 290/2023, la gestione dei
“Servizi di tutela e promozione della donna: Centro Antiviolenza del Polesine e relativa Casa
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Rifugio” per un periodo di mesi 2 e 13 giorni con decorrenza dal 01.01.2024 sino al 13.03.2024, alla
Societa Cooperativa Sociale a.r.l. Domi Group, riservandosi la possibilita di ulteriore rinnovo nel
rispetto del periodo massimo previsto dal contratto sottoscritto tra le parti;

DATO ATTO che:

- con il DDR n. 84 del 24 luglio 2023 ¢ stato disposto il finanziamento statale per le attivita di ogni
Centro Antiviolenza e Casa Rifugio riconosciuti dalla Regione Veneto ad operare per le finalita
della L.R 5/2013, cosi suddivisi:

- per le attivita dei Centri Antiviolenza euro 42.074,69;

- per le attivita delle Case Rifugio euro 38.793,78;

PRECISATO che il Comune di Rovigo con prot. 65008 del 29/08/2023 ha trasmesso alla Regione
Veneto l'accettazione del contributo statale summenzionato, pari a complessivi euro 80.868,47
(CUP: G11H23000200001), cosi come sopra composti, da impiegare per lo svolgimento delle
attivita fino al 30/11/2024;

EVIDENZIATO altresi che con DDR n. 137 del 14.11.2023 ¢ stato modificato I’importo assegnato
per le attivita dei Centri Antiviolenza, assegnando al Comune di Rovigo la somma di € 43.757,68
mantenendo inalterato I’importo a favore delle attivita delle Case Rifugio in € 38.793,78;

RILEVATO pertanto che i finanziamenti ad oggi disponibili per lo svolgimento delle attivita
contrattuali oggetto del presente provvedimento ammontano a complessivi euro 104.842,06 cosi
dettagliati:

- finanziamento statale per le attivita del Centro Antiviolenza del Polesine euro 43.757,68, di cui ai
DDR 84/2023 e 137/2023;

- finanziamento statale per le attivita della Casa Rifugio del Centro Antiviolenza del Polesine euro
38.793,78, di cui ai DDR 84/2023 e 137/2023;

- stanziamento a carico del Comune di Rovigo per I’anno 2024 pari a € 22.290,60;

RITENUTO pertanto, per ragioni di opportunita ed interesse pubblico, in considerazione della
particolare valenza sociale del servizio svolto dal Centro Antiviolenza e dalla Casa Rifugio, per la
quale non si puo privare il territorio locale del servizio medesimo e sulla base dei finanziamenti ad
oggi disponibili, di avvalersi, ai sensi dell'art. 63 del D.Lgs. n. 50/2016, della facolta prevista nella
documentazione di gara e nel contratto, di affidare all'aggiudicatario il rinnovo del contratto
consistente nella ripetizione dei medesimi servizi alle stesse condizioni, secondo quanto previsto
nella citata determinazione dirigenziale n. 4006/2022, per un periodo di mesi 2 e giorni 13 a
decorrere dal 01/01/2024 e fino al 13/03/2024 per un importo complessivo pari a euro
32.857,06 (compresa IVA nella misura di legge);

DATO ATTO che:

- ai sensi di quanto disposto dalla Determina del’AVCP n. 8/2010 sulla tracciabilita dei flussi
finanziari, alla procedura ¢ stato assegnato il seguente CIG: 946095423A;

- 1l codice che identifica il progetto d’investimento pubblico (CUP) ¢: G11H23000200001 per il
Centro Antiviolenza del Polesine e la Casa Rifugio del Centro Antiviolenza del Polesine;

Precisato che il sopracitato CIG: 946095423A ¢ comprensivo del presente rinnovo in quanto
attribuito per il valore massimo stimato dell'appalto comprendente gli eventuali rinnovi delle
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prestazioni per un periodo massimo di mesi 12, oltre che eventuale proroga tecnica di mesi 6 ai

sensi art. 106, comma 11, del D.Lgs. 50/2016, per un importo complessivo di euro 391.741,43 oltre
IVA nelle forme di legge se e in quanto dovuta;

Dato atto:

- della dichiarazione pervenuta, prot. n. 19114 del 10/03/2023, in ordine alla tracciabilita dei flussi
finanziari ai sensi dell'art. 3 della L. 136/2010;

- che il D.U.R.C. (Documento Unico di Regolarita Contributiva), prot. INAIL 40665221 del
07/10/2023 con scadenza validita 04/02/2024;, attestante la regolarita contributiva della cooperativa
stessa, agli atti dell’ufficio;

- che alla data del 14/12/2023 non risulta a carico del suddetto operatore economico alcuna
annotazione sul Casellario ANAC;

Ritenuto pertanto di accertare la somma complessiva dei finanziamenti statali, di cui ai DDR
84/2023 e 137/2023, di euro 82.551,46 al capitolo 20101.02.3202241370 - CONTRIBUTO DA
REGIONE PER CASA RIFUGIO (VINC. S. 320130/9340) - P.Fin. E.2.01.01.02.001 -
Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome, del bilancio 2023/2025, competenza anno
2024, che saranno versati dalla Regione del Veneto;

Ritenuto, inoltre, necessario impegnare la spesa complessiva di euro 32.857,06 (compresa IVA
nella misura di legge dovuta) cosi suddivisa:

Riferimento DESCRIZIONE | IMPORTO SINO IVA SINO AL IMPORTO
Capitolato ATTIVITA' AL 13/03/2024 13/03/2024 SINO AL
(IVA esclusa) 13/03/2024 (IVA
inclusa)
CENTRO €939,90
1.4 ANTIVIOLENZA € 18.798,10 (iva 5%) € 19.738,00
CASA RIFUGIO: €131,40
1.5 Gestione Accoglionze € 2.628,00 (va 57%) €2.759,40
CASA RIFUGIO: € 68,45
Gestione Emergenze €1.369,05 (iva 5%) € 1.437,50
s ACQUISTO BENI E
arasoafo 4 SPESE DI €2.034,43 €101,72 €2.136,15
parag PRONTA CASSA (iva 5%)
1.5 EMERGENZE € 5.899,84 € 294,99 €6.194,83
paragrafo 1 .
(iva 5%)
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1.4 SERVIZIO DI
ara .rafo 2 REPERIBILITA' €239,34 € 52,66 €292,00
parag TELEFONICA (iva 22%)
PERCORSI
14 EDUCATIVI E DI
paragrafo 7 FORMAZIONE €284,93 € 14,25 €299,18
lasti (iva 5%)
per anno scolastico
TOTALE COMPLESSIVO € 31.253,69 €1.603,37 € 32.857,06

a favore della Societa Cooperativa Sociale a.r.l. Domi Group con sede in Sant'Antimo (NA) in via
Gramsci, 8 — P.IVA 07864481218, del bilancio 2023/2025 - competenza anno 2024, come segue:

- quanto a € 26.071,05 riferiti al contributo regionale - CUP G11H23000200001 a valere sul
capitolo 12041.03.3201309340 - PROGETTO CENTRO ANTIVIOLENZA E CASA RIFUGIO
(VINC. E. 320224/1370-320254/9340-320254/9200-320251/9340) - P. Fin. U.1.03.02.99.999 —
Altri servizi diversi n.a.c.;

- quanto a € 6.786,01 riferiti al fondo comunale a valere sul capitolo 320130 1340 “Quota Comune
per servizi diversi per centro antiviolenza e casa rifugio” — P.Fin. U.1.03.02.99.999 — Altri servizi
diversin.a.c.;

Richiamato il decreto-legge n. 18/2020, e s.m.i. convertito, con modificazioni, dalla L. n. 27/2020
e il decreto-legge n.76/2020 convertito, con modificazioni, dalla L. n. 120/2020;

Richiamata la delibera ANAC n. 312 del 09 aprile 2020;

Visto il Decreto Sindacale n. 43 del 11/11/2022 che conferisce alla Dott.ssa Valeria Orna l'incarico
dirigenziale relativo al Settore Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche per la Casa, Politiche
del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunita, Sussidiarieta, Istruzione Universita, Sport e Politiche
Giovanili ed Associazionismo, in cui si stabilisce tra 1’altro I’ordine di sostituzione dei Dirigenti in
caso di assenza e/o impedimento;

Visti i Decreti dirigenziali:

-n. 61 del 30/05/2023 di nomina della dott.ssa Chiara Boldrin quale Direttore dell'Esecuzione per
la fornitura dei servizi in oggetto a partire dal 01/06/2023 e fino all'atto dello svincolo totale delle
cauzioni definitive prestate dagli affidatari;

- n. 43 del 03/09/2020 che nomina la dott.ssa Francesca Pilitta, Istruttore Direttivo Specialista
Amministrativo, quale Responsabile della predisposizione di atti di programmazione e gestione
risorse finanziarie e di atti complessi relativi alla Sezione di assegnazione e il decreto dirigenziale n.
26 del 15/06/2022 che conferisce alla stessa l'incarico di Posizione Organizzativa di tipo “A” per il
Coordinamento Amministrativo su Sezione Politiche ed Interventi per la Coesione Sociale, e
successiva proroghe disposte con decreto dirigenziale n. 170 del 27/12/2022, n. 26 del 23/03/2023 ¢
n. 88 del 29/06/2023;
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. la deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 del 28 febbraio 2023 avente ad
oggetto: “Approvazione documento unico di programmazione (DUP) 2023/2025, relativa
nota di aggiornamento al DUP 2023/2025, Bilancio di Previsione esercizio 2023/2025 e
relativi allegati”, dichiarata i.e.;

. la deliberazione della Giunta Comunale n. 64 del 3 marzo 2023 avente ad oggetto:
“Approvazione Piano Esecutivo di Gestione 2023-2025 - Assegnazione dotazioni
finanziarie”, dichiarata i.e.;

la deliberazione della Giunta Comunale n° 125 dell’11/04/2023 con cui ¢ stato approvato il
P.ILA.O. per il triennio 2023/2025;

il D.Lgs. 50/2016;

il D.Lgs. 267 del 18.8.2000 “Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”;

il vigente Regolamento di Contabilita Armonizzata;

il vigente Regolamento Generale di Organizzazione degli uffici e dei servizi,

il vigente Statuto comunale;

DETERMINA

di dare atto che le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento
e sono date per integralmente riportate;

di approvare, ai sensi dell'art. 63 del D.Lgs. 50/2016, il rinnovo del contratto rep. n.
290/2023 riguardante i Servizi di tutela e promozione della donna: Centro Antiviolenza del
Polesine e relativa Casa Rifugio, in corso con Societa Cooperativa Sociale a.r.l. Domi
Group, con sede in Sant'Antimo (NA) in via Gramsci, 8§ — P.IVA 07864481218, per un
periodo di due mesi e 13 giorni a decorrere dal 01/01/2024 e fino al 13/03/2024,
riservandosi la possibilita di ulteriore rinnovo nel rispetto del periodo massimo previsto dal
contratto sottoscritto tra le parti;

di precisare che il suddetto rinnovo consiste nella ripetizione delle medesime prestazioni,
alle stesse condizioni, dell'affidamento dei Servizi di tutela e promozione della donna:
Centro Antiviolenza del Polesine e relativa Casa Rifugio, previste nel Capitolato d'appalto e
nel contratto rep. n. 290/2023;

di accertare la somma di euro 82.551,46 dei finanziamenti statali, di cui ai DDR 84/2023 ¢
137/2023, al capitolo 20101.02.3202241370 - CONTRIBUTO DA REGIONE PER CASA
RIFUGIO (VINC. S. 320130/9340) - P.Fin. E.2.01.01.02.001 - Trasferimenti correnti da
Regioni e province autonome, del bilancio 2023/2025, competenza anno 2024, che saranno
versati dalla Regione del Veneto;

di impegnare la somma complessiva di euro 32.857,06 (compresa IVA nella misura di
legge dovuta) a favore della Societa Cooperativa Sociale a.r.l. Domi Group con sede in
Sant'Antimo (NA) in via Gramsci, 8 — P.IVA 07864481218, del bilancio 2023/2025 -
competenza anno 2024, come segue:
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- quanto a € 26.071,05 riferiti al contributo regionale - CUP G11H23000200001 a valere sul
capitolo 12041.03.3201309340 - PROGETTO CENTRO ANTIVIOLENZA E CASA
RIFUGIO (VINC. E. 320224/1370-320254/9340-320254/9200-320251/9340) - P. Fin.
U.1.03.02.99.999 — Altri servizi diversi n.a.c.;

- quanto a € 6.786,01 riferiti al fondo comunale a valere sul capitolo 320130 1340 “Quota

Comune per servizi diversi per centro antiviolenza e casa rifugio” — P.Fin. U.1.03.02.99.999
— Altri servizi diversi n.a.c.;

6. di incaricare il responsabile del procedimento di spesa alla comunicazione di cui all'art.191
comma 1 del D. Lgs. n. 267 del 18/8/2000;

7. di assolvere 1'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle
disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni (art. 37 D.Lgs. 33/2013 e art. 29 D.Lgs. 50/2016),
nell'apposita sezione “amministrazione trasparente- sezione provvedimenti-provvedimenti
dei dirigenti” e nella sezione “bandi di gara e contratti” del sito web dell'Ente;

8. di dare atto che la pubblicazione dell'atto all'albo online del Comune avviene nel rispetto
della tutela della riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di
protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicita legale, l'atto destinato alla
pubblicazione ¢ redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non
necessari, ovvero il riferimento a categorie particolari di dati personali;

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarita tecnica e correttezza
dell'azione amministrativa.

IL DIRIGENTE
Valeria Orna

Documento sottoscritto con firma digitale



