
COMUNE DI ROVIGO

SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA, 
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE DEL LAVORO, 

VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA', SUSSIDIARIETA', 
ISTRUZIONE, UNIVERSITA', SPORT POLITICHE GIOVANILI E 

ASSOCIAZIONISMO

SEZIONE POLITICHE SOCIALI

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Orna Valeria

DETERMINAZIONE N. 4456 DEL 27/12/2023

OGGETTO: LIQUIDAZIONE FATTURA N. 1447.23 DEL 13/12/2023 DITTA 
CALDARINI & ASSOCIATI SRL PER LA PARTECIPAZIONE DI UN  
DIPENDENTE AL CORSO DI FORMAZIONE DEL 12 DICEMBRE 2023 
“CORSO DI CONTABILITÀ PER IL SETTORE SERVIZI SOCIALI”.

IL DIRIGENTE

Premesso che:
- con Determinazione Dirigenziale n. 4003 del 05/12/2023 è stata autorizzata la partecipazione di un 
dipendente del Settore Politiche Sociali e per la Famiglia al corso di formazione denominato  
“Corso di contabilità per il settore servizi sociali”, organizzato dalla ditta Caldarini & Associati di 
Reggio Emilia (RE), che si è tenuto in modalità webinar (diretta on line) il 12/12/2023, dalle 9.30 
alle 12.30;
- Con il medesimo atto è stata impegnata la spesa di € 232,00 (comprensiva di euro 2,00 bollo, IVA 
esente),  impegnato al cap. 030130/1380 “Spese per formazione personale dipendente”, codice 
Impegno n. 203038;

Vista la fattura n. 1447.23 del 13/12/2023 della Ditta Caldarini & Associati S.r.l., con sede in Via 
Vincenzo Monti, 1, 45122 Reggio Emilia (RE), C.F./P.IVA 02365460357, di complessivi € 232,00, 
esente IVA, imposta di bollo inclusa, pervenuta il 14/12/2023, acquisita agli atti con il Prot. n. 
93228 del 15/12/2023, da pagare entro il 13/01/2024, relativa alla partecipazione di un dipendente 
al corso di formazione denominato “Corso di contabilità per il settore servizi sociali”;

Dato atto che ai sensi dell’art. 25, comma 2, lett. a) del D.L. 66/2014 convertito nella legge n. 
9/2014, la partecipazione di un dipendente ad un seminario o ad un convegno non integra la 
fattispecie dell’appalto di servizi di formazione e, pertanto, alla specifica ipotesi non si applica la 
normativa sulla tracciabilità dei flussi finanziari (causa di esclusione CIG denominata 
DIRITTO_ESCLUSIVO), pertanto non è necessaria l’acquisizione del CIG;
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Verificata la regolarità contributiva della ditta Caldarini & Associati S.r.l di Reggio Emilia (RE), 
mediante acquisizione del DURC on line (Documento Unico di Regolarità Contributiva), protocollo 
INAIL_40584017 del 03/10/2023 con scadenza di validità in data 31/01/2024, agli atti dell'Ufficio;

Preso atto che, in base alle condizioni di cui alla proposta di partecipazione confermata, l'importo 
suindicato corrisponde a quanto contrattualmente stabilito e deve essere versato alla citata casa 
editrice in un'unica soluzione mediante pagamento della quota a 30 giorni data fattura;

Verificato che alla data odierna un dipendente ha partecipato in data 12/12/2023 al corso di 
formazione sopra menzionato;

Preso atto pertanto della regolarità della fattura;

Ravvisata la necessità di provvedere alla liquidazione della fattura sopracitata;

Visto il Decreto Sindacale n. 43 dell’11/11/2022 che conferisce alla  dott.ssa Valeria Orna  
l'incarico dirigenziale relativo al Settore Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche per la Casa, 
Politiche del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunità, Sussidiarietà ed Associazionismo, Istruzione 
Università, Sport e Politiche Giovanili;
Rilevato che la funzione di Responsabile del Procedimento viene mantenuta in capo al Dirigente 
del Settore, Dott.ssa Valeria Orna, in quanto la formazione del personale assegnato è compito 
gestionale di competenza dirigenziale;

Visto il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, D.Lgs. 267 del 18/08/2000;

Visto il vigente Regolamento delle Funzioni Dirigenziali;

Visto il vigente Regolamento di contabilità armonizzata, approvato con la Deliberazione del 
Consiglio Comunale n. 4 del 27/01/2017;

Visto il Decreto Sindacale n. 43 del 11 Novembre 2022 che conferisce alla Dott.ssa Orna Valeria 
l'incarico dirigenziale relativo al Settore Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche per la Casa, 
Politiche del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunità, Sussidiarietà, Istruzione Università, Sport, 
Politiche Giovanili e Associazionismo;

Rilevato che la funzione di Responsabile del Procedimento viene mantenuta in capo al Dirigente del 
Settore, Dott.ssa Valeria Orna, in quanto la formazione del personale assegnato è compito gestionale 
di competenza dirigenziale;

DETERMINA

1) di dare atto che le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e 
sono date per integralmente riportate;

2) di liquidare la somma complessiva di € 232,00 a favore della Ditta Caldarini & Associati S.r.l., 
con sede in Via Vincenzo Monti, 1, 45122 Reggio Emilia (RE), C.F./P.IVA 02365460357, di cui 
alla fattura n. 1447.23 del 13/12/2023, esente IVA, imposta di bollo inclusa, prot. n. 93228 del 
15/12/2023;
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3) di far fronte alla spesa di € 232,00 con i fondi stanziati al cap. 030130 art. 1380 “Spese per 
formazione personale dipendente” del bilancio in corso, anno 2023, impegnati con determinazione 
dirigenziale n. 4003 del 05/12/2023, codice Impegno n. 203038;

4) di pagare l'importo di € 232,00 alla Ditta Caldarini & Associati S.r.l., con sede in Via Vincenzo 
Monti, 1, 45122 Reggio Emilia (RE), C.F./P.IVA 02365460357 e di dare mandato al Responsabile 
del Settore Economico-Finanziario per l'emissione del mandato di pagamento accreditandone 
l’importo sul conto dedicato indicato nella fattura codice IBAN: IT74Y0103012820000001705719;

5) di dare atto che la fattura è da pagare entro il 13/01/2024;

6) di dare atto che la pubblicazione del presente atto all'Albo on line del Comune avviene nel 
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di 
protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicità legale, l'atto destinato alla pubblicazione è 
redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari, ovvero il 
riferimento a categorie particolari di dati personali;

7) di assolvere l'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle 
disposizioni vigenti in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte 
delle pubbliche amministrazioni (art. 37 D.Lgs. 33/2013), nell'apposita sezione Amministrazione 
Trasparente - sottosezione provvedimenti/Provvedimenti dei dirigenti” del sito web dell'Ente, 
contestualmente alla pubblicazione dello stesso all'Albo Pretorio online;

8) di trasmettere il presente atto al Servizio finanziario per gli ademimenti di competenza.

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarità tecnica e correttezza 
dell'azione amministrativa.

IL DIRIGENTE
Valeria Orna

Documento sottoscritto con firma digitale


