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SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA, 
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE DEL LAVORO, 

VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA', SUSSIDIARIETA', 
ISTRUZIONE, UNIVERSITA', SPORT POLITICHE GIOVANILI E 

ASSOCIAZIONISMO

SEZIONE POLITICHE ED INTERVENTI PER LA COESIONE SOCIALE

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Pilitta Francesca

DETERMINAZIONE N. 485 DEL 12/02/2024

OGGETTO: SELEZIONE FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DELL'INCARICO 
PROFESSIONALE DI REVISORE CONTABILE INDIPENDENTE PER IL 
PROGETTO SAI 2023/2025 – SISTEMA DI ACCOGLIENZA ED 
INTEGRAZIONE DEL COMUNE DI ROVIGO - CODICE PROGETTO: 
PROG-798-PR-3 - CUP: G71J22000420001 - APPROVAZIONE VERBALI 
DELLA COMMISSIONE, AFFIDAMENTO DELL'INCARICO 
PROFESSIONALE AL CANDIDATO VINCITORE E IMPEGNO DI SPESA

IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE:
- con propria Determinazione n. 3842 del 24/11/2023 è stata disposta l'approvazione e la 
pubblicazione dell'”Avviso pubblico di selezione, mediante procedura comparativa per soli titoli, 
finalizzata al conferimento dell'incarico professionale di revisore contabile indipendente per la 
verifica e certificazione della documentazione contabile e amministrativa relativa al progetto sai 
2023-2025– sistema di accoglienza e integrazione - CODICE PROGETTO: PROG-798-PR-3 – 
CUP G71J22000420001”;
- in data 01/12/2023,  protocollo n. 90008/2023,  è stato pubblicato l'Avviso di cui al punto 
precedente, con data di scadenza della presentazione delle domande prevista per il giorno 
16/12/2023, ore 23.59 e che sono pervenute n. 11 candidature;
- con Decreto Dirigenziale n. 7 del 17/01/2024 è stata nominata la commissione per la valutazione 
comparativa delle domande dei partecipanti alla selezione;

PRECISATO CHE a seguito dell'istruttoria della procedura di comparazione, la commissione 
esaminatrice ha  redatto gli appositi verbali relativi alle sedute del 19/01/2024, del 23/01/2024 e del 
02/02/2024, acquisiti agli atti in data 02/02/2024 con protocollo n. 9419,  dai quali si evince il 
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seguente esito della valutazione comparativa, i cui partecipanti sono indicati mediante il numero di 
protocollo della domanda presentata:

PROT N. DATA DI 
NASCITA

Esperienza 
specifica revisione 

progetti SAI

Incarichi 
revisione 

PROGETTI 
EUROPEI

Esperienza 
revisore conti 

PP.AA.

TOTALE NOTE

(max 40) (max 30) (max 30)

0093333/2023 17/01/77 40 30 30 100 Precede per 
minore età

0092987/2023 18/03/70 40 30 30 100 Precede per 
minore età

0091698/2023 10/01/70 40 30 30 100 Precede per 
minore età

0091652/2023 11/07/67 40 30 30 100 Precede per 
minore età

0092889/2023 24/06/63 40 30 30 100
0093709/2023 05/09/81 40 10 30 80
0093281/2023 14/12/80 40 30 0 70
0093670/2023 03/08/74 0 30 30 60 Precede per 

minore età

0091937/2023 22/07/73 30 0 30 60 Precede per 
minore età

0093761/2023 06/08/72 0 30 30 60

PRESO ATTO, pertanto, delle risultanze della valutazione comparativa effettuata dalla 
Commissione esaminatrice così come sopra indicato, che individua quale soggetto a cui affidare 
l'incarico professionale di Revisore contabile, il dott. Mario Di Martino, nato a Caltanisetta (CL) 
il 17/01/1977 C.F. DMRMRA77A17B429T, avendo ottenuto il punteggio maggiore e precedendo 
per la minore età, così come previsto dall'art. 8 dell'Avviso (domanda prot. n. 0093333/2023);

CONSIDERATI:
➢ l’art. 7 del D.Lgs. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle Amministrazioni Pubbliche”, ai sensi del quale queste ultime possono conferire incarichi 
individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata 
specializzazione anche universitaria, per esigenze cui non possono far fronte con personale in 
servizio, previo espletamento di procedura comparativa;
➢ il Regolamento per il conferimento di incarichi professionali ad esperti esterni 
all’Amministrazione approvato con la deliberazione di Giunta Comunale n. 54 del 04/05/2009;
➢ l'art 2222 del C.C. relativo alla disciplina del lavoro autonomo;
➢ l'art. 31 del D.M. 18.11.2019 del Ministero dell'Interno e il “Manuale di Unico 
Rendicontazione – maggio 2018 – versione 2.0”;

DATO ATTO CHE:
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- ai sensi dell'art. 1 del vigente Regolamento comunale per il conferimento di incarichi professionali 
ad esperti esterni all’Amministrazione, l'oggetto della presente determinazione è l'incarico 
individuale, esercitato in forma di lavoro autonomo sulla base di contratto di prestazione d’opera 
stipulato ai sensi dell’art. 2222 e seguenti e degli art. 2230 e seguenti del Codice Civile, individuato 
tra le “altre collaborazioni esterne ad elevato contenuto professionale”;
- stante il requisito richiesto dell'indipendenza, l'attività di revisione non può essere svolta da 
personale interno all'Ente;
- la prestazione oggetto dell'incarico ha natura temporanea e altamente qualificata;
- il Comune di Rovigo ha la necessità e l'obbligatorietà di curare gli adempimenti finalizzati a dare 
compiuta attuazione a quanto stabilito dai Decreti Ministeriali sopra citati, ed in particolare di 
avvalersi della figura del Revisore indipendente suddetto;

RITENUTO pertanto opportuno:
- approvare e far propri i verbali della Commissione esaminatrice e il relativo esito della 
valutazione comparativa, trasmessi in data 02/02/2024 prot. n. 9419;
- conferire l'incarico professionale al professionista individuato dalla procedura comparativa,    
dott. Mario Di Martino, nato a Caltanisetta (CL) il 17/01/1977, C.F. DMRMRA77A17B429T,  
P.IVA 01749640858, residente in Via Don Minzoni, 217, 93100 Caltanisetta (CL) - domanda 
prot. n. 0093333/2023;

CONSIDERATO CHE:
➢ l'Ente, a seguito dell'esito positivo dei controlli effettuati, sottoscriverà con il professionista il 
disciplinare di incarico approvato con determinazione dirigenziale n. 3842 del 24/11/2023 citata 
in premessa e qui allegato quale parte integrante e sostanziale del presente atto;
➢ in tale schema sono presenti i contenuti prescritti dalla normativa in materia e dai regolamenti 
comunali vigenti quali: oggetto della prestazione, modalità e luogo di svolgimento, durata 
dell’incarico, compenso e modalità di pagamento, risoluzione e recesso, codice di 
comportamento e protocollo di legalità, privacy e sicurezza dei dati personali;

PRECISATO CHE:
- oggetto della prestazione sarà l’attività di verifica preliminare amministrativa, finanziaria, tecnica 
e materiale delle spese dichiarate e sostenute dal soggetto attuatore, nell’ambito del Progetto S.A.I., 
Sistema di Accoglienza ed Integrazione, CODICE PROGETTO: PROG-798-PR-3 – CUP 
G71J22000420001, finanziato con D.M. n. 37847 del 13/10/2022 per le annualità 2023, 2024 e 
2025 (attività da svolgere negli anni 2024, 2025 e 2026), così come meglio definito nel disciplinare 
di incarico qui allegato quale parte integrante e sostanziale;
- l'incarico di prestazione professionale ha natura temporanea, con decorrenza dalla data di 
sottoscrizione del disciplinare di incarico sino alla completa esecuzione delle attività necessarie alla 
certificazione dell'annualità 2025, in conformità alle modalità e ai tempi previsti dal Manuale unico 
di rendicontazione e dalle circolari e note ministeriali e del Servizio centrale, ed in ogni caso fino 
alla completa chiusura del progetto;
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- l’incarico al professionista individuato è conferito nel rispetto del principio di non discriminazione, 
parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza;

DATO ATTO CHE:
- il compenso complessivo e omnicomprensivo per lo svolgimento dell’incarico è determinato in 
base alla normativa di settore emanata dal Ministero dell'Interno ed è stabilito in un importo 
complessivo di  euro 15.000,00, inclusi imposte, oneri fiscali e previdenziali e versamenti 
obbligatori per legge e qualsiasi altra spesa sostenuta dall'incaricato;
- tale compenso si riferisce al complesso delle attività di verifica, revisione e certificazione relative 
alle rendicontazioni relative al triennio progettuale 2023, 2024 e 2025 articolato come segue:

- importo di € 5.000,00 (IVA, oneri e versamenti obbligatori per legge inclusi) imputati al 
piano finanziario progettuale 2023 per la verifica, revisione e certificazione dell'annualità di 
progetto 2023 (attività da espletarsi nell'anno 2024);
- importo  di € 5.000,00 (IVA, oneri e versamenti obbligatori per legge inclusi) imputati al 
piano finanziario 2024 per la verifica, revisione e certificazione dell'annualità di progetto 
2024 (attività da espletarsi nell'anno 2025);
- importo  di € 5.000,00 (IVA, oneri e versamenti obbligatori per legge inclusi) imputati al 
piano finanziario 2025 per la verifica, revisione e certificazione dell'annualità di progetto 
2025 (attività da espletarsi nell'anno 2026);

- il compenso verrà corrisposto annualmente a conclusione dell’attività di revisione annuale, previa 
autorizzazione del Responsabile del procedimento del Comune di Rovigo, ed è coperto dal 
finanziamento ministeriale;
- il professionista ha dichiarato di operare in regime ordinario e di essere quindi assoggettato 
all’applicazione dell'IVA al 22%, della cassa di previdenza al 4% e della ritenuta di acconto al 20%;

CONSIDERATO CHE devono essere pubblicati, a norma di legge, nella sezione Amministrazione 
Trasparente del sito istituzionale (art. 15 D. Lgs. 33/2013):

- gli estremi dell'atto di conferimento dell'incarico;
- il curriculum vitae;
- i dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarità di cariche in enti di diritto privato 
regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attività professionali;
- i compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di 
collaborazione, con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla 
valutazione del risultato;

e si provvederà altresì all'inserimento dell'incarico in oggetto nell'anagrafe per le prestazioni 
unificata - sistema PERLAPA, sito www.perlapa.gov.it;

RITENUTO di impegnare la spesa complessiva di euro 15.000,00 al capitolo di spesa 
12041.03.3201309249 - PRESTAZIONI DI SERVIZI PROGETTO SAI – SISTEMA DI 
ACCOGLIENZA ED INTEGRAZIONE (VINC. E. 320218/9248) P.Fin. U.1.03.02.99.999 (altri 
servizi diversi n.a.c.) - del bilancio 2024/2026 con i fondi già accertati e prenotati con la 
determinazione dirigenziale n. 3842 del 24/11/2023, come segue:
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- quanto a euro 5.000,00 competenza anno 2024 (cod. accertamento 77487 - cod. prenotazione 
impegno 202905)
- quanto a  euro 5.000,00 competenza anno 2025 (cod. accertamento 77488 -  cod. prenotazione 
impegno 202907)
- quanto a euro 5.000,00 competenza anno 2026 (cod. accertamento 77490 - cod. prenotazione 
impegno 202911);

ACCERTATA la regolarità contributiva del professionista come da attestazione DURC in corso di 
validità  - protocollo INPS 38579720, scadenza validità 15/03/2024;

PRECISATO che le spese per incarichi previsti dall’art. 7 comma 6 del decreto n. 165/2001 sono 
escluse dall'obbligo di richiesta del codice CIG come precisato nelle FAQ relative alla tracciabilità 
pubblicate sul sito di ANAC (Faq C 7);

VISTI:
• l’art. 107, comma 3, lett. d) del D. Lgs. 18/8/2000, n. 267 che attribuisce ai dirigenti la 
competenza ad assumere impegni di spesa ed i principi contabili di cui all’art. 151 del medesimo 
D. Lgs. 267/2000 e al D. Lgs. 118/2011;
• il D.Lgs. 165/2001;
• l' art 2222 del C.C. relativo alla disciplina del lavoro autonomo;
• l’art. 183, comma 6, del TUEL 267/2000;

VISTO il Decreto Sindacale n. 43 del 11/11/2022 che conferisce alla Dott.ssa Valeria Orna 
l'incarico dirigenziale relativo al Settore Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche per la Casa, 
Politiche del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunità, Sussidiarietà ed Associazionismo, Istruzione 
Università, Sport e Politiche Giovanili;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 43 del 03/09/2020 che nomina la dott.ssa Francesca Pilitta, 
Istruttore Direttivo Specialista Amministrativo, quale Responsabile della predisposizione di atti di 
programmazione e gestione risorse finanziarie e di atti complessi relativi alla Sezione di 
assegnazione e il Decreto Dirigenziale n. 185 del 29/12/2023 che conferisce alla stessa l'incarico di 
Elevata Qualificazione Organizzativa EQO della Sezione Politiche ed Interventi per la Coesione 
Sociale;

VISTI:
• la deliberazione del Consiglio Comunale n. 104 del 29 dicembre 2023 avente ad oggetto: 
“Approvazione documento unico di programmazione (DUP) 2024/2026, relativa nota di 
aggiornamento al DUP 2024/2026, Bilancio di Previsione esercizio 2024/2026 e relativi allegati”, 
divenuta esecutiva in data 22/01/2024;
• il D.Lgs.267 del 18.8.2000 “Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”;
• il vigente Regolamento di Contabilità Armonizzata;
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• il vigente Regolamento per il conferimento di incarichi professionali ad esperti esterni 
all’Amministrazione;
• il vigente Regolamento Generale di Organizzazione degli uffici e dei servizi;
• il vigente Statuto comunale;

DETERMINA

1) di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e sono 
date per integralmente riportate;

2) di approvare e far propri i verbali predisposti dalla Commissione nelle sedute del 19/01/2024, 
del 23/01/2024 e del 02/02/2024, acquisiti agli atti in data 02/02/2024 con protocollo n. 9419, 
aventi ad oggetto  la valutazione comparativa delle domande di partecipazione alla selezione 
finalizzata al conferimento dell’incarico professionale di revisore contabile  indipendente per la 
verifica e certificazione della documentazione contabile e amministrativa relativa al progetto sai – 
sistema di accoglienza e integrazione - CODICE PROGETTO: PROG-798-PR-3 – CUP 
G71J22000420001, agli atti;

3) di provvedere a pubblicare nel sito internet comunale il seguente esito della procedura 
comparativa in oggetto, i cui candidati sono indicati mediante il numero di protocollo della 
domanda presentata:

PROT N. DATA DI 
NASCITA

Esperienza 
specifica 

revisione progetti 
SAI

Incarichi 
revisione 

PROGETTI 
EUROPEI

Esperienza 
revisore conti 

PP.AA.

TOTALE NOTE

(max 40) (max 30) (max 30)

0093333/2023 17/01/77 40 30 30 100 Precede per 
minore età

0092987/2023 18/03/70 40 30 30 100 Precede per 
minore età

0091698/2023 10/01/70 40 30 30 100 Precede per 
minore età

0091652/2023 11/07/67 40 30 30 100 Precede per 
minore età

0092889/2023 24/06/63 40 30 30 100
0093709/2023 05/09/81 40 10 30 80
0093281/2023 14/12/80 40 30 0 70
0093670/2023 03/08/74 0 30 30 60 Precede per 

minore età

0091937/2023 22/07/73 30 0 30 60 Precede per 
minore età

0093761/2023 06/08/72 0 30 30 60
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4) di affidare al professionista dott. Mario Di Martino - domanda prot. n. 0093333/2023 - nato a 
Caltanisetta (CL) il 17/01/1977, C.F. DMRMRA77A17B429T,  P.IVA 01749640858, residente in 
Via Don Minzoni, 217, 93100 Caltanisetta (CL), un incarico individuale con contratto di lavoro 
autonomo occasionale di Revisore Contabile Indipendente per svolgere l’attività di verifica 
preliminare amministrativa, finanziaria, tecnica e materiale delle spese dichiarate e sostenute dal 
soggetto attuatore, nell’ambito del Progetto S.A.I. - Sistema di accoglienza e integrazione, CODICE 
PROGETTO: PROG-798-PR-3 – CUP G71J22000420001., finanziato con D.M. n. 37847 del 
13/10/2022 per le annualità 2023, 2024 e 2025 (attività da svolgere negli anni 2024, 2025 e 2026), 
come da disciplinare allegato al presente atto e costituente parte integrante e sostanziale;

5) di dare atto che,  a seguito dell'esito positivo dei controlli effettuati, l’incarico verrà 
formalizzato mediante la sottoscrizione del disciplinare di incarico approvato con determinazione n.  
3842 del 24.11.2023, qui allegato quale parte integrante e sostanziale;

6) di richiedere al professionista sopracitato la corresponsione dell'imposta di bollo (attualmente € 
16,00 ogni 4 facciate da 25 righe ciascuna  per carta uso bollo/100 righe carta normale) all'atto della 
sottoscrizione del disciplinare di incarico, come da disposizioni di legge;

7) di precisare che l'incarico ha natura temporanea, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del 
disciplinare di incarico sino alla completa esecuzione delle attività necessarie alla certificazione 
dell'annualità 2025 in conformità alle modalità e ai tempi previsti dal Manuale unico di 
rendicontazione e dalle circolari e note ministeriali e del Servizio centrale, ed in ogni caso fino alla 
completa chiusura del progetto;

8) di impegnare la spesa complessiva di euro 15.000,00  al capitolo di spesa 12041.03.3201309249 
- PRESTAZIONI DI SERVIZI PROGETTO SAI – SISTEMA DI ACCOGLIENZA ED 
INTEGRAZIONE (VINC. E. 320218/9248) P.Fin. U.1.03.02.99.999 (altri servizi diversi n.a.c.) - 
del bilancio 2024/2026, con i fondi già accertati e prenotati con la determinazione dirigenziale n. 
3842 del 24/11/2023, come segue:
- quanto a euro 5.000,00 competenza anno 2024 (cod. accertamento 77487 - cod. prenotazione 
impegno 202905)
- quanto a  euro 5.000,00 competenza anno 2025 (cod. accertamento 77488-  cod. prenotazione 
impegno 202907)
- quanto a euro 5.000,00 competenza anno 2026 (cod. accertamento 77490 - cod. prenotazione 
impegno 202911);

9) di dare atto che le somme relative alle prestazioni verranno erogate secondo quanto stabilito dal 
disciplinare dell'incarico;

10) di assolvere l'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle 
disposizioni vigenti in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte 
delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs. n. 33/2013) nell'apposita sezione “Amministrazione 
trasparente – sezione “Provvedimenti” - sottosezione  “Provvedimenti Dirigenti” e sezione 
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“Consulenti e collaboratori” - sottosezione “Titolari di incarichi di collaborazione o consulenza” - 
del sito web dell'Ente, contestualmente alla pubblicazione dello stesso all'Albo pretorio on line;

11) di assolvere altresì agli obblighi di inserimento dell'incarico in oggetto nell'anagrafe per le 
prestazioni unificata - sistema PERLAPA, sito www.perlapa.gov.it;

12) di disporre che il presente atto venga trasmesso al Responsabile del Settore Economico – 
Finanziario per il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria.

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarità tecnica e correttezza 
dell'azione amministrativa.

IL DIRIGENTE
Valeria Orna

Documento sottoscritto con firma digitale


