COMUNE DI ROVIGO

i

;

SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA,
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE DEL LAVORO,
VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA', SUSSIDIARIETA',
ISTRUZIONE, UNIVERSITA', SPORT POLITICHE GIOVANILI E
ASSOCIAZIONISMO

SEZIONE POLITICHE ED INTERVENTI PER LA COESIONE SOCIALE

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Pertegato Fabrizia

DETERMINAZIONE N. 1473 DEL 23/04/2024

OGGETTO: BONUS IDRICO INTEGRATIVO ATO POLESINE ANNO 2023 - UTENZE
DOMESTICHE - APPROVAZIONE ELENCHI DOMANDE
AMMISSIBILI, AMMISSIBILI CON RISERVA E NON AMMISSIBILI

IL DIRIGENTE

PREMESSO che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 426 del 25/10/2023, esecutiva ai sensi
di legge, 'Amministrazione Comunale ha definito gli indirizzi con criteri e modalita per la
concessione del bonus idrico integrativo anno 2023, comunicato con nota in atti prot. 60928
dell'08/08/2023 del Presidente del Consiglio di Bacino "Ato Polesine" e relativa al riparto degli
importi messi a disposizione dei Comuni dell'Ambito ammontante, per il Comune di Rovigo, a
complessivi € 23.689,20 per due categorie di utenze rispettivamente:

- €. 15.792,80 per utenze domestiche;
- €. 7.896,40 per associazioni/organizzazioni che svolgono attivita sociali ed assistenziali nel
territorio;

RICORDATO che, come riportato nella predetta comunicazione, a seguito di Assemblea ATO del
13/07/2023, era stato altresi precisato che, qualora non ci fossero associazioni/organizzazioni alle
quali destinare la quota del bonus, la stessa poteva essere destinata alle utenze domestiche residenti,
fino ad esaurimento dell’importo complessivo messo a disposizione del comune;

DATO atto che, rispettivamente con determinazioni n. 3759 e n. 3761 del 21/11/2023, erano stati
adottati, in attuazione degli indirizzi e criteri definiti dall'Amministrazione, gli Avvisi pubblici per
'assegnazione dei contributi sopra descritti, pubblicati sul sito istituzionale dell’Ente con termine
fino alle ore 23,59 del 31/12/2023 per la presentazione delle domande on-line a mezzo dell'apposita
piattaforma informatica attivata in collaborazione con il CED, termine poi prorogato fino al 15
gennaio 2024 giusta determinazione n. 4388 del 21/12/2023;
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TENUTO CONTO che in attuazione degli indirizzi di cui alla Deliberazione di G.C. 326/23 era
stata prevista l'attribuzione d'ufficio del bonus idrico di cui trattasi a beneficiari dell'edizione 2022
senza ulteriori domande da parte degli utenti, i quali (come stabilito dalla richiamata determinazione

n. 3759/23) dovevano eventualmente rispondere, nei tempi assegnati, alle richieste degli uffici in
caso di rilevato mutamento delle condizioni del nucleo familiare o altre condizioni di ammissione;

PRESO ATTO che il 15/01/2024 ¢ scaduto il termine di presentazione delle domande e che
l'ufficio ha gestito prioritariamente 1'assegnazione del bonus per Enti del Terzo Settore (ETS) che
svolgono attivita sociali ed assistenziali nel territorio al fine di determinare eventuali economie da
destinare alle utenze domestiche;

RICHIAMATO che, con determinazione n. 409 del 02/02/2024, ¢ stato approvato l'elenco delle
domande ammissibili degli ETS con assegnazione del bonus per un importo totale di € 3.819,14 nel
rispetto del previsto limite massimo dell'80% del fatturato 2023 relativo alle utenze per servizio
idrico integrato;

DATO atto che la residua economia, pari a € 4.077,26, al fine di favorire il completo utilizzo del
bonus idrico complessivamente inteso, ¢ da applicarsi alla procedura di assegnazione/riparto
destinata alle utenze domestiche, secondo quanto stabilito da Ato Polesine e dalla delibera di Giunta
Comunale n. 426/2023;

TENUTO CONTO che spetta ai Comuni procedere con l'assegnazione dei bonus ai soggetti
destinatari e che detta individuazione deve avvenire entro il 30 aprile 2024, come previsto nel
Regolamento di ATO (art. 6 e 8);

CONSIDERATO altresi che la contribuzione sara erogata agli aventi diritto direttamente dal
Gestore Acquevenete Spa in base all'elenco delle utenze beneficiarie di Bonus formato dal Comune;

DATO ATTO che per la gestione dell'attribuzione del bonus alla utenze residenti si ¢ proceduto a
istruttoria complessiva riferita a 425 domande di cui n. 55 presentate entro il termine del 15 gennaio
2024;

DATO ATTO che l'ufficio, per il tramite di Acquevenete, ha acquisito la verifica degli importi
delle fatturazioni 2023 relative alle utenze da istruire dichiarate dai richiedenti utenti in sede di
domanda;

CONSIDERATO che l'ufficio ha proceduto altresi ai controlli amministrativi anche con estrazione
a campione come da risultanze di cui a verbale in atti del 04/04/2024;

APPLICATI 1 previsti criteri di riparto delle somme a disposizione da parte del Consorzio ATO
Polesine, pari a totali €. 19.870,06 per utenze domestiche;

PRECISATO che il suddetto importo ¢ risultato insufficiente per il riconoscimento a tutti i
richiedenti ammissibili e ammissibili con riserva (406) di un contributo teorico corrispondente
all'80% dell'importo complessivo delle fatture anno 2023 per il servizio idrico integrato (con il
previsto limite massimo di €. 100,00) e che pertanto si ¢ proceduto alla riduzione proporzionale in
punti percentuali del contributo a tutti gli utenti ammessi (anche se con riserva);

RITENUTO quindi di approvare 1’elenco delle domande ammesse per il bonus idrico integrativo
utenze domestiche riportante altresi quelle ammesse con riserva nelle more del completamento delle
relative istruttorie (ALLEGATO A), nonché un ulteriore elenco riportante i dati delle domande
escluse (ALLEGATO B);
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RISERVATI successivi atti in autotutela rispetto le suddette ammissioni/esclusioni che saranno
opportunamente comunicati ad Acquevenete spa ;

DATO ATTO:

- che a seguito della comunicazione da parte del gestore del servizio idrico relativa all'erogazione
del contributo a titolo di bonus idrico integrativo a ciascun beneficiario di utenza domestica, si
provvedera alla comunicazione delle relative prestazioni economiche, codificate secondo le
categorie definite descritte nella Tabella 1 allegata al D.M. 206/2014, al Sistema informativo
unitario dei servizi sociali (SIUSS), entro 1 termini di legge, ai sensi degli artt. 13 e 38 D.L. 78/2010
convertito in L. 122/2010, art. 5 D.L. 201/2011 convertito in L. 214/2011, e art. 2 D.M. 8 marzo
2013) nonch¢ dell’art. 24, comma 5 dal d.Igs. 147/2017,

- che, con la presente determina si provvede all'adempimento della pubblicazione dei benefici, in
osservanza alle disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, nella sezione Sovvenzioni, contributi,
sussidi, vantaggi economici - Atti di concessione (Art. 26, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 - Art. 27, cc. 1 e 2,
d.Igs. n. 33/2013);

Visto il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, D.Lgs. 267 del 18/08/2000;
Visto il vigente Regolamento delle Funzioni Dirigenziali;

Visto il vigente Regolamento di contabilitd armonizzata approvato con delibera di C.C. n. 4 del
27/01/2017 e divenuto esecutivo dal 06/03/2017;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 104 del 29 dicembre 2023 avente ad oggetto:
“Approvazione documento unico di programmazione (DUP) 2024/2026, relativa nota di
aggiornamento al DUP 2024/2026, Bilancio di Previsione esercizio 2024/2026 e relativi allegati”,
divenuta esecutiva in data 22/01/2024;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 6 del 18/01/2024 avente per oggetto: “Approvazione
Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026 - Assegnazione dotazioni finanziarie”;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 24 del 01/02/2024, esecutiva, di approvazione del
Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione (PIAO) e s.m.i.;

Visto il Decreto Sindacale n. 43 del 11/11/2022 che conferisce alla dott.ssa Valeria Orna l'incarico
dirigenziale relativo al Settore Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche per la casa, Politiche del
Lavoro, Volontariato, Pari opportunita, Sussidiarieta, Istruzione, Universita, Sport, Politiche
Giovanili e Associazionismo in cui si stabilisce, tra l'altro, 1'ordine di sostituzione dei dirigenti in
caso di assenza e/o impedimento;

Avuto presente che il responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Fabrizia Pertegato designata con
decreto dirigenziale n. 55 del 30 marzo 2022;

DETERMINA

1. Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente riportate, di
approvare, quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento, non pubblicabili ai
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sensi della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, gli elenchi
ALLEGATO A) ammessi e ammessi con riserva utenze domestiche, ALLEGATO B) non
ammessi utenze domestiche che individuano 1 richiedenti ammessi, ammessi con riserva € non
ammessi al beneficio del bonus idrico 2023, come specificato in narrativa;

Di pubblicare 1’elenco delle domande pervenute contrassegnate esclusivamente da numero e
data del protocollo e relativo esito di ammissione, ammissione con riserva 0 non ammissione
come da “ALLEGATO C ESITO DOMANDE” parte integrante ¢ sostanziale del presente
provvedimento;

Di inoltrare al Gestore Idrico Acquevenete s.p.a, per il seguito di competenza, 1 nominativi dei
richiedenti ammessi al beneficio quali risultanti dall’elenco ALLEGATO A);

Di precisare che, per le domande “ammesse con riserva”, in caso di esito negativo dei controlli
in corso di istruzione, sara data comunicazione al Gestore Idrico Acquevenete s.p.a per
procedere al recupero di benefici eventualmente erogati nel frattempo;

Di riservare l'adozione di eventuali provvedimenti in autotutela rispetto alle suddette
ammissioni/esclusioni che saranno opportunamente comunicati ad Acquevenete spa

Di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa da parte del
Comune;

Di dare atto che si provvedera alla comunicazione delle prestazione economiche, codificate
secondo le categorie definite descritte nella Tabella 1 allegata al D.M. 206/2014, al Sistema
informativo unitario dei servizi sociali (SIUSS), entro 1 termini di legge, ai sensi degli artt. 13 e
38 D.L. 78/2010 convertito in L. 122/2010, art. 5 D.L. 201/2011 convertito in L. 214/2011, ¢ art.
2 D.M. 8 marzo 2013) nonché dell’art. 24, comma 5 dal d.lgs. 147/2017, all'esito della
comunicazione da parte del gestore del servizio idrico, dell'avvenuta erogazione a ciascun
beneficiario del bonus idrico 2022;

Di assolvere l'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle
disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni (D.lgs. n. 33/2013) nell'apposita sezione “Amministrazione
trasparente - sottosezione Provvedimenti/Provvedimenti dei Dirigenti” — e nella sottosezione
“Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici - Atti di concessione (Art. 26, c. 2, d.lgs.
n. 33/2013 - Art. 27, cc. 1 e 2, d.1gs. n. 33/2013) del sito web dell'Ente, contestualmente alla
pubblicazione dello stesso all'Albo pretorio on line;

Di dare atto che la pubblicazione dell’atto all’albo on line del Comune avviene nel rispetto della
tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di protezione dei
dati personali. Ai fini della pubblicita legale 1’atto, destinato alla pubblicazione, ¢ redatto in
modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari, ovvero il riferimento
a categorie particolari di dati personali.
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Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarita tecnica e correttezza
dell'azione amministrativa.

COMUNE DI ROVIGO

IL DIRIGENTE
Valeria Orna

Documento sottoscritto con firma digitale
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