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SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA, 
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE DEL LAVORO, 

VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA', SUSSIDIARIETA', 
ISTRUZIONE, UNIVERSITA', SPORT POLITICHE GIOVANILI E 

ASSOCIAZIONISMO

SEZIONE POLITICHE ED INTERVENTI PER LA COESIONE SOCIALE

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Mabea Laura

DETERMINAZIONE N. 1597 DEL 06/05/2024

OGGETTO: ACCORDO DI COLLABORAZIONE CON AZIENDA ULSS 5 POLESANA 
PER LA GESTIONE DEL FONDO PER L’ASSISTENZA 
ALL’AUTONOMIA E ALLA COMUNICAZIONE DEGLI ALUNNI CON 
DISABILITA’ – DECRETO DEL 22.07.2022 – LIQUIDAZIONE SOMME.

IL DIRIGENTE

RICHIAMATI i seguenti provvedimenti:
- Il Decreto del 22 luglio 2022, approvato dal Ministro dell’Interno e dal Ministro per le disabilità, 
di concerto con il Ministro dell’Istruzione e il Ministro dell’economia e delle finanze (approvato 
nella Conferenza Stato-Città del 6 luglio 2022), con il quale sono stati definiti i Criteri di riparto del 
Fondo per l’assistenza all’autonomia e alla comunicazione degli alunni con disabilità, pari a 100 
mln di euro a favore dei Comuni per l’anno 2022;
- L“Accordo di collaborazione tra Azienda Ulss 5 Polesana, ai sensi dell’ex art. 15 – legge 7 
agosto 1990 n. 241, per la gestione del fondo per l'assistenza all’autonomia e alla comunicazione 
degli alunni con disabilità” firmato dal Comune di Rovigo e dall’Az. Ulss 5 Polesana e registrato 
con REP n. 166/2023 per l’utilizzo dei fondi sopra indicati;
- La Determinazione Dirigenziale n. 4164 del 13/12/2023 avente per oggetto “Accordo di 
collaborazione con Azienda Ulss 5 Polesana per la gestione del fondo per l’assistenza 
all’autonomia e alla comunicazione degli alunni con disabilita’ – decreto del 22.07.2022 – 
impegno di spesa”, con la quale è stata impegnata la somma di € 87.114,41, codice impegno 203106;

DATO ATTO che con la summenzionata Determinazione Dirigenziale n. 4164 del 13/12/2023, si è 
provveduto altresì all'obbligo di pubblicazione dei benefici, in adempimento alle disposizioni 
vigenti in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni (D.Lgs. n. 33/2013) nella sottosezione “Sovvenzioni, contributi, vantaggi 
economici – Atti di concessione (Art. 26, c. 2, D.Lgs. n. 33/2013 e Art. 27, cc. 1 e 2, D.Lgs n. 
33/2013);  



COMUNE DI ROVIGO

________________________________________________________________________________________________________________________
Determinazione dirigenziale n. 1597 del 06/05/2024 - Pag. 2 di 3

PRESO ATTO della nota pervenuta dall’ Azienda Ulss 5 Polesana prot. n. 28781 del 27/03/2024, 
acquisita al prot. Comunale al  n. 24118 del 27/03/2024 agli atti dell’ufficio, con la quale è stata 
rendicontata l’attività svolta per un ammontare complessivo di € 8.401,31;

RITENUTO pertanto di liquidare a favore di Azienda Ulss 5 Polesana la spesa complessiva di € 
8.401,31 (Iva inclusa) sul capitolo 320150-9061 “CONTRIBUTI  AD AMMINISTRAZIONI 
LOCALI PER ASSISTENZA ALL'AUTONOMIA E ALLA COMUNICAZIONE DEGLI 
ALUNNI CON DISABILITA' SCUOLE DELL'INFANZIA PRIMARIE E SECONDARIE DI 
PRIMO GRADO (VINC. E. 320218/9000)”P.Fin. U.1.04.01.02.011, - “Trasferimenti correnti a 
Aziende Sanitarie Locali n.a.f.”; bilancio di previsione 2024/2026, gestione residui anno 2023, 
codice impegno 203106;

DATO ATTO che, in virtù dell’art. 35 del Decreto Legge n. 1 del 24.01.2012 ripristino del sistema 
di Tesoreria Unica, l’Azienda ULSS 5 Polesana ha specificato per le vie brevi che il rimborso 
dev’essere accreditato sul conto Girofondi Bankitalia Cod. Ente 306224;

Visto il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, D.Lgs. 267 del 18/08/2000;

Visto il vigente Regolamento delle Funzioni Dirigenziali;

Visto il vigente Regolamento di contabilità armonizzata approvato con delibera di C.C. n. 4 del 
27/01/2017 e divenuto esecutivo dal 06/03/2017;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 104 del 29 dicembre 2023 avente ad oggetto: 
“Approvazione documento unico di programmazione (DUP) 2024/2026, relativa nota di 
aggiornamento al DUP 2024/2026, Bilancio di Previsione esercizio 2024/2026 e relativi allegati”, 
divenuta esecutiva in data 22/01/2024;

Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 6 del 18/01/2024, avente ad oggetto 
“Approvazione Piano Esecutivo di Gestione 2024/2026 – Assegnazione dotazioni finanziarie”;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 24 del 01/02/2024, esecutiva, di approvazione del 
Piano Integrato di Attività ed Organizzazione (PIAO) e s.m.i.

VISTO il Decreto Sindacale n. 43 del 11/11/2022 che conferisce alla dott.ssa Valeria Orna 
l'incarico dirigenziale relativo al Settore Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche per la Casa, 
Politiche del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunità, Sussidiarietà ed Associazionismo, Istruzione 
Università, Sport e Politiche Giovanili in cui è stabilito anche l'ordine di sostituzione dei dirigenti in 
caso di assenza e/o impedimento;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 187 del 29/12/2023 che affida alla dott.ssa Laura Mabea 
l’incarico comportante specifiche responsabilità nell’ambito della Settore Politiche Sociali e per la 
Famiglia, Politiche per la Casa, Politiche del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunità, Sussidiarietà 
ed Associazionismo, Istruzione Università, Sport e Politiche Giovanili – U.O. Servizio Sociale 
Professionale;

DETERMINA
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1. di dare atto che le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento e qui devono intendersi come materialmente trascritte ed approvate;

2. di liquidare e pagare a favore di Azienda Ulss 5 Polesana la spesa complessiva di € 
8.401,31 (Iva inclusa), sul capitolo 320150-9061 “CONTRIBUTI  AD 
AMMINISTRAZIONI LOCALI PER ASSISTENZA ALL'AUTONOMIA E ALLA 
COMUNICAZIONE DEGLI ALUNNI CON DISABILITA' SCUOLE DELL'INFANZIA 
PRIMARIE E SECONDARIE DI PRIMO GRADO (VINC. E. 320218/9000)”P.Fin. 
U.1.04.01.02.011, - “Trasferimenti correnti a Aziende Sanitarie Locali n.a.f.”; bilancio di 
previsione 2024/2026, gestione residui anno 2023, codice impegno 203106;

3. di dare atto che, in virtù dell’art. 35 del Decreto Legge n. 1 del 24.01.2012 ripristino 
del sistema di Tesoreria Unica, l’Azienda ULSS 5 Polesana ha specificato per le vie brevi 
che il rimborso dev’essere accreditato sul conto Girofondi Bankitalia Cod. Ente 306224;

4. di dare atto che con la Determinazione Dirigenziale n. 4164 del 13/12/2023 è stato 
assunto l’impegno di spesa e contestualmente si è provveduto all'adempimento della 
pubblicazione dei benefici, in osservanza alle disposizioni vigenti in materia di pubblicità, 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, nella 
sezione Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici - Atti di concessione (Art. 26, c. 
2, d.lgs. n. 33/2013 - Art. 27, cc. 1 e 2, d.lgs. n. 33/2013);

5. di assolvere l'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento 
alle disposizioni vigenti in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni 
da parte delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs. 33/2013) nell'apposita sezione 
“Amministrazione trasparente – sottosezione “Provvedimenti/Provvedimenti dei Dirigenti” 
– nella sottosezione “Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici - atti di 
concessione” - del sito web dell'Ente, contestualmente alla pubblicazione dello stesso 
all'Albo pretorio on line;

6. di disporre che il presente atto venga trasmesso al Responsabile del Settore 
Economico – Finanziario per il visto di regolarità contabile attestante la copertura 
finanziaria.

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarità tecnica e correttezza 
dell'azione amministrativa.

IL DIRIGENTE
Valeria Orna

Documento sottoscritto con firma digitale


