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SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA, 
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE DEL LAVORO, 

VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA', SUSSIDIARIETA', 
ISTRUZIONE, UNIVERSITA', SPORT POLITICHE GIOVANILI E 

ASSOCIAZIONISMO

SEZIONE POLITICHE ED INTERVENTI PER LA COESIONE SOCIALE

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Boldrin Chiara

DETERMINAZIONE N. 2022 DEL 05/06/2024

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI INDAGINE DI MERCATO AI FINI DELLA 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA COPROGETTAZIONE 
CON IL COMUNE DI ROVIGO E SUCCESSIVA REALIZZAZIONE 
DELLE ATTIVITÀ INERENTI ALLA TEMATICA: CARCERE E 
COMUNITÀ LOCALE: APPROVAZIONE VERBALE E AMMISSIONE 
ENTI PER LA COSTITUZIONE DEL TAVOLO DI COPROGETTAZIONE

IL DIRIGENTE

Premesso che:

- con Determinazione n. 1498 del 24/04/2024 è stata disposta la pubblicazione dell’“AVVISO 
PUBBLICO DI INDAGINE DI MERCATO AI FINI DELLA MANIFESTAZIONE DI 
INTERESSE PER LA COPROGETTAZIONE CON IL COMUNE DI ROVIGO E SUCCESSIVA 
REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ INERENTI ALLA TEMATICA: CARCERE E 
COMUNITÀ LOCALE”;

- in data 09 maggio 2024 alle ore 23.59 è scaduto il termine per la presentazione delle candidature e, 
a quella data, sono pervenute n. 2 domande di manifestazione di interesse alla coprogettazione in 
oggetto presentate da ARCI SOLIDARIETA’ ODV E IL MANTO DI MARTINO ETS;

- con Decreto Dirigenziale n. 33 del 13/05/2024 è stata nominata la Commissione per la valutazione 
delle proposte progettuali presentate;

Visti i verbali dei lavori della Commissione, trasmessi e acquisiti al prot. Comunale n. 44565 del 
04/06/2024, agli atti;

Accertato che a seguito dell’esame della documentazione presentata, l’Ente “ARCISOLIDARIETÀ 
O.D.V.” non risulta in possesso dei requisiti di capacità tecnico-professionale di cui all’art. 5 lett. a) 
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e b) dell’Avviso pubblico e, conseguentemente, non si ritiene ammissibile la candidatura di detto 
Ente, così come evidenziato nei verbali sopra richiamati;

Dato atto che la proposta progettuale presentata da “IL MANTO DI MARTINO ETS” è in 
possesso dei requisiti richiesti dall’Avviso pubblico e, a seguito della sua valutazione, la 
Commissione ha attribuito un punteggio di 72 punti (punteggio minimo previsto per l'ammissione al 
tavolo di coprogettazione pari a 60 punti);

Ritenuto pertanto di approvare le risultanze dei lavori della Commissione come segue:

Enti del Terzo Settore punteggio totale di punti su 100:

IL MANTO DI MARTINO ETS 72
ARCISOLIDARIETÀ O.D.V. non ammissibile

Ritenuto conseguentemente di ammettere al tavolo di coprogettazione per la definizione ed 
elaborazione del progetto definitivo l’Ente IL MANTO DI MARTINO ETS;

Ritenuto necessario costituire il tavolo di coprogettazione denominato “CARCERE E 
COMUNITÀ LOCALE”, così come previsto dall'Avviso, con la partecipazione dell’ente sopra 
richiamato, e degli eventuali partner operativi, così come indicati in sede proposta progettuale;

Precisato che si provvederà alla pubblicazione di quanto sopra e che tale pubblicazione avrà valore 
di notifica per gli enti in oggetto, a tutti gli effetti di legge;

Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 104 del 28/12/2023, esecutiva il 22/01/2024, con 
la quale sono stati approvati il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2024/2026, relativa 
nota di aggiornamento al DUP 2024/2026, Bilancio di Previsione Esercizio 2024/2026 e relativi 
allegati",  divenuta esecutiva in data 22/01/2024;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 6 del 18/01/2024, con la quale è stato approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2024/2026 – Assegnazione dotazioni finanziarie”, dichiarata i.e.;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 24 del 01/02/2024, esecutiva, di approvazione del 
Piano Integrato di Attività ed Organizzazione (PIAO) e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 recante ”Ordinamento delle autonomie locali” e s.m.i.;

Visto il Regolamento comunale di contabilità armonizzata approvato con la deliberazione del 
Consiglio Comunale n. 4 del 27/01/2017;         

Visto l’art.16, comma 3, del vigente Regolamento delle Funzioni Dirigenziali;

Viste le disposizioni normative dello Statuto e dei Regolamenti Comunali  vigenti in materia;

Visto il Decreto Sindacale n. 43 del 11/11/2022 che conferisce alla dott.ssa Valeria Orna l'incarico 
dirigenziale relativo al Settore Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche per la Casa, Politiche 
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del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunità, Sussidiarietà ed Associazionismo, Istruzione Università, 
Sport e Politiche Giovanili, che stabilisce, tra l'altro, l'ordine di sostituzione dei dirigenti in caso di 
assenza o impedimento, ai sensi dell'art. 5bis, commi 1 e 2, del regolamento delle funzioni 
dirigenziali;

Visto il Decreto dirigenziale n. 11 del 15/02/2022 che affida alla dott.ssa Chiara Boldrin la funzione 
di responsabile di alcuni procedimenti relativi alla Sezione Politiche Sociali, ora Sezione Politiche 
ed Interventi per la Coesione Sociale, riguardanti l'attuazione di progettualità relative alle politiche 
sociali di contrasto alla povertà educativa, di inclusione e integrazione sociale e di sviluppo di 
comunità;

DETERMINA

1) di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e sono 
date per integralmente riportate;

2) di prendere atto delle risultanze dei verbali prot. n. 44565 del 04/06/2024, trasmessi dalla 
Commissione per la valutazione delle domande di partecipazione all’“AVVISO PUBBLICO DI 
INDAGINE DI MERCATO AI FINI DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA 
COPROGETTAZIONE CON IL COMUNE DI ROVIGO E SUCCESSIVA REALIZZAZIONE 
DELLE ATTIVITÀ INERENTI ALLA TEMATICA: CARCERE E COMUNITÀ LOCALE”, agli 
atti;

3) di dare atto che la candidatura presentata dall’ente ARCI SOLIDARIETA’ ODV non è in 
possesso dei requisiti richiesti dall’Avviso Pubblico e, conseguentemente, non è ammessa alla 
coprogettazione, così come evidenziato nelle premesse;

3) di dare atto che il soggetto ammesso alla coprogettazione è il seguente:

Ente del Terzo Settore punteggio totale di punti su 100:

IL MANTO DI MARTINO ETS 72

4) di provvedere a pubblicare gli esiti di cui al punto precedente nel sito internet comunale e tale 
pubblicazione avrà valore di notifica per gli enti in oggetto;

5) di demandare al personale del Settore Politiche Sociali – Sezione Politiche Sociali, la 
convocazione dei soggetti ammessi alla coprogettazione per definire le modalità di svolgimento del 
tavolo di coprogettazione e le relative linee guida;

6) di dare atto che la pubblicazione dell'atto all'albo online del Comune avviene nel rispetto della 
tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di protezione dei 
dati personali. Ai fini della pubblicità legale, l'atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo 
da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari, ovvero il riferimento a 
categorie particolari di dati personali;

7) di assolvere l'obbligo di pubblicazione del provvedimento, in adempimento alle disposizioni 
vigenti in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche 
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amministrazioni (D.Lgs.33/2013) con la pubblicazione nell'apposita sezione “Amministrazione 
trasparente” – del sito web dell'ente;

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarità tecnica e correttezza 
dell'azione amministrativa.

IL DIRIGENTE
Valeria Orna

Documento sottoscritto con firma digitale


