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SETTORE PROGRAMMAZIONE STRATEGICA ED 
EUROPROGETTAZIONE, SISTEMI INFORMATIVI, RISORSE 

UMANE, PRIVACY, AFFARI GENERALI, ELETTORALE, 
ARCHIVIO E PROTOCOLLO, UFFICIO ACQUISTI E GARE

UNITA' AMMINISTRATIVA RISORSE UMANE

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Peretto Ombretta

DETERMINAZIONE N. 2279 DEL 26/06/2024

OGGETTO: INTEGRAZIONE IMPEGNO DI SPESA N. 201942 ANNO 2024 
RIFERIMENTO SOMMINISTRAZIONE LAVORO TEMPORANEO 
MEDIANTE CONTRATTO ATTUATIVO N. 13 IN ADESIONE AD 
ACCORDO QUADRO. CIG  9177981584    

IL DIRIGENTE

Premesso che:

 con Deliberazione di Giunta Comunale n. 48 del 04.03.2021 esecutiva, è stato 
approvato l'assetto della macrostruttura dell'Ente, come già previsto nella Deliberazione di 
Giunta Comunale n. 70 del 29.07.2019;

 con Decreto Sindacale n. 43 del 11.11.2022 al sottoscritto Dirigente dott. Plechero 
Marco è stato conferito l'incarico dirigenziale per il Settore “Programmazione Strategica ed 
Europrogettazione, Sistemi Informativi, Risorse Umane, Privacy, Affari Generali, Elettorale, 
Archivio e Protocollo, Ufficio Acquisti e Gare”;

 il Responsabile del presente procedimento amministrativo è la Sig.ra Ombretta 
Peretto, nominata con decreto dirigenziale n. 17 del 23.02.2024, agli atti dell’Ufficio Risorse 
Umane;

Richiamata la determina dirigenziale n. 2799 del 05/09/2023 con la quale si è provveduto ad 
affidare e contestualmente impegnare la spesa fino al 30/06/2024 per il servizio di 
somministrazione lavoro temporaneo mediante contratto attuativo n. 13 in adesione ad Accordo 
Quadro .  CIG  9177981584 riguardante il servizio sostitutivo di supplenza educatori presso 
l’Asilo Nido Buonarroti;

Considerata non sufficiente la somma impegnata fino al 30 giugno 2024;
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Ritenuto pertanto a questo scopo necessario integrare l’impegno n. 201942 anno 2024  in via 
presuntiva con un ulteriore somma pari ad euro 8.730,00,  onde poter far fronte alle richieste di 
supplenza per educatori asilo nido fino al 30/06/2024;

Visto il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 ad oggetto “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni;

Visti i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del Comparto Funzioni Locali;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 recante il testo unico sull’Ordinamento degli Enti Locali;

Visto il Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi, approvato con la 
deliberazione della Giunta Comunale n. 333 del 22.10.1998, esecutiva;

Visto il Regolamento delle funzioni dirigenziali;

Visto il nuovo Regolamento comunale di contabilità armonizzata, approvato con la deliberazione 
del Consiglio Comunale n. 4 del 27.01.2017, esecutiva

Viste:

• la deliberazione del Consiglio comunale n. 104 del 29.12.2023 con cui è stato approvato il 
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2024-2026, la relativa nota di aggiornamento 
ed il bilancio di previsione per il triennio 2024-2026 e successive variazioni;

• la deliberazione della Giunta comunale n. 6 del 18.01.2024 con cui è stato approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2024-2026, assegnando le risorse finanziarie in entrata 
ed in uscita ai vari Responsabili dei Settori, e successive variazioni ed integrazioni;

• Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 24 del 01/02/2024, esecutiva, di approvazione 
del Piano Integrato di Attività ed Organizzazione (PIAO) e s.m.i.;

Tutto ciò premesso,

DETERMINA

1. che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del dispositivo del 
presente atto e si intendono qui integralmente richiamate e riportate;

2. di integrare l’impegno n. 201942 anno 2024  in via presuntiva con un ulteriore 
somma pari ad euro 8.730,00,  onde poter far fronte alle richieste di supplenza per educatori 
asilo nido fino al 30/06/2024 con imputazione al Cap.300130/1333 “Lavoro flessibile, quota 
LSU e acquisto di servizi da agenzie interinali” (Cod.Fin.1.3.02.12.001) del Bilancio di 
Previsione 2024 approvato,

3. di trasmettere il presente atto al responsabile del servizio finanziario per 
l’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria (art. 151, 
comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000);
4. di assolvere l'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento 
alle disposizioni vigenti in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni 
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da parte delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs. n. 33/2013) nell'apposita sezione 
“Amministrazione trasparente – sezione provvedimenti – provvedimenti dei dirigenti”;

5. di dare atto che la pubblicazione dell’atto all’albo on line del Comune avviene nel 
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia 
di protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla 
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non 
necessari, ovvero il riferimento a categorie particolari di dati personali.

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarità tecnica e correttezza 
dell'azione amministrativa.

IL DIRIGENTE
Marco Plechero

Documento sottoscritto con firma digitale


