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SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA,
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE DEL LAVORO,
VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA', SUSSIDIARIETA',
ISTRUZIONE, UNIVERSITA', SPORT POLITICHE GIOVANILI E
ASSOCIAZIONISMO

SEZIONE POLITICHE ED INTERVENTI PER LA COESIONE SOCIALE

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Boldrin Chiara

DETERMINAZIONE N. 2397 DEL 04/07/2024

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA PER INCREMENTO FONDI E INTEGRAZIONE
DEL PIANO FINANZIARIO - PROGETTO PER LA REALIZZAZIONE
DELLE ATTIVITA INTEGRATE DI CONTRASTO ALLA POVERTA
EDUCATIVA — ATTIVITA DI ASCOLTO E SUPPORTO PSICOLOGICO
PER FAMIGLIA, MINORI E GIOVANI

IL DIRIGENTE

Premesso che:

- con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 52 del 27/07/2023, I' Amministrazione ha destinato, a
seguito di approvazione di una variazione di bilancio, la somma di € 139.000,00 per progettualita
sociali riguardanti il contrasto alla poverta educativa al capitolo 320150/9630 “Contributi ad
istituzioni sociali private per attivita di contrasto alla poverta educativa per Emergenza Ucraina
(vinc. E. 320224/9630)”, quale quota parte del finanziamento di € 180.542,22 introitato al capitolo
in entrata 320224/9630 “Contributo Regionale per Emergenza Ucraina (VINC. S. 320130/9630-
320170/9630-320150/9630-320150/9631) anno 2023;

- con Deliberazione di Giunta Comunale n. 443 del 09/11/2023 sono state definite le linee di
indirizzo, 1 criteri e le modalita per lo svolgimento, a cura del Settore Politiche Sociali e per la
Famiglia, dei procedimenti per I’attuazione delle azioni sopra indicate;

- con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 78 del 14/11/2023, 1'Amministrazione ha approvato
una nuova variazione di bilancio, in quanto ¢ stata prevista 1'erogazione di un secondo contributo da
ripartire ai Comuni per le medesime finalita, ai sensi della Legge n. 46 del 21/04/2023 di
conversione del D.L. n. 16 del 02/03/2023;

- con Determinazione Dirigenziale 3753 del 21/11/2023 ¢ stata disposta la pubblicazione
dell’*Avviso pubblico di indagine di mercato ai fini della manifestazione di interesse per la
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coprogettazione con il Comune di Rovigo e successiva realizzazione delle attivita integrate di
contrasto alla Poverta Educativa”;

- con Determinazione Dirigenziale n. 4511 del 29/12/2023 ¢ stato approvato il progetto definitivo
per la realizzazione delle attivita integrate di contrasto alla poverta educativa, denominato “Bella
RO!”, frutto della coprogettazione tra il Comune di Rovigo e le Societa Cooperative Sociali Peter
Pan Group, Il Raggio Verde, Porto Alegre e Zico, acquisito agli atti dell'ufficio con il prot. n. 93309
del 15/12/2023 ed ¢ stata impegnata la spesa di € 191.500,00;

Dato atto che nel bilancio di previsione 2024/2026 e con successive variazioni di bilancio
approvate con le Deliberazioni di Consiglio Comunale n. 13 del 13/02/2024 e n. 10 del 15/04/2024
¢ stato stanziato un importo di € 9.000,00 per attivita di ascolto e supporto psicologico rivolto a
minori e giovani dagli 11 anni di eta e ai nuclei familiari con fragilita;

Richiamata la Convenzione di Partenariato sottoscritta tra il Comune di Rovigo e gli enti
coprogettanti in data 08/01/2024, Repertorio n. 3 del 09/01/2024;

Dato atto che nella citata Deliberazione di Giunta Comunale n. 443/2023, nella Determinazione
Dirigenziale n. 4511 del 29/2023 e nella Convenzione di Partenariato Rep. n. 3/2024 ¢ stata prevista
la possibilita di destinare somme aggiuntive per l'implementazione della progettualita volte al
contrasto della poverta educativa di cui al presente atto;

Considerato che le previste attivita di supporto psicologico possono essere proficuamente integrate
all’interno del progetto in corso denominato “Bella RO!”, al cui interno, in particolare, si sviluppa
I'AREA D - Coordinamento, monitoraggio e¢ agevolazioni per I’accesso di famiglie e giovani a
attivita esistenti;

Dato atto pertanto che risulta necessario incrementare le risorse economiche a disposizione degli
enti coprogettanti per lo svolgimento delle attivita progettuali di cui alla relativa convenzione sopra
richiamata, mediante il potenziamento della linea di attivita ivi prevista al’AREA D -
Coordinamento, monitoraggio e agevolazioni per I’accesso di famiglie e giovani a attivita esistenti,
alla quale verra assegnata la somma di € 9.000,00, in quanto risulta essere l'area piu attinente al
tema in oggetto;

Ritenuto conseguentemente necessario:

- aggiornare il progetto e il relativo piano finanziario integrando il medesimo con quanto previsto
nell’allegato A), parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- impegnare la spesa di € 9.000,00 al cap. 320150 1551 a favore di Peter Pan Group Cooperativa
Sociale con sede in Taglio di Po (RO) in via Milite Ignoto — C.F. e P.IVA 01196500290;

Precisato che:
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- le risorse economiche che sostengono la coprogettazione di cui sopra, effettuata ai sensi dell’art.
55 del D.Lgs. 117/2017, in ragione della natura giuridica della stessa e del rapporto di
collaborazione che si attiva con gli Enti del Terzo Settore coprogettanti, sono da ricondurre ai

contributi cosi come disciplinati dall'art. 12 della L. 241/90 e s.m.i (rif. Decreto Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72 del 31/03/2021);

- per le attivita progettuali di cui in oggetto, trattandosi di co-progettazione ai sensi del Codice del
Terzo Settore D.Lgs. 117/2017 e configurandosi le stesse quali erogazione di contributi, non
dev'essere reperito il CIG dal sistema ANAC;

Richiamato altresi I’art. 6 del D. Lgs. 36/2023 “(Principi di solidarieta e di sussidiarieta
orizzontale. Rapporti con gli enti del Terzo settore) che testualmente recita: “/. In attuazione dei
principi di solidarieta sociale e di sussidiarieta orizzontale, la pubblica amministrazione puo
apprestare, in relazione ad attivita a spiccata valenza sociale, modelli organizzativi di
amministrazione condivisa, privi di rapporti sinallagmatici, fondati sulla condivisione della
funzione amministrativa gli enti del Terzo settore di cui al codice del Terzo settore di cui al decreto
legislativo 3 luglio 2017, n. 117, sempre che gli stessi i contribuiscano al perseguimento delle
finalita sociali in condizioni di pari trattamento, in modo effettivo e trasparente e in base al
principio del risultato. Non rientrano nel campo di applicazione del presente codice gli istituti
disciplinati dal Titolo VII del codice del Terzo settore, di cui al decreto legislativo n. 117 del 2017”;

Verificata la regolarita contributiva di Peter Pan Group Cooperativa Sociale cosi come risulta dal
D.U.R.C. (Documento Unico di Regolarita Contributiva) prot. INAIL 43043923 del 21/03/2024 in
corso di validita (scadenza 19/07/2024), agli atti dell’ufficio;

Dato atto che, contestualmente all'assunzione del presente impegno di spesa, si provvedera
all'adempimento dell'obbligo di pubblicazione dei benefici, in adempimento alle disposizioni
vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni (D.Lgs. n. 33/2013) nella sottosezione “Sovvenzioni, contributi, vantaggi
economici — Atti di concessione (Art. 26, c. 2, D.Lgs. n. 33/2013 e Art. 27, cc. 1 ¢ 2, D.Lgs n.
33/2013);

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 recante ”Ordinamento delle autonomie locali” e s.m.1.;
Visto ’art.16, comma 3, del vigente Regolamento delle Funzioni Dirigenziali;

Visto il Regolamento comunale di contabilita armonizzata approvato con la deliberazione del
Consiglio Comunale n. 4 del 27/01/2017;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 104 del 29 dicembre 2023 avente ad oggetto:
“Approvazione documento unico di programmazione (DUP) 2024/2026, relativa nota di
aggiornamento al DUP 2024/2026, Bilancio di Previsione esercizio 2024/2026 e relativi allegati”,
divenuta esecutiva in data 22/01/2024;

Determinazione dirigenziale n. 2397 del 04/07/2024 - Pag. 3 di 5



4 COMUNE DI ROVIGO

(o

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 6 del 18/01/2024 avente per oggetto: “Approvazione
Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026 - Assegnazione dotazioni finanziarie”;

Visto il Decreto Sindacale n. 43 del 11/11/2022 che conferisce alla dott.ssa Valeria Orna I'incarico
dirigenziale relativo al Settore Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche per la Casa, Politiche
del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunita, Sussidiarieta ed Associazionismo, Istruzione Universita,
Sport e Politiche Giovanili, che stabilisce, tra 1'altro, I'ordine di sostituzione dei dirigenti in caso di
assenza o impedimento, ai sensi dell'art. Sbis, commi 1 e 2, del regolamento delle funzioni
dirigenziali,

Visto il Decreto dirigenziale n. 11 del 15/02/2022 che affida alla dott.ssa Chiara Boldrin la funzione
di responsabile di alcuni procedimenti relativi alla Sezione Politiche Sociali, ora Sezione Politiche
ed Interventi per la Coesione Sociale, riguardanti l'attuazione di progettualita relative alle politiche
sociali di contrasto alla poverta educativa, di inclusione e integrazione sociale e di sviluppo di
comunita;

DETERMINA

1. di approvare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente atto;

2. di incrementare le risorse economiche di una somma pari a € 9.000,00 a disposizione per lo
svolgimento delle attivita progettuali frutto della coprogettazione tra il Comune di Rovigo e le
Societa Cooperative Sociali Peter Pan Group, Il Raggio Verde, Porto Alegre e Zico, agli atti
dell'Ente con prot. n. 93309 del 15/12/2023, per la realizzazione delle attivita di ascolto e supporto
psicologico rivolto a minori e giovani dagli 11 anni di eta e ai nuclei familiari con fragilita;

3. di stabilire che la somma di € 9.000,00 verra assegnata alla seguente area di intervento:

- area D - Coordinamento, monitoraggio e agevolazioni per 1’accesso di famiglie e giovani a
attivita esistenti;

4. di approvare conseguentemente 1’integrazione al piano finanziario delle attivita progettuali di
cui in oggetto, cosi come previsto nell’allegato A), parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

5. di impegnare la spesa di € 9.000,00 a favore di Peter Pan Group Cooperativa Sociale con sede
in Taglio di Po (RO) in via Milite Ignoto — C.F. e P.IVA 01196500290, con imputazione al cap.
320150 1551 - Contributi ad istituzioni sociali private per attivita' psico-educative (conto
finanziario U.1.04.04.01.001 - Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private), che presenta la
necessaria disponibilita nel bilancio di previsione 2024/2026, competenza anno 2024;

6. di assolvere l'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle
disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs. n. 33/2013) nell'apposita sezione “Amministrazione
trasparente - sottosezione Provvedimenti/Provvedimenti dei Dirigenti” — nella sottosezione
“Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici - atti di concessione” - del sito web dell'Ente,
contestualmente alla pubblicazione dello stesso all'Albo pretorio online;

Determinazione dirigenziale n. 2397 del 04/07/2024 - Pag. 4 di 5



,@E

7. di dare atto che la pubblicazione dell’atto all’albo online del Comune avviene nel rispetto della
tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di protezione dei
dati personali. Ai fini della pubblicita legale 1’atto, destinato alla pubblicazione, ¢ redatto in modo
da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari, ovvero il riferimento a

COMUNE DI ROVIGO

categorie particolari di dati personali.

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarita tecnica e correttezza
dell'azione amministrativa.

IL DIRIGENTE
Valeria Orna

Documento sottoscritto con firma digitale
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