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COMUNE DI ROVIGO

P

SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA,
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE DEL LAVORO,
VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA', SUSSIDIARIETA',
ISTRUZIONE, UNIVERSITA', SPORT POLITICHE GIOVANILI E

ASSOCIAZIONISMO

SEZIONE ISTRUZIONE - UNIVERSITA

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Orna Valeria

DETERMINAZIONE N. 2962 DEL 30/08/2024

OGGETTO: APPALTO DEL SERVIZIO EDUCATIVO PRESSO L’ASILO NIDO

COMUNALE DI VIA BRAMANTE, IL NIDO INTEGRATO
SANT’ANTONIO ED IL NIDO INTEGRATO DI BUSO, DEL SERVIZIO
AUSILIARIO PER TUTTI I NIDI COMUNALI E DEL SERVIZIO ESTIVO
NIDI - PERIODO DAL 01/09/2023 AL 31/08/2026 — CIG: 98251198AF —
RICONOSCIMENTO REVISIONE/ADEGUAMENTO DEI PREZZI
CONTRATTUALI E INTEGRAZIONE IMPEGNO DI SPESA
(RIDEFINIZIONE DEL PIANO FINANZIARIO DEL CONTRATTO)

IL DIRIGENTE

PREMESSO che:

con Determinazione Dirigenziale n. 1954 del 16/06/2023, veniva definito I’avvio della
procedura aperta per 1’appalto del servizio educativo presso 1’asilo nido comunale di
Via Bramante, il nido integrato di Sant’Antonio ed il nido integrato di Buso, del
servizio ausiliario per tutti 1 nidi comunali e del servizio estivo nidi - periodo dal
01/09/2023 al 31/08/2026 - CIG 98251198AF;

all’esito della predetta procedura aperta, svolta ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. n.
50/2016, con Determinazione Dirigenziale n. 2419 del 31/07/2023, ¢ stato aggiudicato
alla Cooperativa Sociale Coopselios Societa Cooperativa con sede legale in Reggio
Emilia (RE), Via Gramsci n. 54/S (C.F. e P.IVA 01164310359), il gia menzionato
appalto;

successivamente, con Determinazione Dirigenziale n. 2629 del 18/08/2023, veniva
impegnata la spesa complessiva di € 1.944.810,00, per il servizio educativo presso
I’asilo nido comunale di Via Bramante, il nido integrato Sant’Antonio ed il nido
integrato di Buso, del servizio ausiliario per tutti i nidi comunali e del servizio estivo
nidi, per il periodo dal 01/09/2023 al 31/08/2026, oltre agli oneri DUVRI, quantificati
in € 1.757,00 (IVA 22% compresa) non soggetti a ribasso, per un totale pari ad €
1.946.567,00;
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* in seguito, con il contratto Rep. n. 302 del 16/01/2024, registrato ai sensi di legge, sono
state disciplinate le modalita di svolgimento del servizio educativo ed ausiliario, nonché
tutti 1 diversi aspetti negoziali relativi all’appalto de quo;

* la durata dell’appalto di cui trattasi ¢ di anni 3 e decorre dall’1/09/2023 fino al
31/08/2026;

DATO ATTO che con Nota del 29/02/2024 (acquisita agli atti giusto Prot. n. 16967/2024),
la Cooperativa Sociale Coopselios Societa Cooperativa comunicava all’Ente che: “la scrivente
intende porre alla sua attenzione il rinnovo del Contratto Collettivo di Lavoro delle Cooperative
Sociali siglato in data 26 Gennaio 2024. (omissis...). Tale rinnovo si é svolto nel contesto di
un’inflazione accumulata, che si attesta al 18% (dal 2019 — anno ultimo rinnovo), prevedendo,
pertanto, un incremento del costo del lavoro che si assestera a circa il 13% nell’arco del biennio
2024-2025. (omissis...) La scrivente é a chiedere che tale incremento contrattuale venga
riconosciuto per il contratto in essere per la gestione dei servizi educativi comunali, sottoscritto
prima del rinnovo contrattuale, al fine di non pregiudicare la sostenibilita economica della realta
che quotidianamente si impegna per mantenere i piu alti parametri qualitativi dei servizi erogati
(omissis...) La richiesta della scrivente e anche coerente con il principio dell'equilibrio contrattuale
previsto dall’art. 9 del Dlgs. n. 36/2023 e il principio del risultato previsto dall’art. 1 del DIgs. n.
36/2023 (omissis...)"”;

ATTESO che la Sezione Istruzione del Comune di Rovigo, con Nota dell’11/03/2024 (Prot.
n. 19938/2024), riscontrava la succitata missiva dell’impresa aggiudicataria (Prot. n. 16967/2024)
chiarendo che: “(omissis...) si fa presente che, contrariamente a quanto da Voi sostenuto nella
Vostra del 29 febbraio u.s., I’appalto in oggetto é sottoposto alle disposizioni del D.Lgs. n. 50 del
2016. Si ricorda altresi che il capitolato di gara in essere, all’art. 22, prevede, a partire dalla
seconda annualita contrattuale ossia dopo 12 mesi dall’avvio del servizio, la possibilita di
aggiornare i prezzi rispetto alla variazione del costo del lavoro per le lavoratrici e i lavoratori
delle cooperative del settore educativo. Non si ritiene pertanto di dover intervenire nell immediato,
trovandosi nel caso applicazione la clausola prevista dal summenzionato art. 22 del capitolato.
(omissis...) ",

DATO ATTO che per le motivazioni meglio specificate nella suindicata Nota
dell’11/03/2024 (Prot. n. 19938/2024), I’Ente rigettava la richiesta di revisione/adeguamento prezzi
formulata dall’operatore economico;

PRESO ATTO che, con Nota del 16/07/2024 (acquisita agli atti giusto Prot. n. 56589/2024),
la stessa Cooperativa Sociale Coopselios Societa Cooperativa comunicava al Comune di Rovigo
che: “(omissis...) Stante la sottoscrizione del contratto e la pubblicazione delle tabelle definitive del
costo del lavoro, se ne chiede a questa spettabile amministrazione il riconoscimento completo,
ribadendo quanto gia condiviso nella precedente comunicazione. Gli adeguamenti normativi
determinano un aumento imprevisto dei costi riferiti al servizio reso da Coopselios, tale da
comportare la formulazione della presente istanza volta ad ottenere una revisione dei prezzi del
servizio in commento. A tale specifico riguardo, in linea anche con l’art. 11 del d.Igs 36/2023 ed
alla nota dell’ ANCI del 22/04/2024, si ritiene che la finalita della presente istanza sia “...da un lato
quella di salvaguardare [’interesse pubblico a che le prestazioni di beni e servizi alle pubbliche
amministrazioni non siano esposte col tempo al rischio di una diminuzione qualitativa, a causa
dell’eccessiva onerosita sopravvenuta delle prestazioni stesse, e della conseguente incapacita del
fornitore di farvi compiutamente fronte (omissis...)"”;

ATTESO che, nella succitata Nota del 16/07/2024 (Prot. n. 56589/2024), I’impresa
aggiudicataria puntualizza che: “Alla luce di quanto sopra, al fine di poter garantire la continuita
dei servizi erogati da Coopselios senza comprometterne la consueta qualita, siamo a richiedere che,
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a decorrere dal 01/09/2024, sia riconosciuta alla medesima una revisione prezzi del 12,26%
secondo quanto previsto dalle tabelle ministeriali (omissis...)”;

RILEVATO che quella presa in esame ¢ la seconda richiesta di revisione/adeguamento
prezzi presentata dall’operatore economico nel corso dell’esecuzione del contratto de quo;

RICHIAMATO l’art. 106, co. 1, lett. a) del D.Lgs. n. 50/2016, il quale prevede che: “I. Le
modifiche, nonché le varianti, dei contratti di appalto in corso di validita devono essere autorizzate
dal RUP con le modalita previste dall'ordinamento della stazione appaltante cui il RUP dipende. 1
contratti di appalto nei settori ordinari e nei settori speciali possono essere modificati senza una
nuova procedura di affidamento nei casi seguenti: a) se le modifiche, a prescindere dal loro valore
monetario, sono state previste nei documenti di gara iniziali in clausole chiare, precise e
inequivocabili, che possono comprendere clausole di revisione dei prezzi (omissis...)”;

VISTO I’art. 22 del capitolato d’oneri, rubricato “Pagamenti”, il quale prevede che:
“(omissis...) Ai sensi dell'art. 29, comma 1, del D.L. 4/2022, a partire dalla seconda annualita
contrattuale, dopo 12 mesi dall'avvio del servizio, i prezzi possono essere aggiornati, in aumento o
in diminuzione, solo nel caso in cui sia prevista una variazione del costo del lavoro per le
lavoratrici e i lavoratori delle cooperative del settore socio-sanitario assistenziale-educativo e di
inserimento lavorativo rispetto al CCNL vigente al momento della stipula del contratto (CCNL del
20 settembre 2020). Conseguentemente, nel caso in cui gli importi del CCNL del 20 settembre 2020
vengano aggiornati e/o modificati, [’affidatario potra richiedere la revisione dei prezzi.
(omissis...)”";

VISTO inoltre I’art. 5 del contratto di appalto, recante “Revisione/adeguamento prezzi —
Modifiche contrattuali durante il periodo di efficacia”, nel quale ¢ stabilito che: “Ai sensi dell'art.
29, comma 1, del D.L. 4/2022, a partire dalla seconda annualita contrattuale, dopo 12 mesi
dall'avvio del servizio, i prezzi possono essere aggiornati, in aumento o in diminuzione, solo nel
caso in cui sia prevista una variazione del costo del lavoro per le lavoratrici e i lavoratori delle
cooperative del settore socio-sanitario assistenziale-educativo e di inserimento lavorativo rispetto
al CCNL vigente al momento della stipula del contratto (CCNL del 20 settembre 2020).”;

VISTO altresi, che sempre nel predetto art. 5 del contratto di appalto, viene precisato che:
“La revisione dei prezzi, regolata dall’art. 106, comma 1, lettera a) del D.Lgs 50/2016 avverra
sulla base di un’istruttoria condotta dal RUP, in coordinamento con il DE, in particolare verra
preso in considerazione [’aumento/diminuzione del costo orario riferito alla categoria di
appartenenza DI. (omissis...) La revisione dei prezzi, in aumento o in diminuzione, puo essere
richiesta una sola volta per ciascuna annualita. (omissis...)”;

DATO ATTO che:

* il Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 ¢ la
Dott.ssa Valeria Orna, Dirigente del Settore “Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche
per la Casa, Politiche del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunita, Sussidiarieta,
Istruzione Universita, Sport, Politiche Giovanili ed Associazionismo”,

» il Direttore dell’esecuzione del contratto di cui agli artt. 101 e 111 del D.Lgs. n. 50/2016 ¢
la Dott.ssa Alessia Brombin, Istruttore amministrativo della Sezione Istruzione;

CONSIDERATO che, il costo del lavoro ¢ determinato annualmente, in apposite tabelle,
dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, sulla base dei valori economici definiti dalla
contrattazione collettiva nazionale;

DATO ATTO che il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, con il Decreto
Direttoriale n. 7/2020 del 17/02/2020, ha determinato il costo medio orario del lavoro per i
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lavoratori delle cooperative del settore socio-sanitario assistenziale-educativo e di inserimento
lavorativo, con decorrenza dal mese di novembre 2019, aprile 2020 e settembre 2020;

ATTESO che, in ossequio all’art. 22 del capitolato d’oneri ed all’art. 5 del contratto di
appalto, il costo orario dell’affidamento del servizio in parola (periodo dal 01/09/2023 al
31/08/2026), ¢ riferito alla categoria di appartenenza D1;

DATO ATTO che, per la quantificazione del gia menzionato costo, veniva impiegata la
tabella vigente al momento della stipula del contratto, ovvero quella di “Settembre 2020, allegata
al Decreto Direttoriale n. 7/2020 del 17/02/2020, segnatamente il livello “C3/D1”, voce “costo
orario” € 21,33 (allegato “A " al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale);

DATO ATTO che il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, con il Decreto
Direttoriale n. 30/2024 del 14/06/2024, ha determinato il costo medio orario del lavoro per i
lavoratori delle cooperative del settore socio-sanitario assistenziale-educativo e di inserimento
lavorativo, con decorrenza dal mese di febbraio 2024, ottobre 2024, gennaio 2025, settembre 2025,
ottobre 2025 e gennaio 2026;

CONSIDERATO che I’art. 22 del capitolato d’oneri e I’art. 5 del contratto di appalto,
prevedono la possibilita di revisione/adeguamento prezzi (in aumento o diminuzione) solo qualora
siano decorsi dodici mesi dall’avvio del servizio, ed a condizione che sia stabilita una variazione del
costo del lavoro per le lavoratrici e i1 lavoratori delle cooperative del settore socio-sanitario

assistenziale-educativo e di inserimento lavorativo rispetto al CCNL vigente al momento della
stipula del contratto (CCNL del 20 settembre 2020);

TENUTO CONTO che la durata dell’appalto ¢ di n. 3 anni e decorre dall’1/09/2023 fino al
31/08/2026, ragione per cui, in ossequio al succitato art. 22 del capitolato d’oneri ed all’art. 5 del

contratto di appalto, la revisione/adeguamento prezzi potra essere applicata solo a partire
dall’1/09/2024;

CONSIDERATO che I’affidamento in parola ha scadenza in data 31/08/2026 e, pertanto, la
variazione si proiettera nei futuri anni educativi;

DATO ATTO che, sempre in forza dell’art. 22 del capitolato d’oneri e dell’art. 5 del
contratto di appalto, la revisione/adeguamento prezzi dovra avvenire in base alle tabelle
riepilogative del costo del lavoro allegate al Decreto Direttoriale n. 30/2024 (allegato “B” al
presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale), con la seguente cadenza:

* settembre 2024;

e ottobre 2024;

* gennaio 2025;

e settembre 2025;

* ottobre 2025;

* gennaio 2026;

TENUTO CONTO che, nelle tabelle allegate al Decreto Direttoriale n. 30/2024 del
14/06/2024 (si veda l’allegato “B”), con riferimento al livello “C3/D1”, il “costo orario”, viene
fissato:

* apartire da febbraio 2024 in € 22,59;

* apartire da ottobre 2024 in € 23,02;

* apartire da gennaio 2025 in € 23,94;

* apartire da settembre 2025 in € 23,94;

* a partire da ottobre 2025 in € 24,39;

* apartire da gennaio 2026 in € 24,39;
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CONSTATATO quindi che, rispetto al costo orario riferito alla categoria di appartenenza
D1, gli incrementi di cui sopra (comparati con la tabella vigente al momento della stipula del
contratto, ovvero quella di “Settembre 20207, allegata al Decreto Direttoriale n. 7/2020,
segnatamente livello “C3/D1”, voce “costo orario” € 21,33 — si veda allegato “A ") corrispondono
percentualmente alle seguenti maggiorazioni:

* apartire da settembre 2024 del 5,91%;

* apartire da ottobre 2024 del 7,92%;

* apartire da gennaio 2025 del 12,24%;

* apartire da settembre 2025 del 12,24%;

* apartire da ottobre 2025 del 14,35%;
* anpartire da gennaio 2026 del 14,35%;

RITENUTO, pertanto, di accogliere parzialmente la richiesta di revisione/adeguamento
prezzi formulata dalla Cooperativa Sociale Coopselios Societa Cooperativa, da ultimo con Nota del
16/07/2024 (agli atti giusto Prot. n. 56589/2024);

DATO ATTO che, in ossequio all’art. 22 del capitolato d’oneri ed all’art. 5 del contratto di
appalto, la succitata revisione/adeguamento prezzi avra effetto dall’01/09/2024, cio in quanto solo
da tale data saranno decorsi 12 mesi dall’avvio del servizio;

DATO ATTO inoltre che, I’istruttoria condotta dal Responsabile Unico del Procedimento
in  coordinamento con il Direttore dell’Esecuzione, consente di procedere alla
revisione/adeguamento prezzi, cosi come regolata dalle disposizioni contenute nell’art. 106, co. 1
del D.Lgs. n. 50/2016, nonché dall’art. 22 del capitolato d’oneri e dall’art. 5 del contratto di appalto;

RITENUTO che, diversamente da quanto richiesto dall’impresa aggiudicataria nella Nota
del 16/07/2024 - Prot. n. 56589/2024 (la quale formulava istanza volta alla revisione dei prezzi pari
al 12,26%), deve essere riconosciuta una revisione/adeguamento prezzi in misura frazionata e
secondo le percentuali di maggiorazione sopra meglio descritte;

ATTESO che, con Determinazione Dirigenziale n. 2629 del 18/08/2023, veniva impegnata
la spesa complessiva di € 1.944.810,00, per il servizio educativo presso 1’asilo nido comunale di
Via Bramante, il nido integrato Sant’Antonio ed il nido integrato di Buso, del servizio ausiliario per
tutti 1 nidi comunali e del servizio estivo nidi, per il periodo dal 01/09/2023 al 31/08/2026, oltre agli
oneri DUVRI, quantificati in € 1.757,00 (IVA 22% compresa) non soggetti a ribasso, per un totale
pari ad € 1.946.567,00;

DATO ATTO che, con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 23 del 30/07/2024, sono
state approvate (sulla scorta di un calcolo presuntivo di spesa antecedente alla pubblicazione del
Decreto Direttoriale n. 30/2024) le seguenti variazioni di bilancio, le quali prevedono aumenti di
disponibilita finanziaria di seguito meglio specificati:
* Spesa anno 2024: € 13.000,00, sul competente capitolo di bilancio Cap./Art.
300130/1310 denominato “Prestazioni di servizi per asili nido”;

* Spesa anno 2025: € 88.000,00, sul competente capitolo di bilancio Cap./Art.
300130/1310 denominato “Prestazioni di servizi per asili nido”

* Spesa anno 2026: € 66.000,00, sul competente capitolo di bilancio Cap./Art.
300130/1310 denominato “Prestazioni di servizi per asili nido”;

DATO ATTO, inoltre, che le somme in aumento per I’affidamento del servizio in parola,
sono quantificate applicando al “Costo bambino/mese” ed al “Canone mensile servizio ausiliario”
le maggiorazioni previste dalle summenzionate tabelle del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali (come da prospetto allegato “C” al presente provvedimento per farne parte integrante e
sostanziale);
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PRESO ATTO della valutazione positiva dello svolgimento del rapporto contrattuale in
essere con I’impresa aggiudicataria;

DATO ATTO della regolarita del DURC della Cooperativa Sociale Coopselios Societa Coop.
(C.F. 01164310359), Via Gramsci, 54/S — 42124 Reggio Emilia (RE), attraverso la procedura
semplificata (DURC-On Line) Prot. INAIL 43892330, (data richiesta 28/05/2024 - scadenza validita
25/09/2024) I’'impresa aggiudicataria risulta regolare nei confronti di INPS e INAIL;

RAVVISATO quindi di dover provvedere in merito alla spesa per la revisione/adeguamento
prezzi di cui sopra e di assumere i conseguenti impegni a carico del bilancio con imputazione agli
esercizi in cui le obbligazioni sono esigibili;

RITENUTO, pertanto, in forza di quanto sopra meglio specificato, di integrare la spesa in
favore della Cooperativa Sociale Coopselios Societa Cooperativa con sede legale in Reggio Emilia
(RE), Via Gramsci n. 54/S - (C.F. e P.IVA 01164310359), per la somma complessiva pari ad €
167.000,00, cosi come di seguito ripartita:

* € 13.000,00, sul competente capitolo di bilancio Cap./Art. 300130/1310 denominato

“Prestazioni di servizio per asili nido”, anno esercizio 2024, codice piano Finanziario
P.Fin. U.1.03.02.15.010 “Contratti di servizio di asilo nido”, Codice Impegno 201819;

* € 88.000,00, sul competente capitolo di bilancio Cap./Art. 300130/1310 denominato
“Prestazioni di servizio per asili nido”, anno esercizio 2025, codice piano Finanziario
P.Fin. U.1.03.02.15.010 “Contratti di servizio di asilo nido”, Codice Impegno 201820;

* € 66.000,00, sul competente capitolo di bilancio Cap./Art. 300130/1310 denominato
“Prestazioni di servizio per asili nido”, anno esercizio 2026, codice piano Finanziario
P.Fin. U.1.03.02.15.010 “Contratti di servizio di asilo nido”, Codice Impegno 201821;

VISTA Ia L. n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull ’ordinamento degli enti locali”;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull 'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il vigente Regolamento delle Funzioni Dirigenziali dell’Ente;
VISTO il vigente Regolamento di Contabilita Armonizzata;
VISTO il vigente Statuto Comunale;

VISTO il “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, approvato con il D.P.R. n.
62/2013, ed il “Codice di comportamento aziendale del Comune di Rovigo”, approvato con
Deliberazione della Giunta Comunale n. 2 del 07/01/2014, ed aggiornato con Deliberazione della
Giunta Comunale n. 5 del 18/01/2018;

VISTA la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 104 del 29/12/2023, avente ad oggetto
“Approvazione Documento Unico di Programmazione (DUP) 2024/2026, relativa nota di
aggiornamento al DUP 2024/2026, Bilancio di Previsione Esercizio 2024/2026 e relativi allegati”
€ successive variazioni;

VISTA 1la Deliberazione della Giunta Comunale n. 6 del 18/01/2024, recante
“Approvazione Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026 — Assegnazione Dotazioni Finanziarie” e
successive variazioni;
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VISTA la Deliberazione della Giunta Comunale n. 24 dell’1/02/2024, di “Approvazione
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-2026" e successivi aggiornamenti;

VISTO il Decreto Sindacale n. 43 dell’11/11/2022, che conferisce alla Dott.ssa Valeria Orna
l'incarico dirigenziale relativo al Settore “Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche per la Casa,
Politiche del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunita, Sussidiarieta, Istruzione Universita, Sport,
Politiche Giovanili ed Associazionismo”;

DATO ATTO che il precedente Responsabile dei Procedimenti della Sezione Istruzione e
Universita ¢ stato recentemente trasferito ad altro Servizio e che quindi, nelle more della nomina del
sostituto, la Dirigente Dott.ssa Valeria Orna assume la responsabilita del presente procedimento,
stante 1’urgenza di adottare 1’atto in questione;

DETERMINA

1. che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del dispositivo del
presente atto e si intendono qui integralmente richiamate e riportate;

2. di accogliere parzialmente la richiesta di revisione/adeguamento prezzi formulata dalla
Cooperativa Sociale Coopeselios Societa Cooperativa, da ultimo con Nota del 16/07/2024
(acquisita agli atti giusto Prot. n. 56589/2024);

3. di autorizzare la revisione/adeguamento prezzi ai sensi dell’art. 106, co. 1 del D.Lgs. n.
50/2016, nonché dell’art. 22 del capitolato d’oneri e dell’art. 5 del contratto di appalto, in
considerazione dell’aumento del costo orario riferito alla categoria di appartenenza D1;

4. di integrare la spesa in favore della Cooperativa Sociale Coopselios Societa Cooperativa con
sede legale in Reggio Emilia (RE), Via Gramsci n. 54/S - (C.F. e P.IVA 01164310359), per
la somma complessiva pari ad € 167.000,00, cosi come di seguito ripartita:

* € 13.000,00, sul competente capitolo di bilancio Cap./Art. 300130/1310 denominato
“Prestazioni di servizio per asili nido”, anno esercizio 2024, codice piano Finanziario
P.Fin. U.1.03.02.15.010 “Contratti di servizio di asilo nido”, Codice Impegno 201819;

* € 88.000,00, sul competente capitolo di bilancio Cap./Art. 300130/1310 denominato
“Prestazioni di servizio per asili nido”, anno esercizio 2025, codice piano Finanziario
P.Fin. U.1.03.02.15.010 “Contratti di servizio di asilo nido”, Codice Impegno 201820;

* € 66.000,00, sul competente capitolo di bilancio Cap./Art. 300130/1310 denominato
“Prestazioni di servizio per asili nido”, anno esercizio 2026, codice piano Finanziario
P.Fin. U.1.03.02.15.010 “Contratti di servizio di asilo nido”, Codice Impegno 201821;

5. di trasmettere il presente atto al Responsabile del Servizio Finanziario per
I’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;

6. di provvedere a regolarizzare i rapporti in essere con l’impresa appaltatrice
Cooperativa Sociale Coopselios Societa Cooperativa, attraverso la trasmissione del presente
provvedimento;

7. di dare atto che il CIG relativo all’appalto in oggetto ¢ 98251198AF;

8. di dare atto che la pubblicazione dell’atto nell’ Albo on-line del Comune avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia
di protezione dei dati personali;

9. di assolvere 1'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento
alle disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs. n. 33/2013) nell'apposita sezione
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"Amministrazione trasparente — sezione provvedimenti - provvedimenti dei dirigenti” ed
altresi nella sottosezione "bandi di gara e contratti” del sito web dell'ente;

COMUNE DI ROVIGO

10. di dare atto che la presente determinazione:
* ¢ soggetta a pubblicazione, unitamente ai dati connessi al presente provvedimento,
sul sito web comunale nella sezione “Amministrazione trasparente” ai sensi del D.Lgs.

n. 33 del 14/03/2013;
* va pubblicata all’Albo pretorio on-line di questo Ente per quindici giorni consecutivi ai
sensi dell’articolo 32, co. 1 della L. n. 69 del 18/06/2009;

* vainserita nel registro generale delle determinazioni.

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolaritd tecnica e correttezza
dell'azione amministrativa.

IL DIRIGENTE
Valeria Orna

Documento sottoscritto con firma digitale
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