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SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA,
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE DEL LAVORO,
VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA', SUSSIDIARIETA',
ISTRUZIONE, UNIVERSITA', SPORT POLITICHE GIOVANILI E
ASSOCIAZIONISMO

UFFICIO IMPEGNATIVA DI CURA

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Orna Valeria

DETERMINAZIONE N. 4265 DEL 06/12/2024

OGGETTO: SVINCOLO IMPEGNO N. 206675/2024 RELATIVAMENTE ALLA
PARTECIPAZIONE DI N. 2 DIPENDENTI DEL SETTORE POLITICHE
SOCIALI E PER LA FAMIGLIA - SEZIONE UNITA’ SOSTEGNO
ECONOMICO, AL CORSO DI FORMAZIONE DENOMINATO: CORSO
DI CONTABILITA PER IL SETTORE SERVIZI SOCIALI” DELLA
SOCIETA’ CALDARINI & ASSOCIATI S.R.L..

IL DIRIGENTE

Richiamata la DTD 3267 del 27/09/2024 “Assunzione impegno di spesa a favore di Caldarini &
Associati per la partecipazione di n. 2 dipendenti del Settore Politiche Sociali e per la famiglia —
sezione unita sostegno economico al corso di formazione del 14 Ottobre 2024 denominato: Corso di
contabilita per il settore servizi sociali”;

Vista la comunicazione e-mail di Caldarini & Associati del 10.10.2024 (agli atti) con cui si
comunicava che il corso veniva posticipato al 28.11.2024;

Vista la comunicazione e-mail di Caldarini & Associati del 27.11.2024 (agli atti) con cui hanno
comunicato 1’annullamento del corso succitato;

Atteso che, si viene a determinare un’economia di spesa di € 322,00 sull’impegno cod.
206675/2024 di cui alla DTD 3267/2024 suddetta;

Ritenuto pertanto necessario svincolare il predetto impegno cod. 206675/2024 riportando nella
disponibilita del cap. 030130/1380 “Spese per formazione personale dipendente” la somma di €
322,00;

Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 104 del 29/12/2023 “Approvazione documento
unico di programmazione (DUP) 2024/2026, relativa nota di aggiornamento al DUP 2024/2026,
bilancio di previsione esercizio 2024/2026 e relativi allegati ’;
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Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 6 del 18/01/2024, avente ad oggetto
“Approvazione Piano Esecutivo di Gestione 2024/2026 — Assegnazione dotazioni finanziarie”;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 24 del 01/02/2024, esecutiva, di approvazione del
Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione (PIAO) e s.m.i.;

Visti:
- il D.Lgs. 267 del 18/08/2000, recante il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli
Enti locali e s.m.i.;
- il Vigente Regolamento delle Funzioni Dirigenziali;
- il Vigente Regolamento di Contabilita;

Visto il Decreto Sindacale n. 43 del 11 Novembre 2022 che conferisce alla Dott.ssa Orna Valeria
l'incarico dirigenziale relativo al Settore Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche per la
Casa, Politiche del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunitd, Sussidiarieta, Istruzione
Universita, Sport, Politiche Giovanili e Associazionismo;

Ritenuto di assumere il seguente provvedimento mantenendone la responsabilita di
procedimento in quanto la formazione del personale assegnato ¢ compito gestionale di
competenza dirigenziale;

DETERMINA

1. di dare atto che le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento
e sono date per integralmente riportate;

2. di dare atto che si ¢ determinata un’economia di spesa per € 322,00 sull’impegno n.
206675/2024 di cui al cap. 030130/1380 “Spese per formazione personale dipendente” per i
motivi in premessa;

3. di svincolare il predetto impegno cod. 206675/2024 assunto con la Determinazione
dirigenziale DTD 3267/2024 e riportare la somma € 322,00 al cap. 030130/1380 “Spese per
formazione personale dipendente” Codice Piano Finanziario U.1.03.02.04.999 “Acquisto di
servizi per formazione e addestramento n.c.a.”, del Bilancio 2024/2026, competenza anno
2024;

4. di assolvere I’obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle
disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni (D.lgs. n. 33/2013) nell'apposita sezione
“Amministrazione Trasparente — Sottosezione Provvedimenti/Provvedimenti dei dirigenti”
del sito web dell'ente;

5. di dare atto che la pubblicazione dell’atto all’albo on line del Comune avviene nel rispetto
della tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di
protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicita legale I’atto, destinato alla
pubblicazione, ¢ redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non
necessari, ovvero il riferimento a categorie particolari di dati personali;
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6. di trasmettere il presente atto al Responsabile del Servizio Finanziario per gli adempimenti
di competenza.

COMUNE DI ROVIGO

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolaritd tecnica e correttezza
dell'azione amministrativa.

IL DIRIGENTE
Valeria Orna

Documento sottoscritto con firma digitale
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