
ALLEGATO C) 

 

 

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI DEL COMUNE DI ROVIGO 

 

 

Verbale n. 57 del 04/12/2024 
 

In data 04/12/2024 si è riunito in conferenza il Collegio dei Revisori dei Conti nelle persone 

sottoscritte, nominate alla carica dal Consiglio Comunale con provvedimento n. 65 del 28/10/2021, 

esecutiva, composto da: 

 

 Dott. Secchiero Sandro (Presidente):  

 Dott. Mascolo Antonio (componente):  

 Dott. Basso Corrado (componente):  

 

per esaminare l'allegata proposta n. 4285 del 20/11/2024 di Determinazione trasmessa dal Dirigente 

del Settore Risorse Umane ed avente ad oggetto la costituzione del Fondo per le risorse decentrate 

del Comparto per l'anno 2024. 

 

Si prende in esame l’allegata proposta di Determinazione dirigenziale relativa alla costituzione del 

Fondo per le risorse decentrate del Comparto per l'anno 2024, al fine di formulare il parere e la 

certificazione, così come richiesto, da ultimo, dalla circolare della Ragioneria Generale dello Stato 

n. 18/2021 (riferita al conto annuale 2020), nonché dal parere della Sezione Veneto della Corte dei 

Conti n. 263/2016.  

 

Quest'ultimo, con riferimento ai nuovi principi contabili di competenza finanziaria potenziata 

(punto 5.2, allegato 4.2 D. Lgs. n. 118/2011) applicati alla costituzione dei fondi per la 

contrattazione integrativa ed ai CCDI, evidenzia come la citata normativa elevi a ulteriore elemento 

costitutivo anche la certificazione del Collegio dei Revisori dei Conti relativa sia alla corretta 

costituzione del Fondo, in relazione alle risorse stanziate in bilancio e all'osservanza dei vincoli 

normativi di finanza pubblica e contrattuali, sia alla conseguente destinazione delle relative risorse 

disponibili, ai fini della successiva contrattazione circa i criteri di ripartizione di dette risorse 

disponibili. 

 

Il provvedimento appare compiutamente argomentato e dettagliato con riguardo alle modalità di 

costituzione del Fondo previste dall'articolo 79 del CCNL 16/11/2022, nonché alle modalità di 

utilizzo delle risorse disponibili, ai sensi dell'articolo 80 del medesimo CCNL, tenuto conto altresì 

dei  meccanismi di riduzione delle risorse disciplinati sia nel 2015 e vigenti in tale anno (articolo 9, 

comma 2 bis, D. L. n. 78/2010, integrato dall'articolo 1, comma 456, della Legge n. 147/2013), sia 

nel 2016 (articolo 1, comma 236, Legge n. 208/2015, Circolare Ragioneria dello Stato n. 12/2016), 

sia dal 2017 (articolo 23, comma 2, del D. Lgs. n. 75/2017). 

 

Nell’ “Allegato B” alla proposta di Determinazione si prende atto delle modalità di costituzione del 

Fondo stabilite dall’articolo 79 del CCNL 16/11/2022. 

 

Da ultimo, il provvedimento in esame risulta compiutamente argomentato e dettagliato in ordine 

alla procedura adottata dall'Ente in applicazione della disciplina introdotta dall'articolo 33, comma 

2, del D. L. n. 34/2019, con riferimento all'adeguamento del limite al trattamento accessorio del 

personale di cui all'articolo 23, comma 2, del D. Lgs. 25/05/2017, n. 75. 

 

Per quanto sopra 



 

Il Collegio dei Revisori 
 

certifica positivamente la Determinazione di ricognizione del Fondo per le risorse decentrate del 

Comparto per l'anno 2024, così come risulta nell'allegata proposta di Determinazione dirigenziale. 

Raccomanda l’Ente di applicare le disposizioni di cui all'art 40 comma 3 sexies del Dlgs 165/2001, 

letto in combinato disposto al Dlgs 118/2011 punto 2, dell'allegato 4/2. 

 

 

Il Collegio dei Revisori 

(documento sottoscritto digitalmente) 

 

Dott. Secchiero Sandro (Presidente) 

 

Dott. Mascolo Antonio 

 

Dott. Basso Corrado 


