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SETTORE EUROPROGETTAZIONE, SISTEMI INFORMATIVI, 

PRIVACY E PROTOCOLLO INFORMATICO, RISORSE UMANE, 
GARE APPALTI E CONTRATTI, COMMERCIO SUAP E AA.PP., 

AUTORITA’ URBANA DI ROVIGO 
 

UNITA' GIURIDICA RISORSE UMANE E RILEVAZIONE PRESENZE 
 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Cavazzini Elena 
 
 

DETERMINAZIONE N. 4609 DEL 17/12/2025 
 
 

OGGETTO: ADESIONE ALLA CONVENZIONE CONSIP “BUONI PASTO 11 - LOTTO 
3”, CIG B5B9C6DF75 STIPULATA TRA CONSIP SPA E PLUXEE ITALIA 
SRL PER LA FORNITURA DI BUONI PASTO ELETTRONICI PER LE 
ANNUALITÀ 2026 E 2027 E CONTESTUALE IMPEGNO DI SPESA. 
DEFINIZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO PER LA DISCIPLINA DEGLI 
INCENTIVI ALLE FUNZIONI TECNICHE E CONTESTUALE 
PRENOTAZIONE DI IMPEGNO DI SPESA.  

 
IL DIRIGENTE 

 
Premesso che: 

• con Deliberazione di Giunta Comunale n. 48 del 04.03.2021 esecutiva, è stato approvato l'assetto della 
macrostruttura dell'Ente, come già previsto nella Deliberazione di Giunta Comunale n. 70 del 
29.07.2019; 

• con Decreto del Sindaco n. 43 del 11/11/2022, confermato, da ultimo, con Decreto del Sindaco n. 76 
del 24/12/2024 e modificato con Decreto Sindacale n. 7 dell’11/02/2025 conseguentemente alla 
parziale revisione dell’assetto della macrostruttura dell’Ente approvato con Delibera di Giunta 
Comunale n. 22 del 06/02/2025 e prorogato con Decreto Sindacale n. 22 dell’11/11/2025 così come 
rettificato dal decreto sindacale n. 23 del 12/11/2025 d infine prorogato con Decreto sindacale n. 29 
del 27/11/2025, è stato conferito l'incarico dirigenziale per il Settore “Europrogettazione - Sistemi 
informativi, Privacy e Protocollo informatico - Risorse umane - Gare, appalti e contratti - Commercio, 
Suap e AA.PP.” al Dott. Marco Plechero; 

• il Responsabile del presente procedimento amministrativo è la Dott.ssa Elena Cavazzini, nominata con 
decreto dirigenziale n. 7 del 11/01/2025; 

Viste: 

• la deliberazione del Consiglio Comunale n. 69 del 19/12/2024, ad oggetto “Approvazione documento 
unico di programmazione (DUP) 2025-2027, relativa nota di aggiornamento al DUP 2025-2027, 
bilancio di previsione esercizio 2025-2027 e relativi allegati”; 

• la deliberazione della Giunta comunale n. 4 del 8/01/2024 con cui è stato approvato il Piano Esecutivo 
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di Gestione (PEG) 2025-2027, assegnando le risorse finanziarie in entrata ed in uscita ai vari 
Responsabili dei Settori, e successive variazioni; 

• la deliberazione della Giunta comunale n. 15 del 30.01.2025 con cui è stato approvato il Piano 
Integrato di Attività ed Organizzazione (PIAO) per il triennio 2025-2027, e successivi aggiornamenti; 

 

Richiamati: 
• l’art. 192 del T.U.O.EE.LL., il quale prevede che la stipulazione dei contratti debba essere preceduta da 

apposita determinazione del responsabile del procedimento di spesa indicante: 
a) il fine che con il contratto si intende perseguire; 
b) l’oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali; 
c) le modalità di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia di contratti delle 

pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base; 
• l’art. 192 c. 1 D. Lgs. 267/2000; 

• il vigente Regolamento di contabilità armonizzata; 

• l'attestazione AUSA codice 0000155140 che certifica i requisiti di qualificazione di Stazione 
Appaltante; 

Verificato che per la fornitura in parola sussistono specifici obblighi di adesione alle Convenzioni Consip, di 
cui all’art. 26 della Legge 488/1999, o di rivolgersi ai Soggetti Aggregatori, come fissati dall’art. 9, co. 3, del 
D.L. 66/2014, in relazione al D.P.C.M. 11.07.2018, dall’art. 1, co. 512 della Legge 208/2015 e dall’art. 1, co. 
7, del D.L. 95/2012; 
 
Visti: 
• il capitolato speciale di appalto e le clausole dell’accordo quadro agli atti dell’ufficio e disponibili sulla 

piattaforma Consip spa; 

• il quadro economico allegato parte integrate alla presente determinazione dirigenziale e sul quale veniva 
anche riportata la quota complessiva riservata agli incentivi per le funzioni tecniche; 

Dato atto che in data 04/08/2025 è stata stipulata la Convenzione tra Consip S.p.A. e la società Pluxee Italia 
srl, denominata "Buoni pasto 11” ed in data 15/10/2025 è stato attivato il “Lotto 3 - Veneto, Friuli VG, Trentino 
AA” per la fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto elettronici; 
Considerato che si rende necessario provvedere all’approvvigionamento di buoni pasto elettronici per le 
annualità 2026 e 2027 e che, pertanto, si intende aderire alla convenzione denominata "Buoni pasto 11 – Lotto 
3 - Veneto, Friuli VG, Trentino AA” (CIG: B5B9C6DF75) sottoscritta da Consip S.p.A con Pluxee Italia srl.; 

Appurato che in tema di imposta di bollo, a mente dell’art. 18, comma 10, del Nuovo Codice, a carico 
dell’affidatario, si debba tener conto di quanto disposto dall’Allegato I.4 al medesimo Nuovo Codice secondo 
la cui tabella A l’affidamento in oggetto risulta un importo pari ad €120,00 in quanto di importo tra euro 
150.000 e euro 1.000.000 euro; 

Dato atto che per il presente appalto sussistono le condizioni per prevedere distinte figure per le singole fasi 
progettuali e contrattuali, attese le oggettive complessità connesse all’utilizzo di componenti e processi 
innovativi, oltre alla richiesta di elevate e specifiche prestazioni per la funzionalità del servizio in appalto e per 
tutta la sua efficacia, come previsto dall’articolo 8, comma 4, dell’Allegato I.2 al Nuovo Codice e che 
sussistono le condizioni per rientrare nella fattispecie considerata dall’articolo 32, comma 2 dell’Allegato II.14 
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al Nuovo Codice; 

Considerato che la progettazione della prestazione in oggetto è stata affidata, ai sensi dell’art. 41, comma 
12, del Nuovo Codice, alla Dott.ssa Elena Cavazzini; 

Ritenuto di: 

• individuare e nominare quale Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi dell’art. 15 del Nuovo 
Codice e sulla base di quanto previsto nell’Allegato I.2 al medesimo Codice, la Dott.ssa Elena Cavazzini; 

• affidare la direzione dell’esecuzione del contratto, ai sensi dell’art. 114 del Nuovo Codice e sulla base 
di quanto previsto nell’Allegato II.14 al medesimo Codice, alla Sig.ra Ombretta Peretto; 

Considerato, quindi, che il presente procedimento è finalizzato alla stipulazione di un contratto per 
l’affidamento di che trattasi, le cui caratteristiche essenziali sono qui riepilogate: 

• il fine che si intende perseguire con il contratto è l’affidamento della fornitura di buoni pasto elettronici; 
• l’oggetto della procedura riguarda l’erogazione dei buoni; 

• la forma del contratto: ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del Nuovo Codice, trattandosi 
di affidamento ai sensi dell’art. 50 del medesimo decreto, mediante corrispondenza secondo l’uso 
commerciale, consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o 
sistemi elettronici di recapito certificato qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 23 luglio 2014; 

• le modalità di scelta del contraente: affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b), del 
Nuovo Codice; 

•   requisiti speciali in capo all’appaltatore: nessuno in particolare; 
• la durata dell’appalto: 24 mesi dalla data di emissione dell’Ordine di acquisto; 
• le opzioni: non sono previste opzioni di sorta o altro; 
• il valore stimato dell’appalto (art. 14 Nuovo Codice): 215.569,12 euro; 
• mezzi di finanziamento: fondi propri di bilancio della Stazione Appaltante; 
• l’imposta di bollo (Allegato I.4 Nuovo Codice): euro 120,00; 
• sostenibilità ambientale (art. 57, co. 2, Nuovo Codice – Criteri Minimi Ambientali CAM): non prevista; 
• clausola sociale: non prevista; 
• C.C.N.L. applicato: Turismo comparto pubblici esercizi; 
• ulteriori clausole essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti e nella 

documentazione della procedura di affidamento; 

Dato atto che al procedimento in questione sono stati attribuiti i seguenti codici e riferimenti: 

- il Codice Identificativo Gara (CIG) è: B5B9C6DF75; 
- il Codice da Vocabolario Comune per gli Appalti Pubblici (CPV) è: 30199770-8; 
- il Codice Identificativo Gara derivato: da acquisire. 

Rilevato che sono stati condotti accertamenti volti ad appurare l’esistenza di rischi da interferenza 
nell’esecuzione dell’appalto in oggetto e che, in conformità a quanto previsto dall’art. 26, comma 3-bis, del D. 
Lgs. 81/2008 e dalla Circolare AVCP n. 3 del 05.03.2008, per le modalità di svolgimento dell’appalto, non è 
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necessario redigere il DUVRI in quanto trattasi di mera fornitura di materiale e che, quindi, non sussistono 
conseguentemente costi per la sicurezza; 

Dato atto che, mediante ordine diretto, avvalendosi del portale Aquistinretepa.it, veniva improntato apposito 
ordine di acquisto, in atti (identificativo procedura n. 1287681), nei confronti del seguente operatore 
economico: Pluxee Italia srl, con sede legale in Via Gallarate, 200 – 20151 Milano, CF/P. IVA 05892970152; 

Atteso che, ai sensi di quanto disposto all’art. 55 del Nuovo Codice, i termini dilatori previsti dall’articolo 18, 
commi 3 e 4, dello stesso decreto, non si applicano agli affidamenti dei contratti di importo inferiore alle soglie 
di rilevanza europea; 

Accertata, ai sensi e per gli effetti dell’art. 31 del D.L. 69/2013, la regolarità dei versamenti dei contributi 
previdenziali ed assistenziali, come da Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC) agli atti del 
fascicolo con n. protocollo INAIL_50816449 avente scadenza 23/01/2026, nei confronti del predetto operatore; 

Consultato in data 28/10/2025 il casellario informatico dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture, 
istituito e detenuto da Anac ai sensi dell’art. 222, co. 10, del Nuovo Codice, da cui non risultano iscritte 
annotazioni in capo al predetto operatore economico; 

Dato atto che ai sensi dell’art. 17 comma 5 del D.lgs 36/2023 si è concluso il procedimento di verifica dei 
requisiti ex art. 99 del D.lgs 36/2023 autocertificati dalla società concorrente in sede di gara; 

Ritenuto, pertanto, di affidare all’operatore economico Pluxee Italia srl, con sede legale in Via Gallarate, 200 
– 20151 Milano, CF/P. IVA 05892970152 la fornitura in parola per un importo di euro 207.278,00, oltre a 
IVA al 4% per euro 8.291,12, per un totale complessivo pari a euro 215.569,12 in adesione alla convenzione 
stipulata da Consip spa; 

Verificato il possesso dei requisiti generali previsti dagli artt. 94 e 95, nonché degli eventuali requisiti speciali 
di cui all’art. 100 del Nuovo Codice, laddove richiesti in sede di offerta, in capo all’operatore economico 
affidatario come più sopra generalizzato; 

Dato atto che, ai sensi dell’art. 53, comma 4, del D. Lgs. 36/2023, in relazione alle modalità di adempimento 
della prestazione in oggetto, non si richiede la garanzia definitiva; 

Dato atto che, ai sensi della vigente disciplina, il contributo a favore dell’autorità nazionale anticorruzione 
(ANAC) a carico di questa stazione appaltante, in relazione al valore della presente procedura, ammonta a 
complessivi euro 250,00; 

Ritenuto che l'appalto in argomento ha tutti i presupposti di cui alla richiamata normativa, per l'applicazione 
degli incentivi per le funzioni tecniche, pari al 2,00 % dell'importo dei contratti attuativi posti essere in funzione 
dell’Accordo Quadro in parola, in quanto la quota di incentivo rappresenta già distintamente la quota ripartibile 
fra i dipendenti, pari all'80% del fondo incentivante e  la quota  destinata al fondo per l'innovazione, pari al 
20% come riportato nei documenti allegati alla presente determinazione e qui riassunti: 
 

Incentivi funzioni tecniche art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 
Buoni pasto 2026-2027 €  207.278,00 
Totale incentivo € 4.145,56   
Quota da destinare ai dipendenti € 3.316,45 
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Quota per elementi innovativi € 829,11 
 
Dato atto che, ai sensi dell’art. 10, co. 4, dello schema di “Disciplina per la corresponsione degli incentivi alle 
funzioni tecniche previsti dall’art. 45 del D.LGS. n. 36/2023”, l'imputazione del contributo fiscale IRAP 
rimane a carico dell’Amministrazione e viene quantificata come segue: 

 quota IRAP pari ad euro 227,07; 
da imputare al capitolo 030130.1385 “Altre spese per il personale - buoni pasto”; 
Richiamata la delibera della Corte dei Conti Lombardia n.355 del 3 novembre 2025 con cui chiarisce che per 
gli incentivi funzioni tecniche è previsto “un sistema omogeneo della loro contabilizzazione che prescinde 
dalla procedura seguita e quindi dalla tipologia di contratto prescelto dall’ente nell’affidamento di lavori, 
servizi e forniture”, prevedendo in ogni caso la doppia contabilizzazione degli incentivi in parola, i cui impegni, 
a carico degli stanziamenti riguardanti i relativi lavori, servizi e forniture cui si riferiscono, vengono registrati 
in contabilità dopo la sottoscrizione del contratto integrativo del personale relativo all’anno cui gli incentivi 
stessi si riferiscono, con imputazione all’esercizio in corso di gestione, con la conseguente emissione di un 
mandato di pagamento in favore dell’Ente e contestualmente l’accertamento dell’entrata per il medesimo 
importo, dopodichè, una volta registrato il primo impegno, in ossequio al principio della competenza 
finanziaria potenziata segue l’impegno della spesa per incentivi tecnici nell’esercizio in cui si perfeziona 
l’obbligazione nei confronti dei dipendenti, con imputazione all’esercizio in cui la stessa diviene esigibile, a 
valere degli stanziamenti riguardanti la spesa di personale; 

Attestato che il Sottoscritto non versa in situazione di conflitto d’interesse alcuno in relazione alla procedura 
in oggetto, ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 “Codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici”; 

Valutato positivamente il presente provvedimento, sotto il profilo della regolarità e della correttezza 
dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis, co. 1, del T.U.O.EE.LL. e del vigente Regolamento 
comunale sul sistema dei controlli; 

Accertato che il programma dei pagamenti conseguenti all’impegno di spesa assunto con la presente 
determinazione risulta compatibile con gli stanziamenti di cassa e con le regole di finanza pubblica, ai sensi 
dell’art. 183, c. 8, del D. Lgs. 267/2000 e dell’art. 9, c. 1, lett. a) sub. 2, del D.L. 78/2009; 

Richiamati, infine: 

 il vigente Statuto comunale; 
• il vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 
• gli artt. 107, 151 e 183 del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267, T.U.O.EE.LL.; 
• il D. Lgs. 36/2023; 
• il D. Lgs. n. 33/2013 inerente gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni 

con particolare riguardo ai contratti pubblici di lavori, servizi e forniture; 
• gli artt. 3 e 6 della Legge 136/2010 in materia di tracciabilità dei flussi finanziari; 
• la Legge 7 agosto 1990, n. 241; 

Tutto ciò premesso e richiamato, 

D E T E R M I N A 

 DI CONSIDERARE le premesse del presente atto come parte integrante e sostanziale del medesimo, 
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anche ai sensi dell’articolo 3, comma 1, della Legge 241/1990. 

1) DI ACQUISTARE, mediante affidamento diretto ex art. 50 comma 1, lettera b), del D. Lgs. n. 36/2023, 
la fornitura descritta in narrativa. 

2) DI AFFIDARE ai sensi e per gli effetti dell’art. 17 comma 5 del D.lgs 36/2023 l’appalto avente ad oggetto 
la “Fornitura di buoni pasto elettronici per annualità 2026 e 2027” - Affidamento diretto mediante 
adesione a convenzione Consip con ordine di acquisto ex art. 50 comma 1, lettera b), del D. Lgs. n. 
36/2023 – alla ditta Pluxee Italia srl, con sede legale in Via Gallarate, 200 – 20151 Milano, CF/P. IVA 
05892970152 essendo la stessa aggiudicataria del “– Lotto 3 - Veneto, Friuli VG, Trentino AA” per la 
somma complessiva di € 207.278,00 oltre IVA come per legge per un totale complessivo di € 215.569,12, 
precisandosi che il presente provvedimento assume la valenza della decisione di contrarre di cui all’art. 
17, comma 1, D. Lgs. n. 36/2023, ai sensi del comma 2 del medesimo articolo in parola. 

3) DI APPROVARE tutta la documentazione contenuta nella procedura in narrativa quale parte integrante e 
sostanziale della presente determinazione. 

4) DI DARE ATTO che è stato nominato quale Responsabile Unico del Progetto (RUP) la Dott.ssa Elena 
Cavazzini e quale Responsabile della direzione dell’esecuzione del contratto la sig.ra Ombretta Peretto; 

5) DI DARE ATTO della conclusione, con esito positivo, del procedimento di verifica dei requisiti generali 
ex art. 99 del D.lgs 36/2023 in riferimento alla procedura sul portale telematico Acquistinretepa.it agli 
atti. 

6) DI IMPEGNARE ai sensi dell’art. 183 del D. Lgs. n. 267/2000 e del principio contabile applicato di cui 
all’Allegato 4/2 al D. Lgs. n. 118/2011, per le motivazioni e le finalità di cui alle premesse, le seguenti 
somme corrispondenti a obbligazioni giuridicamente perfezionate, con imputazione agli esercizi in cui le 
stesse sono esigibili, a favore del creditore come sopra indicato e registrate nell’anno 2025 per un totale di 
euro 215.569,12 con le seguenti imputazioni: 

Esercizio 
finanziario 
di esigibilità 

Capitolo Descrizione Piano dei conti Importo 

2026 030130.1385 Altre spese per il personale - 
buoni pasto 

 U. 1.01.01.02.002 Euro 107.784,56 

2027 030130.1385 Altre spese per il personale - 
buoni pasto 

U. 1.01.01.02.002 Euro 107.784,56 

 

7) DI DARE ATTO che i costi relativi alla sicurezza sono pari ad euro zero. 

8) DI EVIDENZIARE che per il presente affidamento è stato attribuito il seguente CPV: 30199770-8, 
acquisito il seguente CIG: B5B9C6DF75 che il CIG derivato verrà preso in seguito. 

9) DI DARE ATTO che, ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D. Lgs. n. 36/2023, trattandosi 
di affidamento sotto-soglia ai sensi dell’art. 50 del medesimo decreto, il rapporto contrattuale si intende 
perfezionato mediante corrispondenza secondo l’uso commerciale, consistente in un apposito scambio di 
lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito certificato qualificato ai 
sensi del regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 luglio 2014, che 
avverrà entro 30 giorni dalla data del presente affidamento, come previsto dall’art. 55, co. 1, del D. Lgs.   

10) DI ESTENDERE all’operatore economico affidatario come sopra generalizzato il codice di 
comportamento integrativo in essere presso la Stazione Appaltante, come previsto dall’articolo 2, co. 3, 
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del D.P.R. 62/2013, reperibile nella specifica sezione denominata “Amministrazione trasparente”, 
sottosezione “Atti generali” del sito internet istituzionale del Comune di Rovigo (www.comune.rovigo.it). 

11) DI IMPEGNARE la somma di € 250,00 quale contributo a favore di ANAC per l’accordo quadro di cui 
all’oggetto, alla quale si farà fronte con le somme a disposizione al Cap. 040130.1387 denominato “Spese 
per servizi amministrativi” (Codice Finanziario U.1.03.02.16.999 - Altre spese per servizi amministrativi) 
del Bilancio 2025, che presenta adeguata disponibilità; 

12) DI COSTITUIRE il gruppo di lavoro, ai fini del riconoscimento degli incentivi alle funzioni tecniche di 
cui all’art. 45 del D. Lgs. 36/2023, nelle persone e per le attività indicate nel prospetto allegato alla 
presente determinazione (Allegato “Gruppo di lavoro”), di cui ne costituisce parte integrante e 
sostanziale; 

13) DI PRENOTARE a tal fine, ai sensi e per gli effetti dell’art. 183, co. 3, del T.U.O.EE.LL. ed in ossequio 
alle disposizioni contenute nel paragrafo 5.2 dell’Allegato 4/2 al D. Lgs. 118/2011, appurata la non 
intervenuta, alla data odierna, sottoscrizione del contratto collettivo integrativo (CCI) dell’Ente, secondo 
il seguente crono-programma: 

Esercizio di registrazione Esercizio di imputazione (esigibilità) 
Anno Capitolo – Voce Importo Note Anno Capitolo – Voce Importo Note 

2025 
030130.1385 - Altre spese 

per il personale - buoni 
pasto – Cod. Fin. U. 

1.01.01.02.002 
€ 3.316,45 quota 

incentivi 2026 
030130.1385 - Altre spese 

per il personale - buoni 
pasto – Cod. Fin. U. 

1.01.01.02.002 

€ 
3.316,45 

quota 
incentivi 

2025 
030130.1385 - Altre spese 

per il personale - buoni 
pasto – Cod. Fin. U. 

1.01.01.02.002 
€ 829,11 

quota 
innovazi

one 
2026 

030130.1385 - Altre spese 
per il personale - buoni 

pasto – Cod. Fin. U. 
1.01.01.02.002 

€ 829,11 
quota 

innovazi
one 

2025 
030130.1385 - Altre spese 

per il personale - buoni 
pasto – Cod. Fin. U. 

1.01.01.02.002 
€ 227,07 IRAP 2026 

030130.1385 - Altre spese 
per il personale - buoni 

pasto – Cod. Fin. U. 
1.01.01.02.002 

 € 
227,07 IRAP 

 
14) DI DARE ATTO che, per quanto attiene alla quota destinata all’incentivo alle funzioni tecniche, il 

relativo impegno sarà registrato una volta sottoscritto il CCI di Ente; a tal fine si autorizza fin d’ora il 
Dirigente della Sezione Risorse Umane a procedere con la conversione della specifica prenotazione di 
cui al punto precedente in impegno definitivo a seguito della sottoscrizione del CCI, costituendo 
quest’ultimo il titolo giuridico legittimamente la registrazione contabile del relativo impegno di spesa, 
come previsto dalle disposizioni finanziario-contabili più sopra richiamate. 

15) DI DEMANDARE al RUP: 

a. anche per mezzo degli Uffici competenti, tutti gli adempimenti derivanti dalla presente 
determinazione; 

b. tutti gli adempimenti in materia di comunicazioni, pubblicità e trasparenza di cui agli artt. 20, 23, 27 
e 28 del D. Lgs. 36/2023, e disposizioni attuative emanate, compresa la pubblicazione dell’avviso 
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sui risultati delle procedure di affidamento ai sensi dell’art. 50, comma 9, del medesimo decreto 
36/2023; 

c. la pubblicazione e trasmissione delle risultanze della presente procedura e dei dati richiesti nella fase 
esecutiva del contratto, in ossequio alle disposizioni contenute nell’articolo 1, comma 32, della Legge 
190/2012. 

16) DI INFORMARE, ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 241/1990 sul procedimento amministrativo, che 
qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e venga dallo stesso direttamente 
leso, può proporre ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR) – Sezione di Venezia, al quale 
è possibile presentare i propri rilievi in ordine alla legittimità del presente atto, entro e non oltre 60 giorni 
da quello di pubblicazione all’albo on-line. 

 
 
 
Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarità tecnica e correttezza dell'azione 
amministrativa. 
 
 

 IL DIRIGENTE 
 Marco Plechero 
  

Documento sottoscritto con firma digitale 
 


