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SETTORE LAVORI PUBBLICI, SUOLO E FABBRICATI, 

PATRIMONIO, ESPROPRI, AMBIENTE ECOLOGIA, 
TRASPORTI E MOBILITA' 

 
SEZIONE LAVORI PUBBLICI - FABBRICATI 

 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Papa Alessio 

 
 

DETERMINAZIONE N. 4924 DEL 31/12/2025 
 
 

OGGETTO: IMPEGNO DELLA SPESA RELATIVA AL FONDO INCENTIVANTE AI 
SENSI DELL'ART 45 D. LGS 36/2023. OPERE UFFICIO SUOLO E 
FABBRICATI 

 
IL DIRIGENTE 

 
Visti: 

- il Decreto Sindacale n. 43 del 11/11/2022 di conferimento all’Ing. Marzia Rizzi dell'incarico 
dirigenziale per il Settore Lavori Pubblici, Suolo e Fabbricati, Patrimonio, Espropri, Ambiente 
Ecologia, Trasporti e Mobilità; 

- il Decreto Sindacale n. 76 del 24/12/2024 recante “Conferma validità ed efficacia Decreto 
Sindacale n. 43 del 11/11/2022, conferma validità parziale ed efficacia parziale Decreto 
Sindacale n. 44 del 11/11/2022 e conferma validità ed efficacia Decreto Sindacale n. 35 del 
9/7/2024, relativi al conferimento degli incarichi dirigenziali e dell'incarico di Vice Segretario 
dell'Ente, modifica dell'ordine di sostituzione dei dirigenti in caso di assenza od impedimento 
ai sensi dell'articolo 5 bis, commi 1 e 2 del Regolamento delle Funzioni Dirigenziali”; 

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 69 del 19/12/2024 "approvazione Documento Unico 
di Programmazione (DUP) 2025/2027, relativa nota di aggiornamento al DUP 2025/2027, 
bilancio di previsione esercizio 2025/2027 e relativi allegati”; 

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 4 del 8/01/2025 con cui è stato approvato il P.E.G. 
per il triennio 2025/2027 per la parte relativa alle dotazioni finanziarie; 

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 30/01/2025 con cui è stato approvato il Piano 
Integrato di Attività ed organizzazione (PIAO) per il triennio 2025-2027 e successivi 
aggiornamenti; 

- la Delibera di Consiglio Comunale n.78 del 01/10/2025 "Variazioni al bilancio di previsione 
2025/2027 per destinazione quota parte dell'avanzo di amministrazione libero, vincolato, 
variazione al programma OO.PP. 2025/2027, e adeguamento al DUP 2025/2027" 

- il Decreto Sindacale n. 22 del 11/11/2025, di proroga degli incarichi dirigenziali fino al 
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30/11/2025; 
- il Decreto Sindacale n. 29 del 27/11/2025, di proroga degli incarichi dirigenziali fino al 

31/12/2025; 
- il Decreto Dirigenziale n. 112 del 19/11/2025 con cui all'Ing. Alessio Papa è stato conferito 

incarico di Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/1990, quale Responsabile 
Unico del Progetto (RUP) D.Lgs. 36/2023 nonche’ quale Direttore dell'esecuzione del 
contratto (DEC) per le unità operative “fabbricati” e “suolo”, esclusi quelli espressamente 
indicati nei Decreti Dirigenziali n. 106,/2025, 107/2025, 108/2025, 109/2025, 110/2025, 
111/2025; 

• il D.Lgs.18/8/2000 n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti locali”; 
• il vigente Regolamento di Contabilità Comunale; 
• il vigente Regolamento sulle Funzioni Dirigenziali; 
• l’art.45 del D.Lgs. 36/2023 “Incentivi per funzioni tecniche”; 
• il Regolamento recante norme e criteri per la ripartizione del Fondo incentivante per le Funzioni 

Tecniche - art. 3 comma 1 “Costituzione ed accantonamento”; 
 
Premesso che: 
- le opere di realizzazione dei lavori del settore Lavori Pubblici – Ufficio Suolo e Fabbricati 
prevedono all’interno dei quadri economici approvati con determinazioni dirigenziali del progetto 
esecutivi prevedono al loro interno ina quota di accantonamento per il Fondo incentivante per le 
fuznioni tecniche previste dall’art. 45 del D.Lgs. 36/2023; 
- le opere sulle quali è presente nel quadro economico la quota incentivante risultano essere le seguenti: 

G11B22002220004 
 LAVORI PER REALIZZAZIONE ROTATORIA TRA VIA DON L.MILANI E VIA M. DI 
BELFIORE 

G15B23000380004 
NUOVA PRESSO-STRUTTURA SPORTIVA IN ROVIGO, VIA A. DE GASPERI – VIA 
D. BRAMANTE 

G13I22000070001 
INTERVENTI MANUTENTIVI FINALIZZATI ALL'EFFICIENTAMENTO DEL POLO 
NATATORIO 

G14D23001680007 
SCUOLA MEDIA G.B. CASALINI 
– MESSA IN SICUREZZA ED EFFICIENTAMENTO ENERGETICO 

G15E22000030006 
REALIZZAZIONE DI UN ASILO NIDO 
BONIFACIO/MARCHI 0-2 ANNI, VIA MONSIGNOR MARCHI 

G19I22000030006 

RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA, FUNZIONALE E MESSA IN 
SICUREZZA DELLA PALESTRA ANNESSA ALLA SCUOLA PRIMARIA 
“GIOVANNI PASCOLI” VIA DEL TINTORETTO, N. 1 

G19I22000050006 

RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA, FUNZIONALE E MESSA IN SICUREZZA 
DELLA PALESTRA ANNESSA ALLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO 
“ANTONIO RICCOBONI” SITA IN VIA W. A. MOZART N. 8, ROVIGO 

 
Con il presente atto si intende impegnare la spesa relativa alla quota incentivante all’interno delle 
somme a disposizione dell’amministrazione previste nel quadro economico di progetto, la cui 
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copertura economica per ogni opera è riportata nell’allegato parte integrante e pubblicabile del 
presente atto (Allegato A). 
 
Preso atto: 

• che la formalizzazione dei gruppi di progettazione, sono finalizzati all’individuazione del 
personale deputato allo svolgimento di funzioni tecniche, contabili ed amministrative 
designate alla realizzazione di ogni singola e specifica opera; 

• che il presente atto è stato redatto secondo quanto prescritto dal Settore Risorse Umane; 
Dato atto dell'avvenuto assolvimento degli obblighi di astensione di cui all'art. 10, comma 2 e comma 
3, ed art. 11 del Codice di comportamento aziendale e dell'art. 6/bis della L. 07/08/1990, n. 241, per 
cui sul presente provvedimento non sussiste situazione di conflitto di interessi né in capo al 
responsabile del procedimento, né in capo al soggetto che valida il presente atto, né in capo a chi 
partecipa, a qualsiasi titolo, a detto procedimento; 
Dato atto della regolarità e correttezza del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 147 bis, co. 1, 
del D.Lgs. 267/2000; 

DETERMINA 
1. ai fini degli incentivi per funzioni tecniche e ai sensi del Regolamento comunale approvato con 

DGC 382/2017 si dà atto di quanto segue: 
• trattasi di lavori di manutenzione straordinaria; 
• la procedura di affidamento viene preceduta da una comparazione; 
• i destinatari degli incentivi sono stati preventivamente indicati secondo le modalità descritte 

negli articoli 6 e 8 del Regolamento, individuando i soggetti, i ruoli assegnati corrispondenti 
alle funzioni tecniche incentivabili, le tempistiche delle attività; 

• di aver tenuto conto della norma transitoria ai sensi dell'art. 14 del Regolamento; 
• il calcolo della percentuale sugli importi a base di gara è stato fatto ai sensi dell'art. 45 del D.Lgs. 

36/2023 e tenuto conto dell’art. 4 del Regolamento; 
• la distribuzione dell'incentivo potrà avvenire sulla base della valutazione finale del Dirigente 

come previsto dal Regolamento; 
• il presente atto è stato redatto secondo le indicazioni fornite dal Settore Risorse Umane; 
2. di impegnare la spesa secondo le quote riportate nell’allegato al presente provvedimento come 

da art. 45 del D.Lgs. 36/2023 secondo le fonti di finanziamento richiamate nell’allegato – 
esigiblità secondo quanto riportato nella tabella e secondo la ripartizione dell’art. 45 co. 3 e 
5; 

3. di trasmettere altresì il presente provvedimento al Responsabile del Servizio Finanziario, per i 
provvedimenti di competenza; 

4. di dare atto che copia della presente determinazione verrà inoltrata all'ufficio risorse umane per 
gli adempimenti di competenza; 

5. di dare atto dell'avvenuto assolvimento degli obblighi di astensione cui all'art. 10 c, 2 e c. 3 e 
art. 11 del Codice di comportamento aziendale e dell'art. 6/bis della legge n. 241/90 per cui 
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sul presente provvedimento non sussiste situazione di conflitto né in capo al responsabile del 
procedimento, né in capo al soggetto che sottoscrive il presente atto, né in capo a chi partecipa, 
a qualsiasi titolo, a detto procedimento; 

6. di assolvere l'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle 
disposizioni vigenti in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da 
parte delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs. 33/2013) nell'apposita sezione 
"Amministrazione trasparente - sezione provvedimenti - provvedimenti dei dirigenti" del sito 
web dell'ente; 
7. di dare atto che la pubblicazione dell’atto all’albo online del Comune avviene nel rispetto 
della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dalla normativa vigente in 
materia di protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla 
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non 
necessari, ovvero il riferimento a dati sensibili. 

 
 
 
 
Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarità tecnica e correttezza dell'azione 
amministrativa. 
 
 

 IL DIRIGENTE 
 Rizzi Marzia 
  

Documento sottoscritto con firma digitale 
 


