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SETTORE RISORSE UMANE - GARE E CONTRATTI - 

AUTORITA' URBANA - CULTURA - TURISMO - EVENTI 
 

SEZIONE ATTIVITA' TEATRALI 
 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Plechero Marco 
 
 

DETERMINAZIONE N. 275 DEL 26/01/2026 
 
 

OGGETTO: APPROVAZIONE VERBALI DELLA COMMISSIONE PER LA 
SELEZIONE DEL DIRETTORE ARTISTICO, DELLO SCHEMA DI 
CONTRATTO E CONTESTUALE  AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI 
DIRETTORE ARTISTICO DEL TEATRO SOCIALE DI ROVIGO - 
TRIENNIO  2026-2028 

 
IL DIRIGENTE 

 
Premesso che: 
- con la Deliberazione della Giunta comunale n. 498 del 10/12/2025 esecutiva è stato approvato il nuovo assetto 
della macrostruttura del Comune di Rovigo; 
- con Decreto Sindacale n. 32 del 19/12/2025 è stato conferito l'incarico dirigenziale per il Settore “Risorse 
umane, Gare e contratti, Autorità urbana, Cultura, Turismo, Eventi” al Sottoscritto Dr. Marco Plechero; 
- il Responsabile del presente procedimento amministrativo è il Dott. Marco Plechero, designato con il decreto 
sopra citato; 
- che con determina n. 3897 del 07/11/2025 è stata indetta una procedura comparativa per il 
conferimento dell’incarico professionale per la “Direzione artistica del Teatro Sociale” per il triennio 
2026/2028; 
- che lo stesso avviso prevedeva che le domande di partecipazione dovessero pervenire al Comune di 
Rovigo entro le ore 12.00 del 27 novembre 2025; 
 
-che con la determina dirigenziale n. 4271 del 01/12/2025, si è provveduto alla costituzione di una 
Commissione per la valutazione delle domande di partecipazione, pervenute a seguito della 
pubblicazione dell'avviso pubblico di selezione del Direttore Artistico per il Teatro Sociale di Rovigo; 
 
- a seguito dell'avviso pubblico di cui sopra sono pervenute n. 43 domande di partecipazione alla 
procedura selettiva per l'affidamento ad oggetto; 
 
Richiamati i lavori svolti dalla Commissione di cui ai verbali  n. 1 del 09/12/2025, n. 2 del 
10/12/2025 e n. 3 del 15/12/2025 allegati quali parti integranti e sostanziali della presente 
determinazione ancorchè non ostensibili, poiché contenenti dati personali, con la quale: 
- in data 09/12/2025 la Commissione, dopo la verifica formale delle domande pervenute, ha proceduto 
alla valutazione dei curricula e alla richiesta di integrazione documentale per nr. 2 canditati alla 
selezione; 
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- in data 10/12/2025  la Commissione, dopo la verifica formale delle domande pervenute , ha 
proceduto all'ammissione al colloquio dei candidati con il punteggio previsto dall'avviso; 
- in data 15/12/2025 la Commissione ha proceduto all’audizione dei concorrenti convocati e 
presenti e  a  seguito dei colloqui  ha formulato graduatoria dei candidati risultati idonei, 
individuando nel Sig. Edoardo Bottacin il candidato 1° classificato per il conferimento dell’incarico  
professionale di Direttore Artistico del Teatro Sociale di Rovigo; 
 
Considerato che: 
-  l'incarico di “Direttore artistico” è  previsto nella programmazione annuale degli incarichi 
professionali, così come approvata con deliberazione del Consiglio Comunale n. 86 del 23/10/2025; 
- l’incarico avrà durata di tre anni (36 mesi) non rinnovabili e decorrerà dalla data di sottoscrizione 
del relativo contratto; 
-  il compenso previsto è di € 35.000,00 (euro trentacinquemila/00) complessivi per annualità, pari a 
euro 105.000,00 per l’intero triennio, al lordo delle ritenute fiscali, previdenziale, assicurative e di 
ogni altro onere diretto e indiretto a carico dell'ente, incluso il contributo obbligatorio alla Cassa di 
previdenza; 
- l'incarico sarà regolato da un apposito contratto, allegato quale parte integrante e sostanziale della 
presente determinazione, contenente le condizioni e modalità di svolgimento del rapporto, che si 
inquadrerà nel regime giuridico del lavoro autonomo professionale disciplinato dagli artt. 2222 e 
seguenti e dagli artt.2229 e seguenti del Codice Civile. Il contratto sarà eseguito senza vincolo di 
subordinazione o sottoposizione al potere direttivo e disciplinare del Committente e non comporterà 
nessun inserimento stabile nella struttura organizzativa dell'Ente. L'incaricato dovrà tuttavia garantire 
la collaborazione con gli uffici del teatro in adempimenti agli obblighi contrattuali. 
 
Si rende necessario: 
- approvare i lavori della Commissione per la selezione del Direttore artistico del Teatro Sociale di 
Rovigo di cui ai verbali  n. 1 del 09/12/2025, n. 2 del 10/12/2025 e n. 3 del 15/12/2025; 
 
- procedere all’affidamento dell’incarico di  Direttore Artistico del Teatro Sociale di Rovigo al Sig. 
Edoardo Bottacin, ritenuto idoneo a ricoprire tale incarico dalla commissione , alle condizioni e 
norme contrattuali indicate  nell’Avviso pubblico,  di cui alla determina n. 3897 del 07/11/2025; 
 
- assumere l’impegno di spesa quale compenso per la prestazione nei confronti del Sig. Bottacin 
Edoardo,  residente in Piazza Martiri di Belfiore n. 9 , in Treviso (CAP 31100)  - Codice Fiscale n.  
BTTDRD96S22L407A - Partita Iva n. 05389610261 nel seguente modo: 
- € 35.000,00 sul capitolo di spesa 190130/0910 denominato “Prestazioni professionali per Teatro – 
Direttore Artistico”, cod. finanziario U.1.03.02.11.999 del Bilancio 2026, vincolato al capitolo 
190216/0240 denominato “Contributo statale per allestimento stagione lirica tradizionale”, cod. 
finanziario E.2.01.01.01.001 del Bilancio 2026; 
- € 35.000,00 sul capitolo di spesa 190130/0910 denominato “Prestazioni professionali per Teatro – 
Direttore Artistico”, cod. finanziario U.1.03.02.11.999 del Bilancio Pluriennale 2026-2028 – 
annualità 2027, vincolato al capitolo 190216/0240 denominato “Contributo statale per allestimento 
stagione lirica tradizionale”, cod. finanziario E.2.01.01.01.001 del Bilancio Pluriennale 2026-2028 – 
annualità 2027; 
- € 35.000,00 sul capitolo di spesa 190130/0910 denominato “Prestazioni professionali per Teatro – 
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Direttore Artistico”, cod. finanziario U.1.03.02.11.999 Bilancio Pluriennale 2026-2028 – annualità 
2028, vincolato al capitolo 190216/0240 denominato “Contributo statale per allestimento stagione 
lirica tradizionale”, cod. finanziario E.2.01.01.01.001 del Bilancio Pluriennale 2026-2028 – annualità 
2028; 
 
-  assumere l’impegno di spesa  per il rimborso spese di viaggio, vitto e alloggio ( fatto salvo quanto 
disciplinato dall’articolo 3 del Contratto allegato parte integrante) nei confronti del Sig. Bottacin 
Edoardo,  residente in Piazza Martiri di Belfiore n. 9 , in Treviso (CAP 31100)  - Codice Fiscale n.  
BTTDRD96S22L407A - Partita Iva n. 05389610261 nel seguente modo: 
- € 1.000,00 sul capitolo di spesa 190130/1316 denominato “Rimborsi spese di viaggio”, cod. 
finanziario U.1.03.02.02.001 del Bilancio 2026; 
- € 1.000,00 sul capitolo di spesa 190130/1316 denominato “Rimborsi spese di viaggio”, cod. 
finanziario U.1.03.02.02.001 del Bilancio Pluriennale 2026-2028 – annualità 2027; 
- € 1.000,00 sul capitolo di spesa 190130/1316 denominato “Rimborsi spese di viaggio”, cod. 
finanziario U.1.03.02.02.001 del Bilancio Pluriennale 2026-2028 – annualità 2028; 
 
Acquisito il DURC che attesta la regolarità degli adempimenti contributivi  (prot. INPS 48984094 
del 13/01/2026 con validità fino alla data del 13/05/2026); 
 
- richiamata la Determinazione n. 4/2011 dell’AVCP – Linee guida sulla tracciabilità dei flussi 
finanziari ai sensi dell’articolo 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136, aggiornata dalla Delibera ANAC 
n. 556 del 31 maggio 2017, dalla quale si evince che per la prestazione ad oggetto non è previsto 
l’obbligo di richiesta del codice CIG ai fini della tracciabilità; 
 
Richiamati i seguenti atti di programmazione: 

• la Deliberazione del Consiglio comunale n. 109 del 22/12/2025 con cui è stato approvato il 
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028, la relativa nota di aggiornamento 
ed il bilancio di previsione per il triennio 2026-2028 e successive variazioni; 

• la Delibera della Giunta comunale n. 5 del 09/01/2026 con cui è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione (PEG) 2026-2028, assegnando le risorse finanziarie in entrata ed in 
uscita ai vari Responsabili dei Settori, e successive variazioni ed integrazioni; 

• la Delibera della Giunta Comunale n. 15 del 30/01/2025, immediatamente eseguibile, di 
approvazione del Piano Integrato di Attività ed Organizzazione (PIAO) 2025-2027. 
 
Visti altresì: 
- il D.lgs.18/8/2000 n.267 “Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti locali”; 
- il vigente Statuto comunale; 
- il vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 
- il vigente Regolamento di Contabilità Comunale; 
- Visto il “Regolamento per il conferimento di incarichi professionali ad esperti esterni 
dell'amministrazione” approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 54 del 4/5/2009; 
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- il vigente Regolamento sulle Funzioni Dirigenziali; 
- i principi di cui agli artt. 1, 2 e 3 del D. Lgs. 36/2023; 
- il D. Lgs. 36/2023; 
- il D. Lgs. n. 33/2013 inerente gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni, 
con particolare riguardo ai contratti pubblici di lavori, servizi e forniture come disciplinato all’art. 37 
in combinato disposto con gli artt. 20, 23, 27 e 28 del D. Lgs. 36/2023, nonché le specifiche 
disposizioni attuative emanate da Anac; 
- gli artt. 3 e 6 della Legge 136/2010 in materia di tracciabilità dei flussi finanziari; 
- la Legge 7 agosto 1990, n. 241; 
 
Tutto ciò premesso, 
 

DETERMINA 
 
1. che le motivazioni riportate nella premessa narrativa costituiscono parte integrante e sostanziale 
del presente dispositivo; 

 
2. di dare atto della regolarità dei lavori della Commissione di cui sopra e della correttezza delle 
procedure seguite per  il conferimento dell'incarico professionale in oggetto; 
 
3. di  approvare i verbali n. 1 del 09/12/2025, n. 2 del 10/12/2025 e n. 3 del 15/12/2025 della 
Commissione costituita per la valutazione delle domande pervenute a seguito di Avviso Pubblico per 
la Selezione del Direttore Artistico del Teatro Sociale di Rovigo, allegati parti integranti e sostanziali 
della presente determinazione ancorché non ostensibili poiché contenenti dati personali; 
 
4.di conferire l'incarico professionale per la Direzione artistica del Teatro Sociale di Rovigo per il 
triennio 2026/2028 al Sig. Edoardo Bottacin, prescelto dalla Commissione esaminatrice a seguito 
della selezione pubblica; 
 
5. di approvare lo schema di contratto relativo all'incarico in argomento allegato alla presente 
determinazione; 
 
6. di accertare la somma complessiva di € 105.00,00 nel seguente modo: 
- € 35.000,00 nel capitolo d’entrata vincolato 190216/0240 denominato “Contributo statale per 
allestimento stagione lirica tradizionale”, cod. finanziario E.2.01.01.01.001 del Bilancio 2026; 
- € 35.000,00 nel capitolo d’entrata vincolato 190216/0240 denominato “Contributo statale per 
allestimento stagione lirica tradizionale”, cod. finanziario E.2.01.01.01.001 del Bilancio Pluriennale 
2026-2028 – annualità 2027; 
- € 35.000,00 nel capitolo d’entrata vincolato 190216/0240 denominato “Contributo statale per 
allestimento stagione lirica tradizionale”, cod. finanziario E.2.01.01.01.001 del Bilancio Pluriennale 
2026-2028 – annualità 2028; 
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7. di impegnare la spesa complessiva di € 105.000,00 corrispondente al compenso al lordo delle 
ritenute fiscali, previdenziali, assicurative e di ogni altro onere, diretto e indiretto, a carico dell'ente, 
incluso il contributo obbligatorio alla Cassa di previdenza, nei confronti del Sig.re Edoardo Bottacin,  
c.f. BTTDRD96S22L407A, residente in Treviso – 31100-  in Piazza Martiri di Belfiore n. 9 , nel 
seguente modo: 
- € 35.000,00 sul capitolo di spesa 190130/0910 denominato “Prestazioni professionali per Teatro – 
Direttore Artistico”, cod. finanziario U.1.03.02.11.999 del Bilancio 2026, vincolato al capitolo 
190216/0240 denominato “Contributo statale per allestimento stagione lirica tradizionale”, cod. 
finanziario E.2.01.01.01.001 del Bilancio 2026; 
- € 35.000,00 sul capitolo di spesa 190130/0910 denominato “Prestazioni professionali per Teatro – 
Direttore Artistico”, cod. finanziario U.1.03.02.11.999 del Bilancio Pluriennale 2026-2028 – 
annualità 2027, vincolato al capitolo 190216/0240 denominato “Contributo statale per allestimento 
stagione lirica tradizionale”, cod. finanziario E.2.01.01.01.001 del Bilancio Pluriennale 2026-2028 – 
annualità 2027; 
- € 35.000,00 sul capitolo di spesa 190130/0910 denominato “Prestazioni professionali per Teatro – 
Direttore Artistico”, cod. finanziario U.1.03.02.11.999 Bilancio Pluriennale 2026-2028 – annualità 
2028, vincolato al capitolo 190216/0240 denominato “Contributo statale per allestimento stagione 
lirica tradizionale”, cod. finanziario E.2.01.01.01.001 del Bilancio Pluriennale 2026-2028 – annualità 
2028; 
 
8.  di impegnare la spesa complessiva di € 3.000,00 per il rimborso spese di viaggio, vitto e alloggio 
( fatto salvo quanto disciplinato dall’articolo 3 del Contratto allegato parte integrante) nei confronti 
del Sig. Bottacin Edoardo,  residente in Piazza Martiri di Belfiore n. 9 , in Treviso (CAP 31100)  - 
Codice Fiscale n.  BTTDRD96S22L407A - Partita Iva n. 05389610261 nel seguente modo: 
- € 1.000,00 sul capitolo di spesa 190130/1316 denominato “Rimborsi spese di viaggio”, cod. 
finanziario U.1.03.02.02.001 del Bilancio 2026; 
- € 1.000,00 sul capitolo di spesa 190130/1316 denominato “Rimborsi spese di viaggio”, cod. 
finanziario U.1.03.02.02.001 del Bilancio Pluriennale 2026-2028 – annualità 2027; 
- € 1.000,00 sul capitolo di spesa 190130/1316 denominato “Rimborsi spese di viaggio”, cod. 
finanziario U.1.03.02.02.001 del Bilancio Pluriennale 2026-2028 – annualità 2028; 
 
9. di dare atto che, ai sensi dell'art. 75 del DPR 445/2000, gli effetti del presente provvedimento 
decadranno nel caso emerga successivamente la non veridicità della autocertificazione resa dal 
professionista incaricato e conseguentemente non si procederà con la sottoscrizione del contratto; 

 
10. di dare atto dell'avvenuto assolvimento degli obblighi di astensione cui all'art. 10 c. 2 e c. 3, e art. 
11 del Codice di comportamento aziendale e dell'art. 6/bis della legge n. 241/90 per cui sul presente 
provvedimento non sussiste situazioni di conflitto d'interesse né in capo al responsabile di 
procedimento, né in capo al soggetto che sottoscrive il presente atto, né in capo a chi partecipa, a 
qualsiasi titolo, a detto procedimento; 

 
11. di assolvere l'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle 
disposizioni vigenti in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle 
Pubbliche Amministrazioni (D.Lgs.22/2013) nell'apposita sezione “Amministrazione trasparente - 
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sezione provvedimenti - provvedimenti dei dirigenti” e sezione Consulenti e collaboratori e  all'Albo 
pretorio on line del sito web dell'Ente; 

 
12. di dare atto, infine, che la pubblicazione dell'atto all’albo on line del Comune avviene nel rispetto 
della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dalla normativa in materia di 
protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è 
redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari, ovvero il 
riferimento a dati sensibili. 

 
13. di pubblicare, ai sensi dell’art 15, commi 1 e 2 del L. Lgs n. 33/2013 i dati relativi all’incarico 
professionale sul sito dell’ente e sul portale PERLA. PA/ dell'Anagrafe, del Dipartimento Funzione 
Pubblica, secondo le disposizioni vigenti, 

 
di dare atto che dalla data di pubblicazione dell’esito della selezione all’albo pretorio online 
decorrono i termini per eventuali impugnative; 

 
di trasmettere il presente atto al responsabile del Servizio finanziario per l’apposizione del visto di 
regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’articolo 153, comma 5, del D.Lgs. 
n. 267/2000; 
  
  
 
 
 
Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarità tecnica e correttezza dell'azione 
amministrativa. 
 
 

 IL DIRIGENTE 
 Marco Plechero 
  

Documento sottoscritto con firma digitale 
 


