
PROSPETTO INCREMENTO SPESE ANNO 2026_STRUTTURE ANTIVIOLENZA DEL POLESINE 

DESCRIZIONE SPESA CAV E SPORTELLI CASA RIFUGIO

1. Risorse Umane

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

2 Fornitura di Servizi 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

3 Acquisto di Beni 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

4 Spese di pronta cassa, accoglienza in emergenza, spese autonomia

€ 10.102,83 € 7.184,39 € 17.287,22 € 17.287,22

5 Spese per sensibilizzazione/informazione

€ 1.060,60 € 1.060,60 € 1.060,60

6 Spese di gestione delle strutture

€ 0,00 € 0,00

€ 11.163,43 € 7.184,39 € 18.347,82 € 0,00 € 18.347,82

TOTALE INCREMENTO COSTO PROGETTO € 18.347,82

TOTALE INCREMENTO A CARICO COMUNE DI ROVIGO € 18.347,82

INTEGRAZIONE ALLA COPROGETTAZIONE 
CENTRO ANTIVIOLENZA DEL POLESINE E CASA RIFUGIO ANNO 2026

Ad integrazione del  progetto e del relativo piano finanziario inerente la “Coprogettazione CENTRO ANTIVIOLENZA DEL POLESINE E CASA RIFUGIO 
anno 2026” acquisito al prot. 85053 del 14/11/2025, il Comune di Rovigo dispone l’incremento delle risorse finanziarie a disposizione del Partner 
coprogettante che, con la sottoscrizione del presente atto, accetta tale incremento, prevedendo nello specifico:
a)  Percorsi di autonomia delle donne (DDR 11308/2025): si prevede l’inserimento all’interno della coprogettazione 2026 di tali contributi per l’importo 
complessivo di € 17.287,22 che l’ente Partner dovrà utilizzare nel rispetto di quanto previsto dalle disposizioni di cui al DDR11308/2025 e del DDR 
13489/2025;
b) Interventi di sensibilizzazione e comunicazione di cui al DDR 11667/2025: si prevede l’incremento dell’importo a disposizione per tali attività, già 
previste in coprogettazione, per l’importo di € 1.060,60.
Si riporta conseguentemente di seguito nel dettaglio il prospetto dell’incremento del budget della coprogettazione 2026 per l’importo complessivo di  € 
18.347,82:

IMPORTO TOTALE A 
CARICO DEL 

COMUNE DI ROVIGO
COFINANZIAMENT
O ENTE GESTORE

TOTALE 
INCREMENTO PER 
VOCE DI BUDGET

Personale retribuito (spese per retribuzione personale specializzato o di 
supporto alle strutture CR, CAV, Sportelli, compresi rimborsi spesa e 
reperibilità h 24); 
Rimborsi spesa personale volontario

Consulenze esterne (a titolo esemplificativo e non esaustivo: 
Consulenza psicologica, consulenza legale, supervisione per equipe 
operatrici, consulenze per medizioni linguiste-culturali, formazione 
continua delle operatrici, a favore di CR, CAV, Sportelli);
Quota parte costo assicurazioni RCT personale; 
Quota parte costi consulente del lavoro; 
Spese per assistenza tecnica su dispositivi informatici

Acquisto di materiali di consumo, piccoli arredi,  spese alimentari, 
abbigliamento, cancelleria, libri, attrezzature e dispositivi informatici 
ad uso delle operatrici e quanto altro di strettamente necessario alla 
gestione della struttura e delle utenti 

Pocket money per le spese personali delle donne e dei loro figli minori 
(a titolo esemplificativo e non esaustivo: biglietti di trasporto, ricevute 
taxi, ricariche telefoniche, ticket parcheggio, pasti consumati fuori 
dalla casa, spese sanitarie e quanto altro di strettamente necessario alla 
gestione della struttura e delle ospiti); 
Spese per le rette di accoglienza anche in emergenza;
Rimborsi spese/acquisti per utenti in compravate difficoltà economiche 
(a titolo esemplificativo e non esaustivo: rimborso spese di trasporto, 
taxi, bus, treno, ricariche telefoniche, ticket parcheggio, card 
supermercati/negozi...);
Spese sostenute dall'ente gestore per accompagnamenti delle ospiti ai 
servizi territorali ovvero  spese di trasporto (es. carburante, pedaggi, 
ticket sosta)
Contributi per percorsi di autonomia delle donne

Spese per organizzazione e gestione attività di sensibilizzazione, 
promozione ed informazione nei confronti della cittadinanza (a titolo 
esemplificativo e non esaustivo: spese per realizzazione grafica, spese 
per produzione video, spese tipografiche e stampe per produzione 
materiali, spese per produzione gadget, ecc)

Spese telefoniche e connettività dell'ente gestore, altri costi attinenti la 
gestione e l'organizzazione delle strutture (es. spese postali, interventi 
di manutenzione ordinaria, pulizie, ecc..), 
quota parte costi per noleggio fotocopiatrice e stampe per attività
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