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SETTORE SERVIZI AL CITTADINO - COMMERCIO E AA.PP. -
AFFARI GENERALI

UNITA' STATISTICA

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Cibola Carla

DETERMINAZIONE N. 1671 DEL 11/05/2026

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI DEI RILEVATORI COMUNALI
PER IL CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE
ABITAZIONI - ANNO 2026

IL DIRIGENTE

Vista la Circolare Istat n. 2 del 07 maggio 2026 prot. n. 1837138/26 avente ad oggetto “Censimento
Permanente della Popolazione 2026: Rilevazione da Lista (IST-02494). Operatori di Censimento:
modalita di selezione, requisiti professionali, formazione e compiti; assicurazione del personale della
rete di rilevazione territoriale. Altre disposizioni in materia di comunicazione € promozione sul
territorio”

Considerato che, I’Istat con propria circolare n. 1 del 10 aprile 2026, prot. n. 1561340/26, sulla base
degli archivi in suo possesso, ha previsto per la Rilevazione da Lista, che il numero di famiglie
campione ¢ pari a 1.750. Trattandosi di una stima, il numero di questionari indicati potra differire dal
numero di questionari che verranno effettivamente compilati. D’altra parte, il fine della rilevazione ¢
proprio quella di verificare e migliorare la qualita degli archivi; inoltre ha stabilito il numero massimo
di rilevatori stimato nel complesso per la rilevazione censuaria di cui sopra, pari a 18 unita.

Vista la delibera di Giunta n. 211 del 27/07/2017 di approvazione del Regolamento per il
conferimento degli incarichi di rilevatore statistico;

Rilevato di poter procedere ai sensi del Regolamento all’attivazione delle procedure per il
reclutamento dei rilevatori comunali sufficienti a garantire la copertura della rilevazione per il
Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni anno 2026, tramite avviso di selezione
che verra pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Rovigo;

Visto lo schema dell’avviso pubblico di selezione dei rilevatori censuari (allegato A) e il modulo di
domanda (allegato B) unitamente al presente atto ¢ parte integrante e sostanziale dello stesso;

Premesso che:

- vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 489 del 10/12/2025, esecutiva, con la quale ¢ stato
approvato il nuovo assetto della macrostruttura organizzativa del Comune di Rovigo;
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- visto il Decreto Sindacale n. 32 del 19/12/2025 relativo al conferimento dell’incarico dirigenziale

alla Dott.ssa Micaela Pattaro per quanto riguarda il Settore Servizi al cittadino, Commercio, Attivita
Produttive, Affari Generali;

- visto il Decreto dirigenziale n. 96 del 13/04/2026 con il quale ¢ stato conferito I’incarico di Elevata
Qualificazione di tipo organizzativo (EQO) per la Sezione AA.GG. -Privacy- Protocollo — Archivio
— Unita di Staff e Coordinamento /supporto giuridico - Servizi Demografici — Statistica alla
dipendente Dott.ssa Carla Cibola, con scadenza il prossimo 12/04/2027 e che la medesima ¢
responsabile del procedimento;

- visto il Decreto dirigenziale n. 24 del 27/01/2026 relativo alla nomina della dipendente Dott.ssa
Carla Cibola a responsabile di procedimento ai sensi della Legge n. 241/1990 e quale responsabile
unico del progetto (RUP), ai sensi del D.Lgs. n. 36/2023 nonché quale Direttore dell’esecuzione del
contratto (DEC) per la sezione Demografici/Statistica/Elettorale;

- vista la deliberazione del Consiglio comunale n. 109 del 22/12/2025 con cui ¢ stato approvato il
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028, la relativa nota di aggiornamento ed il
bilancio di previsione per il triennio 2026-2028, e successive variazioni;

- vista la deliberazione della Giunta comunale n. 5 del 09/01/2026 con cui ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione (PEG) 2026-2028, assegnando le risorse finanziarie in entrata ed in uscita ai

vari Responsabili dei Settori, e successive variazioni;

- vista la deliberazione della Giunta comunale n. 48 del 25/02/2026 con cui ¢ stato approvato il Piano
Integrato di Attivita ed Organizzazione (PIAO) per il triennio 2026-2028, e successivi aggiornamenti;

visto il D.Lgs 18.08.2000 n. 267, recante il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali;
Visto il vigente Regolamento delle Funzioni Dirigenziali;
Visto il vigente Regolamento di Contabilita armonizzata;

DETERMINA
1) di approvare ’avviso pubblico di selezione dei rilevatori censuari (allegato A) e il modulo di
domanda (allegato B) per il reclutamento dei rilevatori comunali richiesti per gli adempimenti inerenti
le attivita relative al Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni anno 2026, per il

periodo dal 5 ottobre 2026 al 23 dicembre 2026, come da circolare Istat n. 1 del 10 aprile 2026;

2) di dare atto che il presente atto non comporta oneri finanziari a carico dell’amministrazione
comunale;

3) di disporre che I’ Avviso Pubblico venga pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente;

4) di assolvere 1’obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle
disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni (D. Lgs. 33/2013) nell’apposita sezione ‘“Amministrazione trasparente —
sezione provvedimenti — procedimenti dei dirigenti” del sito web dell’Ente;
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5) di dare atto che la pubblicazione dell’atto online del Comune avviene nel rispetto della tutela alla
riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali.
Ai fini della pubblicita legale, 1’atto destinato alla pubblicazione ¢ redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non necessari, ovvero il riferimento a categorie particolari
di dati sensibili.

COMUNE DI ROVIGO

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarita tecnica e correttezza dell'azione
amministrativa.

IL DIRIGENTE
Micaela Pattaro

Documento sottoscritto con firma digitale
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